ESTADO DE SAQ PAULOD
CNPJ 46 151 718/0001-80

LEI N° 5.696, DE 20 DE AGOSTO DE 2.013

ACRESCENTA ARTIGOS E  ALTERA
DISPOSITIVOS DAS LEIS N° 3.042, DE 29 DE SETEMBRO
DE 1.993 E N° 3.041, DE 28 DE SETEMBRO DE 1.993 E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS”,
Projeto de Lei n° 77/2013, de autoria do Prefeito Municipal.

Eu, PAULO ROBERTO BEARARI, Prefeito Interino do
Municipio de Birigui, usando das atribui¢des que me sfio conferidas por Lei,
FACO SABER que a Camara Municipal de Birigui aprova

¢ eu sanciono a seguinte Lei:

ART. 1°. Ficam revigorados o inciso IX do artigo 16 ¢ os
artigos 38 e 39 da Lei n° 3.042, de 29 de setembro de 1.993.

ART. 2° Os artigos 16, 36, 37, 38 e 39, passam a ter nova
redagéo e acrescem novos artigos na LEI N° 3.042 de29 de Setembro de 1.993, que a
vigorara com a seguinte redaco:

“ART. 16. Fica a Prefeitura Municipal de Birigiii
reorganizada na forma desta lei ¢ constituida dos seguintes 6rgdos, subordinados
diretamente ao Prefeito:

I- Gabinete do Prefeito;

II- Secretaria de Administragdo;

IMI-  Secretaria de Finangas;

IV-  Secretaria de Negdcios Juridicos;

V- Secretaria de Obras;

VI-  Secretaria de Sadde;

VII-  Secretaria ~ Municipal de  Assisténcia e
Desenvolvimento Social;

VIII-  Secretaria de Educagio;

IX-  Secretaria Municipal de Cultura

X- Secretaria de Esportes e Lazer;

XI-  Secretaria de Servigos Publicos, Agua e Esgoto;

XII-  Secretaria de Expediente e Comunicagdes
Administrativas;

XIII-  Secretaria de Seguranga Publica Municipal;

XIV- Secretaria Municipal de Industria, Comércio e
Agronegécios;

XV-  Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentado.”
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“ART, 36. A Secretaria Municipal de Educagfio ¢ 6rgio

da administracio municipal responsavel pela formulagio e implementacdo da politica
publica de educagéo do Municipio.

'ART. 36-A. A Secretaria Municipal de Educagéo atua em

consonincia com os principios da Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1.996,
Lei de Diretrizes e Bases da Educagfio Nacional, do Sistema Municipal de Ensino e

assegura:

I. igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia
com qualidade na escola;

II. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a
cultura, o pensamento, a arte € 0 saber;

III. pluralismo de ideais e de concepgdes pedagogicas;

IV. respeito a liberdade e aprego a tolerdncia;

V. coexisténcia de instituiches piblicas e privadas de
€nsino;

VI. gratuidade do ensino publico em estabelecimentos
oficiais;

Vll.valorizagéo do profissional da educagéo escolar;

VIl gestdo democratica do ensino publico fomentando o
relacionamento das escolas da rede municipal com a
comunidade em que estio inseridas;

1X. garantia de padro de qualidade social da educagéo;

X. valorizacgio da experiéncia extra escolar;

XI. vinculagdo entre a educagio escolar, a educacdo
comunitdria, o trabalho ¢ as praticas sociais;

Xll.educagdo inclusiva como uma modalidade da
educacdo escolar;

XII.cumprimento irrestrito ¢ respeito aos direitos
humanos, a diversidade cultural e aos limites €ticos da
convivéncia humana justa, pacifica, solidaria,
sustentavel e emancipadora;

XIV.respeito a vida em toda a sua diversidade.

'ART. 36-B . A Secretaria de Educagio compete:

I. formular, coordenar e avaliar politicas e estratégias
educacionais para o Sistema Municipal de Ensino;

II. organizar, manter ¢ desenvolver os Orglos e
instituicdes oficiais da Educagfo no municipio,
integrando-os as politicas ¢ Planos Educacionais da
Unido e do Estado;

I1I. coordenar o processo de planejamento educacional do
Municipio;

IV. propor principios, diretrizes ¢ normas para a Educagio
no municipio e a organizag¢do administrativa, didatica
e disciplinar das escolas municipais;
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V. coordenar a elaboragdo, implementacéo,
acompanhamento e avaliagio do Plano Municipal de
Educacio;

VI definir indicadores para o acompanhamento ¢ a
avaliacfo do desempenho das unidades que compdem
a Educacio no municipio;

Vil.promover o  desenvolvimento de  projetos
educacionais adequados a politica formulada pela
Secretaria;

VIILpromover estudos visando o aperfeigoamento do
desempenho da Educagio no municipio e o incentivo
ao processo de integragio escola e comunidade;

IX. articular de forma permanente as unidades que
compdem a Educag¢io no municipio;

X. coordenar a elaboragio e execugdio do or¢amento da
Educacéo, visando a adequada alocagiio de recursos
legais para a area educacional,

XI. acompanhar o cumprimento da aplicagfio financeira
dos percentuais minimos estabelecidos na legislagéo
especifica na Educagéo;

Xll.articular agdes voltadas a captagdio de recursos,
internos e externos, para o financiamento da area
educacional;

XIII.promover o uso de tecnologia educacional visando a
elevacdo do nivel de eficiéncia e eficacia da Educagio
do Municipio;

XIV.articular de forma permanente com o Conselho
Municipal de Educagiio e demais drgdos e entidades
voltados & atuagfio na area educacional do Municipio,
do Estado e da Unido;

XV.promover de forma permanente a formagdo e o
desenvolvimento dos Profissionais de Educagio do
Municipio;

XVIpromover de intercdimbio com érgéos ¢ institui¢des
nacionais, estrangeiras ¢ internacionais, com vistas &
definicdo ou implementagio de politicas publicas ¢
acdes na area educacional do Municipio;

XVILimplementar as interfaces da educagio com
organismos voltados ao desenvolvimento de ac¢Bes
para o atendimento e a prote¢do da crianga e do
adolescente, dos jovens ¢ adultos, em especial com as
areas de Promocdo e Assisténeia Social, Saidde,
Saneamento, Meio Ambiente, Cultura, Esporte,
Turismo e Transporte, entre outras;

XVIlLautorizar, credenciar e  supervisionar  0s
estabelecimentos de Ensino no municipio;

XIX.oferecer, com prioridade, a educagdo infantil e o
ensino fundamental;
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XX.propor ao Executivo Municipal firmar convénios com
os Governos do Estado de Sdo Paulo e da Unido e
suas institui¢des e ainda com entidades de direito
privado sem fins lucrativos para execucdo de
programas ¢ campanhas educacionais.

XXl.promover, incentivar, desenvolver e coordenar
programas e atividades de assisténcia ao escolar nas
areas da satde, assisténcia social e de esportes;

XXll.coordenar e controlar os programas de merenda
escolar;

XXIIL.promover ¢ manter a alfabetizacdo de adultos no
Municipio;

XXIV.aprovar os programas de cursos de ensino
supletivo, complementares ou profissionalizantes,
controlando e coordenando o seu cumprimento;

XXV.colaborar e fornecer a drea de planejamento dados,
analise e estudos relacionados com o campo functonal
de sua unidade.

'Art. 36-C. A Secretaria Adjunta de Educaciio ¢

unidade da Administragio Municipal, vinculada a Secretaria Municipal de Educagdo
responsavel por assessorar 0 Secretario em suas atividades politicas e gerenciais & frente
do orgHo, coordenando atividades do Secretario da Pasta que se relacionam com as
politicas publicas de educacdo e as diretrizes politicas do Chefe do Executivo.

de Educacio:

PARAGRAFO UNICO. Compete 4 Secretaria Adjunta

I. assessorar diretamente 0 Secretario em assuntos afetos
4 Administracdo Municipal ¢ a Gestdo da Secretaria
da Educagdo;

II. auxiliar o Secretario nas atividades de promogio da
integragdo escola-familia-comunidade;

III. coordenar as relagdes do Secretario com as demais
Secretarias Municipais nas demandas da educagéo;

IV. auxiliar o Secretdrio nas tarefas de promover a
articulagdo politica interna entre os drgdos da
Secretaria de Educacfo;

V. coordenar as relagdes do Secretario com demais
orgéos da Administragdo Publica, Regtonal, Estadual
e Federal;

VI. coordenar as relagdes do Secretario com o Legislativo
Municipal, promovendo o contato com os Vereadores;

Vll.organizar  informacdes e  responder  aos
questionamentos feitos & Secretaria de Educagio pela
Cdmara Municipal, o6rgdos da Justiga, Ministério
Publico ¢ outros segmentos da sociedade;
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VIILatender as solicitacdes do Ministério Publico sobre
questdes relacionadas aos indices de atendimento ¢
demanda por vagas na Educagio Municipal;

IX. organizar a agenda para atendimento ao publico, as
entidades constituidas e 4s autoridades e a sua
participagio em eventos de natureza politica;

X. promover o cumprimento da agenda oficial, bem
como organizar as audiéncias e encaminhar as partes;

XI. assistir 0 Secretario preparando a documentos € a
correspondéncia a ser expedida pelos servigos de
expediente da Secretaria;

XI.manter o Secretirio informado dos assuntos de
interesse da Secretaria e da Administrago Municipal
e também, do andamento dos programas e projetos da
Secretaria;

XIILorganizar as informagdes que auxiliam o Secretario
na execugio dos objetivos ¢ metas do Governo;

XIV.receber sugestdes, reclamagdes e denlincias na area
da educagfio, encaminhando medidas, esclarecimentos
e providéncias, mantendo informado ao Secretario da
Educagdo;

XV.solicitar informag¢des e documentos, diretamente as
dreas competentes, fixando-lhes prazo  para
atendimento;

XVlauxiliar o Secretario na implementagdo de medidas
destinadas ao aperfeigoamento ou redirecionamento
de programas, projetos e atividades em execugdo na
Secretaria;

XVIl.transmitir aos demais dirigentes da Secretaria as
ordens e orientagdes do Secretirio de Educagfo,
zelando pelo seu cumprimento.

'SECAO IX

'ART. 38. A Secretaria Municipal de Cultura ¢ é6rgéo

da Administracio Municipal responsdvel pela formulagdo, execucdo e avaliacéio da
Politica Municipal de Cultura e tem por objetivo fomentar a produgdo cultural,
preservar e valorizar os ativos culturais no Municipio de Birigui, bem como assessorar 0
Prefeito Municipal nos temas da Politica Cultural.

Cultura compete:

PARAGRAFQ UNICO. A Sccretaria Municipal de

I. democratizar os bens culturais como direito de
cidadania;

II. preservar as varias memorias do passado e a
identidade cultural de Birigui;

I11. valorizar e preservar o patrimdnio historico, artistico ¢
cultural do municipio;
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IV. incentivar a criagdo artistica e o carater pedagdgico da
cultura como elemento civilizatério.

V. planejar, coordenar e supervisionar atividades e
iniciativas que proporcionem a oportunidade de
acesso da populagio aos beneficios da educacéo
artistica e cultural;

VI. fomentar a participagdo da sociedade civil na
formulagdo e no controle da politica municipal de
cultura;

VII. manter e¢ administrar teatros, museus e outras
instituigdes culturais de propriedade do Municipio;
VIILpromover, organizar, patrocinar € executar
programas culturais visando a difusdo e o
aperfeicoamento da arte em geral e, especialmente, da

musica, do canto, da danca e da arte dramatica;

IX. proteger os patrimdnios culturais, artisticos e
historicos do Municipio;

X. promover, com regularidade, a execugiio de
programas culturais e artisticos de interesse para a
populagio;

XI. elaborar planos, programas e projetos culturais, em
articulagdo com os orgéos estaduais da drea;

Xlil.elaborar ¢ acompanhar a execugdo do calendério
anual de eventos civicos e culturais do Municipio;

XlIl.estabelecer convénios com instituigdes de cultura,
assim como fiscalizar a sua execugéo;

XIV.colaborar na realizacdo de festividades civicas do
Municipio;

XV.orientar as atividades relativas & musica, promovendo
a realizagdo de cursos e periodicamente espeticulos
congéneres;

XVLIpromover o levantamento e cadastramento de todas
as atividades culturais e artisticas do Municipio,
organizando calendério anual de atividades culturais
do municipio.

'ART. 38-A. A Secretaria Adjunta de Cultura ¢ unidade
da Administra¢io Municipal, vinculada a Secretaria Municipal de Cultura responsével
por assessorar o Secretario em suas atividades politicas e gerenciais a frente do 6rgéo,
coordenando atividades do Secretario da Pasta que se relacionam com as politicas
publicas de educagdo e as diretrizes politicas do Chefe do Executivo.

PARAGRAFO UNICO. Compete 4 Secretaria Adjunta
de Cultura:
I.  assessorar diretamente o Secretario em assuntos afetos
4 Administragdo Municipal e a Gestfio da Secretaria de
Cultura;
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auxiliar o Secretario nas atividades de promocgido da
integragdo escola-familia-comunidade;

coordenar as relagdes do Secretirio com as demais
Secretarias Municipais nas demandas da cultura;
auxiliar o Secretdrio nas tarefas de promover a
articulagio politica interna entre os orgios da
Secretaria de Cultura;

coordenar as relagdes do Secretario com demais 6rgdos
da Administragio Publica, Regional, Estadual e
Federal;

coordenar as relagdes do Secretario com o Legislativo
Municipal, promovendo o contato com os Vereadores;
organizar informacdes e responder a0s
questionamentos feitos & Secretaria de Cultura pela
Cémara Municipal, 6rgios da Justica, Ministério
Pablico e outros segmentos da sociedade;

organizar a agenda para atendimento ao publico, as
entidades constituidas e as autoridades e a sua
participagdo em eventos de natureza politica;

promover o cumprimento da agenda oficial, bem como
organizar as audiéncias e encaminhar as partes;

assistir o Secretario preparando a documentos e a
correspondéncia a ser expedida pelos servigos de
expediente da Secretaria;

manter o Secretario informado dos assuntos de
interesse da Secretaria ¢ da Administragio Municipal e
também, do andamento dos programas e projetos da
Secretaria;

organizar as informagdes que auxiliam o Secretarto na
execucdo dos objetivos e metas do Governo;

receber sugestdes, reclamagdes e denuncias na area da
cultura, encaminhando medidas, esclarecimentos e
providéncias, mantendo informado ao Secretario de
Cultura;

solicitar informag¢des e documentos, diretamente as
dreas  competentes, fixando-lhes prazo para
atendimento;

auxiliar o Secretdrio na implementacio de medidas
destinadas ao aperfeigoamento ou redirecionamento de
programas, projetos e atividades em execug¢do na
Secretaria;

transmitir aos demais dirigentes da Secretaria as ordens
e orientagdes do Secretario de Cultura, zelando pelo
seu cumprimento.

'ART. 39. A Secretaria Municipal de Cultura ¢

composta pelas seguintes unidades:



GABINETE DO PREFEITO

Trefeitum Municipal de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 46 151 718/0001-80

1.Departamento de Cultura

1.1.Segéio da Casa da Cultura “Cristina Calixto™;
1.2.Secdio da Biblioteca Piblica Municipal “Dr. Nilo
Peganha”;

1.3.Se¢do de Atividades Musicais;

1.4.Se¢do de Eventos;

1.5.Seciio de Recreagio Cultural.”

ART. 3°. O ANEXO 2 — CARGOS PUBLICOS DE

PROVIMENTO EM COMISSAOQ, a que se refere o art. 6° da Lei n® 3.041, de 28 de
setembro de 1.993, sera objeto das alteragdes constantes dos quadros abaixo:

QUADRO 1 - DA CRIACAO DE CARGOS EM COMISSAO

01 Secretario  Municipal | Subsidio -Lei F_R$ 6.100,16 |Preferencialmente
de Cultura n® 5.057, de Curso superior
16/6/2.008 completo
01 Secretario Adjunto de VII R$ 5.638,09 |Preferencialmente
Cultura curso superior
completo
01 Secretario Adjunto de VII R$ 5.638,09 |Preferencialmente
Educagéo Curso superior
completo

QUADRO 2 - DAS ATRIBUICOES

Secretario Municipal
de Cultura

Assistir ¢ assessorar o Prefeito Municipal na formulagdo de
politicas, programas, planos, projetos, diretrizes e metas
referentes a Politica Municipal de Cultura em toda a sua
amplitude, integrando as agdes da Secretaria com as politicas
sociais que no seu conjunto dio efetividade aos direitos
fundamentais da populagfio de Birigui.

Secretario Adjunto da
Secretaria de Cultura

Comandar as atividades da Secretaria Adjunta selecionando,
ponderando e avaliando as demandas que chegam ao
Secretdrio da Cultura para, com ele, decidir os
encaminhamentos e, quando necessdrio, representa-lo em
atividades externas.

Secretario Adjunto da
Secretaria de
Educacio

Comandar as atividades da Secretaria Adjunta selecionando,
ponderando e avaliando as demandas que chegam ao
Secretario da FEducacdo para, com ele, decidir os
encaminhamentos e, quando necessario, representd-lo em
atividades externas.

ART. 4°. O ANEXO 2 — CARGOS PUBLICOS DE

PROVIMENTO EM COMISSAO, a que se refere o art. 6° da Lei n° 3.041, de 28 de
setembro de 1.993, ficam substituidos pelos incorporados  presente Lei.
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ART. 5°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei,
no seu primeiro exercicio de funcionamento, correrio por conta da Unidade
Orgamentaria Executora 02.11.04 — Departamento de Cultura do orgamento vigente,
ficando o Poder Executivo, se necessirio, autorizado a suplementar, por decreto, suas
respectivas dotagdes.

PARAGRAFOQ UNICO. Para os proximos exercicios os
orcamentos municipais consignardo Unidade Orcamentaria Responsavel especifica para
a funcionamento e manutencio da Secretaria ora criada.

ART. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagfo.

Prefeitura Municipal de Birigui, aos vinte de agosto de
dois mil e treze.

PAULO ROBERTO BEARARI

Prefeito Municipal — Interino

SONIA REGINA GUARALDO

ecretiria de Educagiig”

Publicada na Secretaria de Expediente ¢ Comunicagdes
Administrativas da Prefeitura Municipal de Birigiii, na data supra, por afixagdo no local
de costume.

ROQUE HAROLDO BOMFIM
Secretirio de Expediente e Comunicacdes
Administrativas
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ANEXO 2: CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

I QUANT. DENOMINAGAO { REFERENCIA T REQUISITOS
01 Administrador de Salide VI Preferenciaimente 2° grau completo
01 Assessor de Comunicagdo Il Preferencialmente 2° grau completo
01 Assessor de  Diretoria  de v Preferencialmente ensino médio completo
Contabilidade
04 Assessor de Gabinete v Preferencialmente curso superior completo
03 Assessor Financeiro v Preferencialmente ensino médio completo
23 Assessor para Assuntos 11 Preferencialmente 2° grau completo
Comunitarios
01 Assessor de Planejamento Vi Preferencialmente curso superior completo
06 Assessor Desportivo il Preferencialmente 1° grau completo e
pratica na area
02 Assessor Educacional HI Preferencialmente 1° grau completo e
pratica na area
01 Assessor Educacional Especial 1 Curso de nivel superior com licenciatura
plena
0 Assessor Executivo Vi Preferencialmente curso superior
03 Assessor Técnico Administrativo \Y Preferencialmente 2° grau completo
13 Assistente de Departamento II Preferencialmente 1° grau completo
01 Assistente de Geréncia de Contas a 1 Preferencialmente ensino médio completo
Pagar
01 Assistente  de  Geréncia  de 11 i Preferencialmente ensino médio completo
Tesouraria
01 Assistente do Secretdrio I Preferencialmente ensino médio completo
01 Auxiliar de Gabinete 11 Preferencialmente 2° grau completo
27 Auxiliar de Servigo Social 1 Preferencialmente 1° grau completo
01 Chefe da Secdio de Administragdo ¢ v Preferencialmente 2° grau completo
Atendimento
01 Chefe da Segiio de Agua e Esgoto IV Preferencialmente 2° grau completo
01 Chefe da Sec#o de Almoxarifado | Y Preferencialmente 2° grau completo
01 Chefe da Seg¢fio de Areas Verdes, v Preferencialmente curso superior especifico
Parques e Jardins da 4rea
0l Chefe da Segdo de Arquivo v Preferencialmente 2° grau completo
01 Chefe da Segio de Aterro Sanitario ' v Ensino fundamental completo e pratica na
area
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01 | Chefe da Secdo de Atividades 1\Y Preferencialmente 2° grau completo
Musicais

01 Chefe da Segio de Biblioteca v Preferencialmente 2° grau completo
Municipal “Dr. Nilo Peganha”

01 Chefe da Secio da Casa de Cultura A" Preferencialmente 2° grau completo
“Cristina Calixto”

01 Chefe da Segfio do Centro de v Preferencialmente 2° grau completo
Atendimento Educacional a
Crianga

01 Chefe da Segdo do Centro de Y Preferencialmente 2° grau completo
Triagem, Encaminhamento ¢
Acompanhamento

01 Chefe da Segio do Centro de v Preferencialmente 2° grau completo
Integragdo  Familiar “Wagih
Rahal”

01 Chefe da Se¢do do Clube da 3° v Preferencialmente 2° grau completo
Idade :

01 Chefe da Secdo de Compras v  Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Segdo de Comunicagtes v Preferencialmente 2° grau completo
Administrativas

01 Chefe da Secdo de Controle de Vv Curso Superior de Farmacia Bioquimica
Qualidade

01 Chefe da Se¢do de Controle de \Y Médico, Engenheiro Sanitarista ou Médico
Vetores e Zoonoses Veterinario

08 Chefe da Se¢o de Creches IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Segdo de Derivagdo de IV Preferencialmente 1° grau completo
Agua e Esgoto

01 Chefe da Se¢do de Desenho v Preferencialmente curso especifico e

prética na area

01 Chefe da Se¢fio de Educacio ¢ v Preferencialmente curso superior especifico
Capacitacio Ambiental da area

01 Chefe da Segdo de Enfermagem \Y Curso Superior da area

01 Chefe da Segdio de Ensino; v 2° grau completo
Fundamental '

01 Chefe da Segiio de Epidemiologia e A% i Médico ou Enfermeiro
Estatistica

01 Chefe da Segio do Centro de \Y Preferencialmente 2° grau completo
Referéncia a Juventude

01 Chefe da Secdo do Estadio 1\Y Preferencialmente 1° grau completo
Municipal “Pedro Marin Berbel”

01 Chefe da Segdo de Expediente ¢ v Preferencialmente 2° grau completo

Apoio Geral
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01 ‘Chefc da Segio de Expediente v ‘2“ grau completo
| Geral
’7 01 W Chefe da Segio de Eventos v Preferencialmente 2° grau completo J
‘ 01 ’Chefe da Secdo de Execugio de v Preferencialmente 1° grau completo
L  Obras | |
\ . . .y
‘ 01 "Chefe da Secdo de Execugdes de| v ‘Preferenc:lalmente ensino médio completo
% | Servigos Puablicos | |
01 | Chefe da Segiio de Expediente da| IV ‘Preferencialmente 2° grau completo
Sande
01 Chefe da Sec¢io de Farmdicia v Curso Superior da area
Municipal 4
01 Chefe da Se¢iio de Fiscalizagéo de v Preferencialmente 1° grau completo
Obras
01 Chefe da Secio de Fiscalizaglo ¢ Preferencialmente curso superior especifico
Controle da area
01 Chefe da Secdo de Fiscalizaglo v Médico, Engenheiro Sanitarista ou Médico
Sanitaria Veterinario
01 Chefe da Segio do Ginasio 1A% Preferencialmente 1° grau completo
Municipal de Esportes |
01 Chefe da Se¢do de Imunizagéo | \% Médico ou Enfermeiro
01 Chefe da Secdo de Inspecdo \Y% Médico, Engenheiro Sanitarista ou Médico
Sanitaria Municipal Veterinario
01 Chefe da Segdo de Licenciamento IV Preferencialmente curso superior especifico
e Passivos Ambientais da area
01 Chefe da Segdo de Licitagdo v Preferencialmente 2° grau completo
01 Chefe da Sec¢do de Ligagbes e v - Preferencialmente 2° grau completo
Manutengio '
01 Chefe da Segio de Manutengdo de v Preferencialmente 1° grau completo e
Bombas prética na area
01 Chefe da Seciio de Manutengio \Y Curso Superior da area
Elétrica
01 Chefe da Segio de Manutengdo de v Preferencialmente 1° grau completo
Veiculos Leves
01 Chefe da Segdo de Manutengdo da v Preferencialmente  1° grau completo e
Rede de Agua pratica na area
01 Chefe da Segdo de Manutencdo da IV Preferencialmente 1° grau completo e
Rede de Esgoto pratica na drea
01 Chefe da Seciio de Manutengdo da v Preferencialmente ensino fundamental
Secretaria de Saide
0l Chefe da Segdo Médica \Y Curso Superior de Medicina
01 Chefe da Se¢do Odontologica \Y Curso Superior da area
01 Chefe da Segdo do Patrimonio I\Y | Preferencialmente 2° grau completo )
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Agente Comunitario de Sande) |

01 ‘ Chefe da Secgdo de Pavimentag:ﬁo! v Preferencialmente 1° grau completo
Asféltica
01 Chefe da Segdo de Pessoal A\ Preferencialmente 2° grau completo
01 Chefe da Segfio de Planejamento v Preferencialmente curso superior especifico
da area
01 Chefe da Seg¢do de Pré-Escola [\Y 2° grau completo
01 Chefe da Segio de Projetos € A% Preferencialmente curso superior especifico
Desenho da area
01 Chefe da Segdo do Pronto-Socorro v Curso Superior da drea
Municipal
01 Chefe da Secdo de Protegdo v Preferencialmente curso superior especifico
Ambiental Rural da area
01 Chefe da Seciio do Protocolo Iv Preferencialmente 2° grau completo
01 Chefe da Secfio de Recreagdo e IV Preferencialmente 2° grau completo
Cultura
01 Chefe da Segdo de Topografia v Preferencialmente 2° grau completo, Técnico
em Agrimensura, Desenhista e Topografia
01 Chefe da Segdo de Transito e v Preferencialmente 2° grau completo
Transportes Externos
01 Chefe da Segdc de Transportes v Preferencialmente 2° grau completo
Internos
01 Chefe da Segio das Unidades v Preferencialmente 2° grau completo
Bisicas de Saude - U.B.S.
01 Chefe da Segdo de Urbanizagio e IV Preferencialmente curso superior especifico
Ocupagio do Solo Urbano e Rural da area
01 Chefe da Secfo de Vigilancia v Preferencialmente 2° grau completo
01 Chefe do Servico de Inspegdo v Curso Superior de Veterinaria
Municipal — SIM
01 Comandante Y Diploma ou certificado de conclusdo do 2°
grau, ilibada e reconhecida idoneidade moral;
experiéncia na drea de seguranga pliblica e/ou
a realiza¢do de cursos especificos.
01 Coordenador de Assisténcia Técnica I Técnico ou Superior na area rural
e Extensdo Rural i
01 Coordenador de Equipe v Preferencialmente 2° grau completo
Multidisciplinar
01 Coordenador de Farmécia Popular Vi Nivel superior em farmacia e experiéncia
comprovada
01 Coordenador de Futebol I Ensino Fundamental e experiéncia na area
02 Coordenador de Gabinete \ Preferencialmente 2° grau completo
15 Coordenador de Sande A% Preferencialmente ensino médio completo
02 Coordenador do PACS (Programa vV Curso Superior de Enfermagem e experiéncia

‘ na area
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01 Diretor de Assuntos Administrativos VI Formagdo de nivel superior na drea de direito
01 Diretor de Cadastro e Fiscalizagio Vi Preferencialmente ensino médio completo
01 Diretor de Cobranga Vi Preferencialmente ensino médio completo
01 Diretor de Contabilidade VI Preferencialmente ensino médio completo
0} Diretor do Contenciose e Assuntos Vi Formagio de nivel superior na drea de direito
Tributarios
01 Diretor de Execugdes Fiscais Vi Formag#o de nivel superior na drea de direito
01 Diretor de Licitagdes e Contratos \ Formago de nivel superior na area de direito
01 Diretor de Orgamenta VI Preferencialmente ensino médio completo
01 Diretor de Relagdes de Trabalho VI Formagdo de nivel superior na area de direito
01 Diretor de Tributagdio Vi Preferencialmente ensino médio completo
01 Diretor do  Departamento  de VI Preferencialmente 2° grau completo e pratica
Administraco da Satde na area
. 01 Diretor do  Departamento  de VI Curso Superior da area
Agricultura e Abastecimento
01 Diretor do  Departamento  de VI . Preferencialmente ensino médio completo
Administragio de UBS e Pronto- !
| Socorro
01 Diretor do Departamento A% Preferencialmente 2° grau completo
Administrativo e de Atendimento
01 Diretor do Departamento de Vi Preferenciaimente 2° grau completo
Ampliagdo e Manutengdo das
Redes de Agua e Esgoto
01 Diretor do Departamento de Vi Preferencialmente 2° grau completo
Arrecadagio de Agua e Esgoto
01 Diretor do Departamento de Vi Preferencialmente 2° grau completo
Assisténcia 4 Crianga e ao
Adolescente
0l Diretor do Departamento de VI Formacdo de nivel superior na 4rea de
Assisténcia Juridica da Saude Direito
01 Diretor do Departamento de VI Curso Superior da arca
Assisténcia Médica ao Servidor w.
Pablico
01 Diretor do Departamento da! VI Preferencialmente 2° grau completo
Central Municipal de Alimentagdo
Escolar
01 :Diretor do Departamento de Vi Curso Superior na drea
i Creches
01 ;Diretor do Departamento de VI Preferencialmente 2° grau completo
: Cultura
01 Diretor do Departamento de VI Preferencialmente nivel superior na area
Desenvolvimento Comercial,
Servigos e Turismo — DCSTUR
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| 01 Diretor  do Departamento  de Vi Preferencialmente nivel superior na area
Desenvolvimento de Agronegocios
- DAGRON
01 Diretor do Departamento de VI Preferencialmente nivel superior na area
Desenvolvimento  Industrial -
DINDUS
01 Diretor do Departamento de vl Preferencialmente curso supetior completo,
Desenvolvimento  Sustentado ¢ nas 4areas de arquitetura, engenharia
Educagiio Ambiental ambiental, engenharia florestal, biologia,
ecologia e engenharia agrondmica
01 Diretor do Departamento de Ensino A Curso Superior na area educacional
Fundamental
01 Diretor de Departamento de Esportes VI Preferencialmente 2° grau completo
01 Diretor de Departamento  de VI Preferencialmente 2° grau completo
Expediente
01 Diretor ~de  Departamento  de VI Curso Superior da area ou Técnico em
Habitagdo e Urbanismo Edificagdes, devidamente registrado junto
ao Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia
01 Diretor de Departamento  de VI Curso Superior da area
Informatica
01 Diretor do Departamento de VI Preferencialmente curso superior completo,
Licenciamento e Passivos nas areas de arquitetura, engenharia
Ambientais ambiental, engenharia florestal, biologia,
ecologia e engenharia agrondmica
01 Diretor de Departamento  de VI Preferencialmente 1° grau completo
Materiais
01 Diretor do Departamento Médico e VI Curso Superior na area
de Enfermagem
01 Diretor de Departamento de Obras VI Curso Superior da 4rea
e Projetos
01 Diretor de Departamento Vi Preferencialmente curso superior da area
Odontologico
01 Diretor do Departamento de Vi Preferencialmente curso superior completo,
Planejamento, Projetos e nas éreas de arquitetura, engenharia
Urbanizagio ambiental, engenharia florestal, biologia,
ecologia € engenharia agrondmica
01 Diretor de Departamento de Pré- VI Curso Superior na 4rea educacional
Escola
01 Diretor de Departamento de VI Preferencialmente 2° grau completo
Promogiao ¢ Assisténcia Social
01 Diretor de Departamento de VI Preferencialmente Curso Superior da rea

Recursos Humanos
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01 Diretor de Departamento de VI Preferencialmente 1° grau completo
Servicos Pablicos
01 Diretor de Departamento Técnico e Vi Curso Superior
Administrativo
01 Diretor de Departamento de VI Comprovada prética na drea de execugio
Transito e Servigos dos servigos de planejamento, organizacgio
e fiscaliza¢do de transito
01 Diretor do Departamento de VI Curso Superior da area
Tratamento e Controle de Agua
01 Diretor do Departamento de Vi Médico ou Enfermeiro
Vigilancia Epidemiologica
01 Diretor do Departamento de VI Meédico, Engenheiro Sanitarista ou Médico
Vigildncia Sanitaria Veterinario
01 Executivo do Conselho Municipal IV Preferencialmente 2° grau completo
de Desenvolvimento — COMDE
01 Executivo do Conselho Municipal I Preferencialmente 2° grau completo
de Saide
01 Gerente de Atendimento aos v Preferencialmente ensino médio completo
Contribuintes do ISS
01 Gerente de Cadastro Imobilirio v Preferencialmente ensino médio completo
01 Gerente de Cadastro Mobilidrio v Preferencialmente ensino médio completo
01 Gerente de Cobranga v Preferencialmente ensino médio completo
01 Gerente de Conciliagido Bancdria v Preferencialmente ensino médio completo
0] Gerente de  Conferéncia e v Preferencialmente ensino médio completo
Escriturac¢do de Receitas
01 Gerente de Contas a Pagar v Preferencialmente ensino médio completo
01 Gerente de Convénios v Preferencialmente ensino médio completo
01 I Gerente de Desenhos IV Preferencialmente ensino médio completo
01 Gerente de Digitacdo e Operagdo v Preferencialmente ensino médio completo
01 I Gerente de Divida Ativa 1\ Preferencialmente ensino médio completo
01 Gerente de  Empenhos e v Preferencialmente ensino médio completo
Processamento
01 Gerente de Expediente ¢ Acervo v Preferenctalmente 2° grau completo
Juridico
01 Gerente de Fechamento Cont4bil v Preferencialmente ensino médio completo
01 Gerente de Fiscalizagdo de IV Preferencialmente ensino médio completo
Tributos
01 Gerente de Langamento Iv Preferencialmente ensino médio completo
Imobiliario
01 Gerente de Orgcamento v Preferencialmente ensino médio completo
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01 Gerente de Prestagdo de Contas e Y Preferencialmente ensino médio completo
Arquivo
01 Gerente de Tesouraria Y Preferencialmente ensino médio completo
01 Inspetor I11 Diploma ou Certificado de conclusio do 2°
grau
02 Monitor Pedagogico v Curso  Superior em Pedagogia -
Licenciatura Plena e trés anos de
experiéncia/docéncia
02 Oficial de Gabinete [1I Preferencialmente 2° grau completo
0l Procurador Geral VI Formagdo de nivel superior na édrea de
direito
12 Recepcionista Executiva 11 Preferencialmente 2° grau completo
01 Secretario Adjunto de Cultura VII Preferencialmente curso superior completo
01 Secretario Adjunto de Educagio VIl Preferencialmente curso superior completo
01 Secretario  Adjunto  de Meio VII Preferencialmente curso superior completo
Ambiente ¢ Desenvolvimento
Sustentado
01 Secretario Adjunto Municipal de VII Preferencialmente curso superior da drea
Saude
01 Secretario Adjunto de Obras VI Preferencialmente curso superior da drea
01 Secretario  Adjunto de Servigos VII Preferencialmente curso superior da area
Publicos, Agua e Esgoto
01 Secretario de Administragio Subsidio — Lei n° : Preferencialmente curso superior completo
5.057,de Administragdo de Empresa Publica,
16/6/2.008 Economia ou Direito
01 Secretdrio de Servigos Piiblicos, | Subsidio — Lei n® | Preferencialmente  curso  superior de
Agua e Esgoto 5.057, de Engenharia completo e registro no CREA
16/6/2.008
01 Secretario de Educagio Subsidio — Lei n°  Preferencialmente curso superior completo
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretario de Esportes e Lazer Subsidio — Lei n® | Preferencialmente curso superior completo
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretario de Expediente  e| Subsidio — Lei n° | Preferencialmente curso superior completo
Comunicag¢des Administrativas 5.057, de
- 16/6/2.008
01 | Secretério de Finangas Subsidio — Lei n° | Preferencialmente curso superior completo
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretario de Gabinete Subsidio — Lei n® | Preferencialmente curso superior completo
5.057, de
16/6/2.008
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Subsidio — Lei n®

Preferencialmente curso superior completo:

5.057, de Direito e competente registro na OAB
16/6/2.008
01 Secretario de Obras Subsidio — Lei n° | Preferencialmente curso superior completo:
5.057, de Engenharia Civil ou Arquitetura e
16/6/2.008 competente registro no CREA
01 Secretario Municipal de Cultura Subsidio -Lei n° | Preferencialmente curso superior completo
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretario Municipal de Saiide Subsidio — Lei n° | Preferencialmente curso superior completo:
5.057, de Medicina, Odontologia ou Enfermagem e
16/6/2.008 | competente registro profissional
01 Secretario de Seguranga Publica| Subsidio — Lei n® | Preferencialmente Curso Superior
Municipal 5.057, de Completo
16/6/2.008
01 Secretario Municipal de! Subsidio — Lei n° | Preferencialmente curso superior completo
Assisténcia e Desenvolvimento 5.057, de
Social 16/6/2.008
01 Secretario Municipal de Indastria,| Subsidio — Lei n° Preferencialmente formagdo de nivel
Comércio e Agronegocios 5.057, de superior na area
16/6/2.008
01 Secretirio Municipal de Meio| Subsidio — Lei n° | Preferencialmente curso superior completo
Ambiente e Desenvolvimento 5.057, de
Sustentado 16/6/2.008
01 Secretario  Executivo da Guarda I Diploma ou certificado de conclusio do 2°
B Municipal de Birigiii grau e pratica na area
04 Sub-inspetor 1 Preferencialmente diploma ou certificado
de conclusdo do 2° grau
| 02 Supervisor de Saneamento 11l |2° grau completo e pratica na area. J
Lei n° 5.696, de 20 de agosto de 2.013.

PAULO ROBERTO BEARARI
Prefeito Municipal - Interino



