
Prefeitura Municipal de Birigui 
ESTADO DE SÃO PAULO 

GABINETE DO PREFEITO CNPJ 46 151 718/0001-80 

OFÍCIO N° 519/2021 Birigui, 18 de maio de 2021 

Assunto: Encaminha PROJETO DE LEI 

Excelentíssimo Senhor Presidente,  5 9 / 2 1 
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Considerando os valores repassados através de Emenda 
Parlamentar (Proposta n° 36000311770202000), no valor de R$ 100.00,00 (cem mil 
reais), conforme Portaria do Ministério da Saúde n° 652, de 01 de abril de 2.020. 

Considerando, ainda, que tal valor será rateado, 
igualmente, entre as entidades sociais: Associação de Diabetes Juvenil da Região 
Noroeste Paulista (ADJ) e Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Birigui, 
sendo na proporção de R$ 50.000,00 (cinquenta mil) para cada uma. 

Considerando que a Associação de Diabetes Juvenil da 
Região Noroeste Paulista (ADJ) contribuirá para o empoderamento das pessoas com 
Diabetes visando o desenvolvimento de sua autonomia, independência e protagonismo 
para superação e aceitação, com aporte de recursos financeiros para a realização de 
atendimentos com psicóloga, nutricionista e médico em crianças e adolescentes em 
situação de vulnerabilidade social. 

Vimos pelo presente, submeter à apreciação dessa Colenda 
Câmara Municipal o Projeto de Lei que "AUTORIZA A CELEBRAÇÃO DE 
CONVÊNIO ENTRE O MUNICIPIO DE BIRIGUI E A ASSOCIAÇÃO DE 
DIABETES JUVENIL DA REGIÃO NOROESTE PAULISTA -ADJ, REFERENTE 
AO CUSTEIO PARA ATENDIMENTOS COM PSICÓLOGA, NUTRICIONISTA E 
MÉDICO EM CRIANÇAS E ADOLESCENTES COM DIABETES, NO VALOR DE 
R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS) NOS TERMOS QUE ESPECIFICA E 
PROVIDÊNCIAS CORRELATADAS. " 

Aguardando o pronunciamento dessa Ilustre Edilidade, 
renovamos a Vossa Excelência e aos seus Pares os protestos de estima e distinto apreço. 

Atenciosamente, 

----LEANDRO MAFFEIS MILANI 
Prefeito Municipal 

A Sua Excelência, o Senhor 
CESAR PANTAROTTO JUNIOR 
Presidente da Câmara Municipal de Birigui 



LEANDRO MA IS MILANI 
PrefefijoIçlunicipal 
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PROJETO DE LEI  5 9 / 2  1  
AUTORIZA A CELEBRAÇÃO DE CONVÊNIO 

ENTRE O MUNICÍPIO DE BIRIGUI E A ASSOCIAÇÃO DE 
DIABETES JUVENIL DA REGIÃO NOROESTE PAULISTA -
ADJ, REFERENTE AO CUSTEIO PARA ATENDIMENTOS 
COM PSICÓLOGA, NUTRICIONISTA E MÉDICO EM 
CRIANÇAS E ADOLESCENTES COM DIABETES, NO 
VALOR DE R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS) NOS 
TERMOS QUE ESPECIFICA E PROVIDÊNCIAS 
CORRELATADAS. 

Eu, LEANDRO MAFFEIS MILANI, Prefeito Municipal de 

Birigui, usando das atribuições que me são conferidas por Lei, 

FAÇO SABER que a Câmara Municipal decreta e eu sanciono a 

presente Lei: 

ART. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
celebrar Convênio com a Associação de Diabetes Juvenil da Região Noroeste Paulista -ADJ, 
inscrita no CNPJ sob o n° 59.768.069/0001-02, referente ao CUSTEIO PARA 
ATENDIMENTOS COM PSICÓLOGA, NUTRICIONISTA E MÉDICO EM CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES COM DIABETES EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE 
SOCIAL, NO VALOR DE R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS), de acordo com a 
transferência financeira proveniente do Fundo Municipal de Saúde (modalidade Fundo a 
Fundo), observado o disposto nas portarias do Ministério da Saúde, que regulamentam a 
aplicação das emendas parlamentares que adicionarem recursos ao SUS. 

PARÁGRAFO ÚNICO. A entidade prestará contas dos 
serviços realizados mensalmente, na forma da legislação vigente, ao Município e ao Tribunal 
de Contas do Estado de São Paulo. 

ART. 2°. A Entidade realizará atendimentos com psicóloga, 
nutricionista, médico ambulatorial endocrinologista em crianças e adolescentes com diabetes 
em situação de vulnerabilidade, de Acordo com o Plano de Trabalho da ADJ (Anexo I) e 
Minuta do Convênio (Anexo II), documentação integrante deste instrumento. 

ART. 3°. Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
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Ririgiti, 22 de abril de 2021. 

Memorando 045i2021 ARO 
Assunto FORMALIZAÇÃO DE CONVÊNIO 

Paru lima. Senhora De 
NAIR SARDO 
Secretaria dc Negócio% Ai:tida:os 
Nesta: 

Lm !riposto do Minnotandn n' (183, 2021/SNJ/DAJS/CILA13, 
que tem por objeto criticar Ne há dotação orçamentaria para a formalizaclo de Cativénio 
com a ANsociaçâo dc Diabetes Juvenil da RegiAti Noroeste Paulista IADi); 

INFORMAMOS: 
11 Que lt i disponibilidade financeira; 
21 Que a dotaetio orçamentaria para eelebraçÃo de referida 

Convint e a ficha MIO, vinculo &untado 05 800.0138 e filme contábil 529. 

Atenetosagnentc 

CÁSSIA RITA SANTANA CELESTINO 
Secretária do Saúde 

_ANDRÉIA REALI 
Diretora de Planejamentos e ti !tio 
duo RCetlf54IN da Saúde Pública 



MINUTA DE CONVÊNIO N° /2021 

TERMO DE CONVÊNIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE 
BIRIGUI E A ASSOCIAÇÃO DE DIABETES JUVENIL DA REGIÃO 

NOROESTE PAULISTA, REFERENTE AO CUSTEIO PARA ATENDIMENTOS 
COM PSICÓLOGA, NUTRICIONISTA E MÉDICO EM CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES COM DIABETES EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE 

SOCIAL, NO VALOR DE R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS) A SER 

REPASSADO PARA ADJ ATÉ 30 (TRINTA) DIAS APÓS ASSINATURA DO 
PRESENTE CONVÊNIO, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 0.000 DE 00 
DE MAIO DE 2021. 

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE BIRIGUI, Estado de 
São Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob n° 46.151.718/0001-80, com sede administrativa na Rua 

Anhanguera, n° 1155 — Jardim Estoril — Birigui/SP, devidamente representado pelo Senhor Prefeito 

Municipal, Senhor LEANDRO MAFFEIS MILANI, brasileiro, casado, empresário, portador da Cédula 
de Identidade - RG n° 27.167.135-X (SP), inscrito no CPF sob n° 290.413.438-73 e pela Secretária 

Municipal de Saúde, Senhora CASSIA RITA SANTA CELESTINO, brasileira, casada, cirurgiã 
dentista, Portadora do Documento de Identidade RG n° 9.341.100-5 e Inscrita sob o CPF n°046.343.638-

52. na qualidade de gestores do Sistema Único de Saúde — SUS, doravante denominado simplesmen te de 

CONVENENTE, e, a ASSOCIAÇÃO DE DIABETES JUVENIL DA REGIÃO NOROESTE 
PAULISTA, inscrita no CNPJ sob n.° 59.768.069/0001-02, localizado na Rua João Galo, n.° 1.091, 

Bairro Centro, Birigui — SP, neste ato representada pelo seu presidente PAULO WESLEY MOTERANI 

brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 15.295.414-14 
SSP/SP e Inscrito sob o CPF n° 054.789.938-67, com endereço na Rua João Galo, n° 1.091, Bairro 

Centro, nesta cidade de Birigui-SP, doravante denominada CONVENIADA, RESOLVEM, de comum 

acordo, firmar o presente CONVÊNIO autorizado pela Lei Municipal n° 0.000/2021. que regerá 
pelas cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente CONVÊNIO tem por objeto custeio para pagamento de atendimentos 

com psicólogo, nutricionista e médico ambulatorial endocrinologista em crianças e adolescentes com 
Diabetes em situação de vulnerabilidade social no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) a ser 
transferido pelo Município de Birigui para a Associação de Diabetes Juvenil da Região Noroeste Paulista. 

PARÁGRAFO ÚNICO.  A transferência financeira é proveniente do Fundo 
Municipal de Saúde, e refere-se a modalidade Fundo a Fundo para Custeio da CONVENIADA, 
observado o disposto na Portaria n° 652, de 01 de abril de 2.020, que regulamenta a aplicação das 



emendas parlamentares que adicionarem recursos ao SUS. Referido repasse foi devidamente aprovado 
pelo Conselho Municipal de Saúde (Ata de Reunião Extraordinária n°019/2020). 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO OBJETIVO  

Contribuir para o empoderamento da pessoa com Diabetes visando o 
desenvolvimento de sua autonomia, independência e protagonismo para superação e aceitação. 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA JUSTIFICATIVA 

A celebração do presente Convênio se justifica, pois a Associação de Diabetes Juvenil 

da Região Noroeste Paulista, traba lha realizando atendimentos em parceiros/voluntários/contando com o 
apoio de diversos profissionais para um trabalho de conscientização de qualidade de vida. Lembrando que 
o SUS já tem esse trabalho voltado na área da Saúde em tratamento específico mas não na parte social. 

Com  isso a ADJ, vem fazeresse trabalho voltado na conscientização tornando a vida do usuário que por 
muitas das vezes não ter, essas informações. 

Associação hoje possui uma equipe interdisciplinar, composta de Médicos, 

Enfermeira, Auxiliar de Enfermagem, Nutricionista, Farmacêutica, Assistente Social, Psicóloga e equipe 
administrativa. 

CLÁUSULA OUARTA — DAS METAS, EXECUÇÃO, CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E  
PLANO DE APLICAÇÃO  

As metas, execução, cronograma de desembolso e plano de aplicação, estão 
especificados e detalhados no Plano de Trabalho da Associação de Diabetes Juvenil da Região Noroeste 
Paulista, anexo ao presente Convênio. 

CLÁUSULA OUINTA — DAS OBRIGACÕES DO MUNICÍPIO  

Ao Município caberá as seguintes obrigações: 

I — Transferir para a Entidade a contribuição de custeio no va lorde RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) até 
30 (trinta) dias após a assinatura do referido convênio; 

11- Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativamente e quantitativamente, os serviços prestados pela 
ENTIDADE em decorrência deste convênio 

III- Exa minar e aprovaras prestações de contas dos recursos financeiros repassados a ENTIDADE; 

IV - Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providências necessárias para o exato cumprimento 

das obrigações decorrentes deste convênio, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuízo da 
retenção das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das inconsistências correntes; 

V — O Município colocará à disposição da Comissão de Avaliação e Monitoramento, servidores da 
Secretaria de Finanças, para auxiliarem a referida Comissão por ocasião do exame de prestação de contas. 



CLÁUSULA SEXTA — DAS OBRIGAÇÕES DA ENTIDADE  

Caberá à Entidade: 

I — Encaminhar à Secretaria de Saúde do Município mensalmente o relatório referente aos serviços 
realizados e metas atingidas até o dia 10 (dez) do mês subsequente; 

II — Encaminhar mensalmente ao COMISSÃO DE AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO a prestações 

de contas dos recursos recebidos para exame e aprovação; 

III — Cumprir as metas estabelecidas no Plano de Trabalho em anexo com o presente convênio; 

IV — Realizar uma perfeita contabilização das transições do presente convênio com apresentação de 

Balancetes. 

V- Assegurar ao MUNICÍPIO e a Comissão de Avaliação e Monitoramento, condições necessárias ao 
acompanhamento, supervisão, fiscalização e avaliação da execução e dos resultados dos atendimentos 

objeto deste convênio. 

VI — Prestar contas em conformidade com as legislações de regência, bem como as instruções do Tribunal 
de Contas. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DA DOTAÇÃO ORCAMENTÁRIA 

Os recursos serão repassados através do Fundo Municipal de Saúde, visando a 

execução dos atendimentos previamente elaborados, nas classificações abaixo descritas: 

Ficha n° 460 

Vinculo Detalhado: 05.800.0138 

Fonte Contábil529 

CLÁUSULA OITAVA — DOS DOCUMENTOS 

Os Documentos originais comprobatórios das receitas e despesas realizadas na 

execução deste CONVÊNIO, serão obrigatoriamente arquivados pela ENTIDADE, em ordem 

cronológica, ficando à disposição do CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE, da COMISSÃO DE 

AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO e o TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SÃO PAULO. 

CLÁUSULA NONA - DA RESTITUICÃO  

A ENTIDADE compromete-se a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores 

repassados pelo MUNICÍPIO, atualizados pelos índices da inflação, a partir da data do seu recebimento, 

nas seguintes hipóteses: 



1- inexecução do objeto deste convênio; 

II- não apresentação do relatório de execução físico-financeira; 

III- utilização dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida. 

CLÁUSULA DÉCIMA — DA VIGÊNCIA E DA RESCISÃO 

O presente CONVÊNIO é celebrado pelo prazo de 12 (doze) (meses), com vigência 

a contar da data do recebimento dos valores no Fundo Municipal de Saúde, podendo ser prorrogado por 

igual período, através de termo aditivo, desde que haja interesse público e disponibilidade financeira. 

A rescisão do presente ajuste poderá ocorrer a qualquer tempo por mútuo 

consentimento dos partícipes, ou por denúncia de qualquer deles com antecedência mínima de 60 
(sessenta) dias. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA — DO FORO 

Fica eleito o Foro desta cidade e Comarca de Birigui, para dirimir as dúvidas acaso 

originárias deste CONVÊNIO, que não possam ser resolvidas de comum acordo entre as partes, que 
expressa e formalmente renunciam a qualqueroutro foro. 

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente CONVÊNIO em 03 (três) 

vias de igual teor e forma, o qual depois de lido e achado conforme, e assinado pelas partes, na presença 
das testemunhas instrumentárias abaixo. 

F3IRIGUI-SP. 00 DE DE 2021. 

MUNICÍPIO DE BIRIGUI 

PREFEITO MUNICIPAL: LEANDRO MAFFEIS MILANI 

SECRETÁRIA DE SAÚDE 

CASSIA RITA SANTANA CELESTINO 

ASSOCIAÇÃO DE DIABETES JUVENIL DA REGIÃO NOROESTE PAULISTA 

PRESIDENTE: PAULO WESLEY MOTERANI 
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cotsisE~ MUNICIPAL DE SAiibE 
PREFEITURA MUNiCiPAL DER1RiGUi 
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ATA DE REUNIAM ORDINÁRIA N° 01912020 

Data: 28 /10/2020 as 09:00 

Local: Reunião por melo da participação on-line {ambiente vlrtua4 pela utilização da 

ferramenta zoam em virtude da pandemia COVID-19, 

Participantes: Francisco Rafael na Barros Luiz Henrique do Carmo Martins, Rubens Gil 

Junior Gislaine Garcia Galharda de Campos Saltes ivanete Aparecida Lopes Possani Ana 

Claudia Araujo Sandias, Carmencna Rodrigues Paludetto Manam Fátima Naked, Simone 

Mana de Souza Silva,. Clarice Apareçida Parctinno de Almeida Prado Claudia Elaine Terensi, 

Patrioa januario da Mota. João Mano Cataroço, °lama Teixeira Jorgliliano  Aguilar  e 

Andreesá Gonçalves 8lbiarm 

Pauta Ag Reunião 

1 Portaria N" 2.405 de 16 de setembro de 2020 institui incentivo financeiro federal de 

custeio em caráter excepcionai e temporário, aos rnuniciplos e Distrito Federai para 

o fortalecimento das equipes e serviços da Atenção Primária á SaUde no cuidado as 

populações especificas, no contexto da Ernergencsa em Saude Pública ,;,ie 

Imoortancia Nacional (ESPINU decorrente da Covid-19 

2 Podaria nb 2 358 de 2 de setembro de 2020: que institui incentivo de custeio em 

caráter excepcional e temporário , para a execução de ações de rastmamento e 

monitorarnento de contaros de Casca de Covid-19 

3 Portaria rlu  2 222)GM/MS de 25 de agosto de 2020, que institui em caráter 

excepcionai e temporário . Ações Estratégicas cie Apoio á Gestação Pre-Natal a 

Puerpeno e o incentivo financeiro federal de custeia para c enfrentamento da 

Ernefg6ncia em Saúde Paille0 de impor-Caricie Nacional ESRIN) decorrente da 

pandemia do coronavirus 

4 Piano de Trabalho 2021 da Fundação PIO Xil- Hospital de Amor — 2arrefoa 

5 Pleno de Tratmiho 2021 de Associação de Drabeles Juvenil da Rewilo Noroeste 

Paulista - ADJ no valor de RS 24 000 00 
Piar C de Trabalho 2021 da A3Snerintlo de CO Dotes Juvenil de Região Noroc$10 

Pats/0,3a - ADJ, no valor de RS 50 000,00 
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUl 

Praça Gumercinda de Paiva Castro s/n' - Centro - CEP 16.200-015 - fel_º 36434233 
e-rnail oonselhomunicipaisaudefflabitigulm_govtir 

Plano de Trabalho 2020/ 2021 da Associação de Pais e Amigos dos Excepcioneis de 

- APAE na valor de RS 324 370 00 

a Piano de Trabalho da AssociaçÂo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Weigur - 

APAE convênio/ subvenção do ano de 2021 no valor de RS 100 000,00 

Plano Operacional para 2021 e ampliação da pactuaçáo do teto MAC da Assai:1140o 

dg Pais e Amigos dos Excepcionais de Bingo - APAE 

tO Assuntos diversos 

Informei 

Devolutiva 00 Departamento de BlOssegurença por meio do Oficio SMS/DB n° 

087/2020 em resposta ao Oficio CMS na 19/2020 e Devolutiva da Secretaria de Meio 

Ambiente por meio do Memorando n° 125i2020 acerca de Inquento sobre canos, 

ductds de água de amianto no municio° de arigul 

2 E-mail encaminhado ars Conselheiros Municipais da Saúde em 16/10/2020. as 

10 37 oriundo da Secretana-Executiva dO Conselho Estadual de Saúde acerca de 

petição por meio de coleta de assinaturas contra a perda de mais de R$ 35 bilhões 

no orçamento do SUS para 2021 

3 E-mail encaminnado aos Conselheiros Municipais de Saúde em 16/10/2020, ás 

tO 39 oriundo do Núcleo de Educação Permanente - NEP do Departamento 

Regional de Araçatube - DRS ll acerca de convite VVebinar EC 95 sobre os 

orçamentos da saúde promovido pelo Conselho ESUIctuai de Saude/SP 

O Presidente do Conselho Rafael iniciou a reunião cumpnmentando e agradecendo a 

participação de todos e como de Cbstume pedindo e proteção e benção de Deus lembrando 

da necessidade de seguir a legam:Ride doe atos praticados iniciando a reunião pelo primeiro 

item pautado 1) Portaria N° 2.405, de 16 da setembro de 2020, Institui incentivo 

financeiro federal de custeio, em caráter excepcional e temporário, aos munIcipios e 

Distrito Federal para o fortalecimento das equipes e serviços da Atenção Primária à 

Saúde no cuidado ás populaçoes especificas, no contexto da Emergência em Saúde 

Publica do Importincia Nacional (ESPIN) decorrente da Covld-19: Elaine. contadora da 

Secretaria da Saúde explica que trata-se de recurso financeiro federal Dera combate a 



CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
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parceria entre a Atenção Pnmana á Saúde como no Ambulatório de Saúde da Mulher para o 

acompanhamento de gestantes e oubrperas registrados no SISAS para busca ativa nas 

mesmas em conjunto com as Vigliáricias. podendo adquirir máscaras e álcool O 

conseimeiro Rateei pergunta se terão que ser feitas compras separadas já que zs recursos 

vieram transferidos separados e Elaine contadora da saude explica que não, sera um 

investimento Unlco Luiz Henrique. Diretor de Atenção Básica e Especialidades 

complementa que o recurso será investido em ações preventivas com este púbiico-alvo 

Terminadas as explanações. aprovado o investimento do recurso da Portaria na 

2 222/GM/MS de 25 de agosto de 2020 que institui em carater excepcional e temporário, 

AçOes Estratégicas de Apoio á Gestação Pre--Netal e Puerperio e o incentivo financeiro 

federal de custeie para o enfrentamento da Ernergencia em Saúde Publica de importando 

Nacional (ESPINt decorrente da pandemia do coroneveus 4) Plano de Trabalho 2021 da 

Fundação Pio XII - Hospital do Amor - Barreroa: Evelise enfermeira da Secretaria de 

Saucle, explica que trete do envio do plano de trata da instituiçao solicitando subvenção 

social para o ano de 2021 no valor de RS 100 000 00, Neste piano são apresentados a 

historico da instituição dados cadastrais e o objeto do referido plano em que o recurso sere 

investido o valor cie R$ 10 000.00 reais por mela em material medico hospitalar de consumo 

enviado por e-mail prevavnente para os conselheiros de saude A conselheira Carmencita 

Pergunta se permanece o mesmo de 2020 e E vellse, enfermeira da Secretaria de Saúde. 

confirma A conselheira Simone manifesta não ter recebido a pauta e solicita o envio do 

material e Everise enfermeira da Secretaria de Saúde, compromete-se reenviar Terminadas 

as explanações aprovado o Piano de Trabalho 2021 da Fundação Pio XII - Hospitai rse 

Amor - Barreias 5) Plano de Trabalho 2021 da Associação de Diabetes Juvenil da 

Região Noroeste Paulista - ADJ, no valor de RS 24.000,00: Cláudia, representante da 

instituição e conselheira, trata-se de apresentação do piano oe trabalho para solicitação de 

subvenção social pare o ano de 2021 sendo inciuldo gastos com recursos humanos e 

Pessoa luricilca permanecendo o mesmo valor de 2020 Terminadas as expianações fr; 

aprovado o Plano de Trabalho 2021 da ASSOCIOçâo de Diabetes Juvenil da Região /Varreste 

Paulista - ADJ no valor de R$ 24 000.00 6) Plano de Trabalho 2021 da Associação de 

Diabetes Juvenil da Região Noroeste Paulista - ADJ, no valor de 811110.000,00; Cláudia 

representante da inst1tUlç.5o e conselneira expbc$1 que trata de um complemento da 

suovenção social que será investido em recursos numanca para andamento dos trabalrios 
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da instituição com auxilio de parlamentares Terminadas as explanações. aprovado o Plano 

oe Trabalho 2021 da Associação do Diabetes Juvenil da Região Noroeste Paulista( - ADJ no 

valor de R$ 50.000.00 7) Plano de Trabalho 2020( 2021 da Associação de Pais e 

Amigos dos Excepcionais de Birlgul - APAE, no valor de RS 324.370,00: Gtslaine 

representante da Instituição e conselheira explica que trata de um complemento da 

subvenção social que será investido em recursos humanos e material permanente a ser 

repassado em seis vezes com auxilio de parlamentares Elaine. contadora da Saúde, 

ohdlta a substituição do material permanente ja que subvenção rasa pode custear este Item 

O conselheiro Rafael pergunta se a parcela deva ser investida dentro do mas e Elaine 

contadora da salde explica que pode ser investido dentro da vigência do convénio. A 

conselheira Andressa pergunta porque este tipo de recurso e repassado para subvenção e 

Elaine explica que este recurso veio para custeio por isso pode ser repassado pare este 

oblato Terminarias as explanações aprovado o Plano de Trabalho 2020( 2021 da 

Associaolo de Pato e Amigos Jos Excepcionais de Bingili - APAE. no valor de RS 

324 370 00 com o aderno da sunatitutção do material permanente no valor de R$ 

75 760 00 8) Piano de Trabalho da Associação de Pais • Amigos dos Excepcionais de 

Birigul APAE, convênio/ subvenção do ano de 2021, no valor de RS 100.000,00: 

GIslaine, representante da instituição e conselheira explica que trata-se do plano de 

trabalho de subvenção social pare o ano de 2021 a ser investido em recursos humanos. 

serviços de terceiros e material de =sumo, mantendo o valor de 2020 Elaine, contadora 

de saúde lembra que estes valores de todos os valores solicitados por todas as instituições 

serão avaliados se a Prefeitura terá condições de subvencionar O conselheiro Rubens GII 

lembra que a entidade apresentada seu piano e aguarda a aprovação do orçamento público 

Terminadas as explanações aprovado o Plano de Trabalho da Associação de Pata e Amigos 

dos Excepcioneis de &nu, - APAE. converti& subvenção ao ano de 2021. no valor de RS 

100 000 00 9) Plano Operacional para 2021 e ampliação da ()actuação do tato MAC, de 

Associação do País e Amigos dos Excepcionais de Birigui -  APAE: Gislaine, 

p.presentente da instituição e conseineire fala que se refere a série histórica a o 

recebimento pelas mesmas versus a pactuação existente Entretanto a instituição tem 

condições de executar alem e por tal motivo deve ser aprovado a nivel municipal para ir 

para o nivel regional e pleitear o repasse de recursos financeiros Portanto solicita o 

aumento do teto MAC e repasse regular do mesmo Terminadas as explanações aprovado 
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Praça (3 UI OfC11100 ao Paiva Carro anr- Centro - CEP 16.200-015 - Te! 3833-623; 
e,-mais conselhOMUnicipaisaucieZbingui SD gov br 

Plano Operacional para 2021 e arriphação da pactuação do teto MAC da A.S.Weiniir, de 

Pais e Arnrgos dos Exceperonats cie 611rIqui - APAE 10) Assuntos diversos. Informes: 1) 

Devolutiva do Departamento de Biossegurança por meio do Ofício SMS/D13 n" 

087/2020 em resposta ao Oficio CMS n' 19/2020 e Devolutiva da Secretaria de Maio 

Ambiente por meio do Memorando n0  12512020 acerca da Inquérito sobre canos/ 

ductos de água de amianto no município de Birigui: Evellse. enfermeira da Secretarie de 

Saude, informa que foram enviados por e-mall os oficio de respostas dos respectivos 

setores em que a Secretana ae Meio Ambiente informa que não existem aglutina que 

Comprovem rnaleficios acerca da ingestão da agua que passa pela tubulação de adua de 

amianto 2) E-mail encaminhado aos Conselheiros Municipais de Saúde em 16/10/2020, 

ás 10:37, oriundo da Secretaria-Executiva do Conselho Estadual de Saude acerca de 

petição por meio de coleta de assinaturas contra a perda de mais de RS 35 bilhões no 

orçamento do SUS para 2021; Evelisa, enfermeira da Secretaria de Saúde, trata-se ae 

documento encaminhado pele Comissão de integração entre conselhos do CES/SP para 

der cia dos ocnseineiros de saúde 3) E-mali encaminhado 904 Conselheiros Municipais 

de Saúde em 16110/2020, às 10:39, oriundo do Núcleo de Educação Permanente - NEP 

do Departamento Regional de Araçatuba - DRS II acerca de convite ~binar EC 95 

sobre os orçamentos da saúde promovido pelo Conselho Estadual da Saúde/SP: 

Eveiise enfermeira da Secretaria de Saude trata-se de ciência para participação dos 

conselnetros ent evento ocorrido Sem mais assuntos a serem abOrdaaos no momento. foi 

encerrada a reunião da qual foi lavrada a presente ala sendo redigida e enviada por e-mail 

pele enlermeiria da Secretaria Muniapai a« Saucie Evelise Pires Cogo Simão pelo 

escriturário da Secretaria Municipal de Saude Marciano Felipe e pelo riEIBICiente cio 

Conselho Municipal de Saúde Francisco Rafael de Barrai 

Francisco Rataetiftlet 

Presidente do Conselho 1,141unicipalOé Saúde 
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PLANO DE 111411A1,110 - A O: 2021 
AREA D s DL 

I. . IDENTIFICAÇÃO DA. ENTIDADE 

AI)) .15,,,Jetação de Diabetes Jutemi da Regia° Nomeste Paulista 

FNOI'fis .ç'O") Rua JnA Gitio. 1 041 - 1,entro- IlirigW,̀  SP 

Npt 768,4e),Afin 

Z. 1.1 IDENTIFICAÇÃO DO PRI.SIDEN 

NOME pauio we,te". Xfonterani 

EN401,R1- ,1) Rua A CriçutIltua n V iltt Chafariz 

3. Ia IDEM IFIC AÇÃO DO RESPONSAVÉI. 

4, Ml NIF Claudia Elaine 1 erenNi 

Si FOR MAÇ AO. Enfermagem 

SECRETARIA MUNICIPAL OE SAL. 
SE TO( DE PROTOC uNfokkj.. 

Procese0 nAcidki  itISIL/5 

1"$5101te \:' :IP • 

Data "4- i 
utuaoto,  

  

I J 

I. IDVN mil:AÇÃO DO KESI'ONSAVÉL TÉCNICO 

At! Patricia Januario da Xltd.i 

ilz.Nd ). Serviço St..ietal 

NeNelEkt tatlISI 1(0 PKOFISSIONAI CRESS 53 548 

2..111STORX O E FINALIDADES DA ENTIDADE. 

ASS0egiNno de Diabetes ju%eiiii do Regiao Noroeste Paulista AW e uniu 

Àssuctoção não governamental. que tem como finalidade desenvolver alAes sem fins 

luerativo$ visando 4untribuir, por meio de atendimento multidisL:iplinar e atividades 

eioedimilivas, maiorias na ,:ji.ittlIiiade de %ida du Diabetic.o.i e da _çotnunidztde em 

que eito v inwre município e reghlti 

-\ ff)! 1,11.111 e!n IN-2, fundado pela ini‘iutiva I4 senhoro 

\ií reareits Vaque, sua filha ik 8 ioito) havia sido 

ali Piabetes Mellitus i liai' I Nu Cpoca o Lrtança foi encaminhado para ret.eber 

otendinienk A„:apitzti pouskiii, por moio dai Asweiação de Iliabete5 Juvenil do 

1 ()0 tiu_vu p y ij 
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inunicipiti de São Paulo. onde teve amplo apoio do grupo 

Senhoril \largareth tiniu a IleCCNSUUkie de trazer para região um trabalho 

espex.ialitudo 1)iabete,4, pois. a região MS ,:....arente note trabalho, assim surgiu d 

.‘ssodtglo de Diabete.s Juvenil da Rettitto Pituliqa ADJ. 

N1/1 iniciou seus trahalhoç contando coin o apoio de parceiros c voluntários 

imedieos r etifluitlicialle). Atividades iniciaram .:corri encontros de ettnscientiaçto acerca 

da dssença. 

Encontrwt aconteciam mensuimente com n participação da comunidade e 

pessoas com diabetes, c SCUe familiares Os encontros eram conduzidos nat proprue 

s.:linicas doi medicas e volwitinios da Associação informamos que todo este trabalho 

era rcalizati,• u município de Araçamba, pois ,,,egunclo tt fundadora, medicos do 

littilltelpit ,  armaram ti suta causa Mais tarde iniciou-se um trabalho com atendimentos 

regJonalizaiiip: 

i Trabalho foi crescendo. a procura pelos atendimento!, aumentava mensalmente. 

wi.stm tl Assi.)ciação procurou ajuda tapuio) dt, municipio. das politieas ptiblicas dr 

Araçattilm e infelizmente Ls nAo teve o amparo necestsário parti aumentar ,, 

número de atendidos, pois d ItleSITM já estava realizando um atendimento regiutud c 

totalmente gratuito. Diante disso, um lahoratl'irio do município de Birigui sermibilizois 

com o trabalho e prutitificou-sr ..iisteat mensalmente aluguel de um prédio para 

toaltur 0, atendimento, mtim a Açii,,,ditção  trant‘feriu rietIS trnbalht,  para o munkiplis 

Hirigui, onde bofe tem sua *sede própria neste munielplo. 

l'ste e um momento historie° puni a Associação, pok a mesma coaxo a ganhar 

torça e se i7rgatliinr ['Cante u sociedade t. onstittti urna diretoria e inicia-se um Trabalho 

J& regutorttentaçllo perante d5 sigente» c assim eonstitut uma kssocuição 

regulamentada de acordo euns a legislaçA0 ¡Exuma() Social, Regimento interno, 

,Ntestado de Funcionartieruni 

Nu ano de 2014, cum multo trabalho e dedicação, foi inaugurado á sede Própria 

c id  'xixi, (:onNtruot) essa que fot conquistada por meio de doaçõo realizadas pelas 

emprein4 44-mlaborutior:Ls e peitt .lociedade Ilitigutense. 

tem por missão pivfnilsiCr C articular 1WeeS dr: dtiVin e garantia de 

direito., prevenção avaliações. oricniaçikv, prestação dc utendirrictitii vi4andt, 

qualidade de vida nas peAsoal. :som diabetes, apoiando à familia buscando 

( i r»,._110 MIc, I 
‘.4

' 1_, is 
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fortalecimento kte 't- í(euloN, direcionado á melhoria da qualidade de vida e a eumaruçà() 

de rima vileiedude justa e Nolithiria Attlatmente. conta com uma equipe eNpecializada 

rut- areab de ritieologia. Axsistente utricionisti, Earmacètitica.. F.Afermeira. 

ilkitivrm()),Igisli, c nfere;t. 500o atendrinentos atro it2t5 riiser.Àtv arcuo mediante 

reettriur, prõprios0Jtitabrangència mi monterpio de !irrigo' sCti entorno 

1 iole Assocraça.0 fbrmad4 por torra Diretoria 1:xecutisa composta por 

pn:Ridente. vice-presidente, pritneiro e segundo ses:retárros. primeiro e segundo 

tesorireiros, por um Conselho Fiscal composto por trt membros efetivos e três 

ttplentes L pelo Conselho Cientifico composto per um presidente, doi% diretoreN 

erentificos e dois diretores elinicos 

b, FINAI...IDADES MATUTARIAS: 

Kthitato da AN de Étiriguk 

/- Promovo' ,-1.1àâiekt4ra rocia/ t.t0 UNI44710 COM 11)wheres pemool 
que se nirru vituaçdo de vulnerabilidade social ou pwmoal. 

vikandi ,  o m.40,,  á familiar a maternidade, a Pilam:ta ar 

fultdocèti, a velhice 

11• prullo,,,1,•1 (4 !fliCg7aça0 .1-m.1c:1 da pelsou com Diabetes de iodai os 

111 - Promover otividadest de pesquisai otas diver.sro urras do 
CihkCkaig. everia/ na t'llwa da sonde, ;agimo' e coordenar uni 

amplo ,sietTiço de pesquisas cientifica tom iviação siu dial rios 

-Promover e rordi:ar o atendimento, aLessoramento ao &fria e 
garantia de ifirCIMM na MIN) lha difiSiOliCia wril l. por melo de 
movimratert ,sáciai dirttigi.4- 41(s ala doença (14: Diabete, para abtrr 
nicarot irawmoolo Wdleti e snt -ial olaprANoa com Diabada. 
1'- Promover atri idades tisk derem respeito t1 asxílièneta e promova!, 
vitt-tal ila pesioo íon, fliabete,s e Alta lanitha IPiCittittY PRI campo 
wportivii, ediR ativo rei reativo, cultural e dr la:er 

086 
t-J i 3042 1929 64? 72U7 

9,-;"4.i 4 , e, tf. 
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()ICE] I VI1S: 

00.1TT1V0 GERAI.; 

para que o pai:irrite çtlm Diabetes tenha ua autonomia, independimc,ia, 
juiza sua ..i.uperiwilo_ 

.2 OBJETIVOS ESPECiFICOS: 

• Garantir atendimentos 'psicológica orientaçâo nutricional, acompanhamento 

int!dicoi. 

• Oferecer c: _garantir atendimento médico anthulatorial enduerinolovista; 

• Orientar a familia Noive a importáncia cia mrticipaçãe e continuidade no 

tratamento do ustairio para efetivo desenvolvimento, promovendo a Saúde de 

qualidade; 

• rl ortscientlzar a familia guante aos direitos flasicoi e .te proteiião 

respeitando as 4irientaeács pelos profissionais quanto adrninismweci 

çorretn d medicação, ISeglicèneta, marra tratos, etc: ., 

• Avaliar e atender o usuano. individualmente ou em grupo. 

• Realizar visitas domiciliam. 

• Desenvolver projetos e ações i palestras. dis'ultatçãies em radias. tolden 

informativos e outril‘i que vi...,etu it prevenção e rminutençilo da saúde. 

• 

7.3 PFRIODO DF EXECUÇÃO 

aprovaçii0 do plano dc Trabalho. 

8. PúriLIC'() ALVO: 

Criança e adolescente em sinalo(' dc vulnerab !idade social com diagnosticado 

tcm itbeteN 

AIIRANGÉNCIA t;EOGRÁFICA: 

Os atendimentos educazionai2 abrangem os município.* dr Dirigi:1 c Rcgiau 

4N**-itueste- Panlistiti NriNatiiha. (1)RS I I r -. e prlorizamos o atendimento medico oca 

munteipio de Birigui. 

19. NIF11)DOLOGIA: 

~viação trabalha realiiandp atendimento% enth parecirowvoluntikrinV 

4 

J. pe .411 

' 1 ..  

i' 1 62130- 08fi 

I  j") ' 1)8; 3642 '2 ]T 
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contando elait O apoio dc divertvo‘ prorks- iotun, pura uni trabalho de conscientização de 

qualidade de vida. Lembrando cirno o SI 5 ja tem ess,e trabalho voltado na ãrea Siitlj4.14.c 

tnitalliCifin específico mais ti;lo na parte social, Com isso ti /11).1„ vem farei-  cc 

traballu, ,..deado na conscientizaçãP,  tornando a vida do usai rio que rhOr,  muitas da' 

ei.es não tem usas informaç3es 

Associação hoje possui uma equipe Intendi. cipilnar, composta 4,Ir Médicos, 

Ltitennetra, ,Xux. linfermagern. Ni` ~ie. ion nita. Fartruteèutica, Assistente kskcial, 

i'sicCdoutt t equipe administrativa 

Desenvolvendo as %.eguinte açÕes: 

• Orieniaçât ,  e k;unseientizaçfio a omminidade atendida, quanto ao tratamento, 

114 da alimentação adequada: 

• leni como metas principais: realiZilr diSCLISSÃO de CliSt) 

de cada paciente, 

• Reunincs da equipe nailildiscipllturr para dl us i dc cia s., ministrar 

palestras e participar de eventoli que promo arn a prevenção da 1 iialiete4 e 

elaborar projetos. 

„iSS1STÉNCIA SOCIAL: 

O serviço social realim em seu trabalho entre ista iodai, visitas domiciliares, 

,tcolhinienw as ramillas. escuta qualificada. encaminhamento pium o serviço do CRAS, 

t.SEAS. Secretaria da Çaudc, Satidc Mental. 1115, Conselho rutelar, Promotoria e 

outros; Reunião, Encaminhamento ao,  nerteileios eventuais ofertados pelo Município. 

Participae,11) de reuniões aramais, com a equipe técnica paru dis:ussão de C11505. 

Ntendimento e orientação as íic....oa,s da comunidade. 

12. PSICOLOGIA: 

t; atendimento abrange o tratamento c a prevenção das necessitttukts dos 

ustuírios, et:lati/ando a eviimulucks essencial, ernociotutl ciasses amuarias respeitando 

-Jus limitações, qualidade dc vid• autonomia das Crianças e dos adolescentes. 

A% attvilvies desenscilvidas através de metodologia:* e eNtrategias 

especillças corno. atendsmeui,E,  Hicik !duais ou em wrupow, dinánticas dc grupo. 

palestras, mit idade adteias: orient içrket, a, pais ou responsáveis, 

c 

' 1 6,1(111-11Lit) :Lt. 

t„A i> j 364 1 -72()? 
Li4,1140, 
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13. N UTRIÇ O 

selar de irou-iça° tem por finalidade realizw avaliação nutriciiitial elini aferiçAi) dc 

medidas e et fruposiçaii corporal. assim corno habitob; alimentares, incentivando uma 

alimentação saudavel quehratah ntitc çnbrc rritinii alimentar dos USuários cnm 

Nalletes c 11115N:findo alternativas que se encaixem rui siJa do usuário. 

14. ENFERMAGEM 

•N enfermeiro é responsavel pela orientação quanto armazenamento, conservação, 

aplicação e tran.sporte das Insulinas, uso c deNeartc de 1cringitz. canetas e agulhas 

AIM disso, apresenta papel estrategku no triagem de pacientes deNcompensados e 

grane. que necessitam de prioridade no Menti:alterou médico, Itesponsavel também 

gerenciamento e qui..-,stão administrativa da ingituição, Coordena tis atividutle,  

feitas tia AO,/ e fora dela orientação e prevenção. gerencia o patrimãnit,, da 

instituição. coordena o leilllo, compras de produtos, atende representante., 

Lif)% rnmtlïar-ca dos paciente4. quando recebe o dialtniSstico, instalação de 

bombas de insulinas, orientação sobre os knildado., c as complicações do diabetes, 

is. FARmAct.trricA 

(1 .44140 farmacêutico tem zoino ,Meloso matizar orientações c awistènela aos 

uwarios em relação ao uso dos medicamentos. aplicação de insulinas e usu doi 

gticoldnietTÀ N  incenti andu o uso racional dia' inedicamerilOs ProPorclotando nos 

usuários ela assistèm kl brim controle do dtabetc,s, A profissional orienta téenku crintuas 

de uul das imisções de insulina instruindo 4;cmpre modificar o local do carpo onde Não 

dylicatah, paro evitar lesões cutânea!, 

16, E NDOCRLNOLOG ISI A; 

onsultas pura morittoriziiçáo do ,:oltoli: glicemloo c das comorbidades. ajuste dias 

medicações orais c Insulinoterapui, solicitaçÃo de exames btoquimicos c 

complenteillitres e monitiirinição da% complicações crÓnicas. 

11 

I I
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Nutrieltinista Nutrivinnista 

C tuudttt F lume 1crettsl 
Patricia Januário  da Mota _ 

1 abiatia Matos 

ForensçAli 
Pmfilattonal 
Enfermeira Coorgettadora 

Asséttente Social Assisti:mie Social 

Horária 

-44h• semanal 
25h/semanal 

2OhNzernandi 

Ethicite JOSC 1 ourenzn 

Bruna ("amarai 

lamila J. da Mota 

kabela Grituleto Risk 

Psicolop 
-1—Ensint• perlo, 

incompleti) 
Ltisinu Medir, 

inx.:timp  kin  
Farmacêutica I armactut len  

44hisentanal 

11h semanal 

08h/ semanal 

44lt,'setnanal 

7 

1 

Psicóluua  
Assimente 

Administrativa 

Serviços tieraN 

Ét°  

iDZI%  
•;ist tAk,-.4() DIARE1F 114L'INl1 0A. ki:G1#40 NOROESTE 

17. CRONOGRAMAS DE VXECUÇÁt) DAS ATIVII)ADFS: 

• Atendimento 

• R eurtión de equipe inultidiwirlinat 

• Reunitio com pais 

• A Vtl I idÇÂO do)-# pacientes 

• Atcndimetitil pNicológieu individual 

• Palestra! 

• htlCal 111 illhíittlefittfli u ,.imitis 

• t apacitação profissional 

• 'iíisas dom icillarek# 

18. LS I Rt 1TIZA FISICA: 

    

      

Lgtij2 DescriçÃo Qt_tj. 
til FRecc nAp, i 1caro  
09 Salas para  atendirrienk. fit Lavanderia 

Salto de atividades ,u i BringLiedoteca 
01 Sala  de  reuniões O  i Biblioteca  
04 T. Banheiro* Masculinos 02 I  CotittliaN 
04 Banheiros femininos O I Auditório 

 

Descr10p 
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Canseientixac4r t utilmciln da 
fluntlia quando a doença 

80% dc contribuição no 
prucciito de 'Inumem 

ibservação de mudanças no 
compOrnMeltin, Mato. e 4 nilt115 

dotnkitiams 

6trin dai§ laminas 
elicamitilladai" as políticas 

1 públicas ‘• outrua meios, —  

Reuniu com fiei:filiam c 

X-S,50t. 'AÇÃO l'1 RASEM; JUVENIL PA RFCRO NOROESTE PAULISTA, 
N1 . 1 59 768 069/0001-02 INSi-  R 151 15,ent., 

20, MONITORA/W-1:NT° E AS'ALIAÇÀO: 

Ressalvamo,' que n equipe leni procurado forma., dc melhorar o atendimento§,. 

tiuscando Se articular com OutrO% órgãos buscando informaçõen para acolher c nricnutt 

ai familia,' que são as,:istida_,  tia Associnçao 

sena reallízido monitontment~Intção pele Órgão Getitur, Con5elito 

‘5,1iiiiicipal de At sistêncin Social e Canwihn Municipal doi,' Direitos dm Criança e de 

Adoiel,conte. conwill'i Municipal da Saudc 

2 I REStrLIADOS ESPERADOS: 

intik:Morta Qualitativos Indicadorel Quaiiiitati% o§ Meio* de seriíltioção 

" • tir melhoria noa 
relacionamento,' familiares; 

7" Chis LISUVIII06 
111+ Melai nnpOitas, 

E.,,olução diária. 'regueis 

%telhem da qualidade de vida 
autonomia, 

Responmix e1 envolvido, e 
participativos no trammento 

/0% dos czt.5firs atericlidoK 
Evolução liaria. frequtneni e 

visitas domiciliares, 

 

  

50('';) de retiposcis 
çatisfatái ias no traiamemo 

Evolução diaria, irequenda. 
orientaVie e relatos. 

Ririgui. 10 de setembro dc 2020 

Claudia Elaine I crenssi 
C oordertadetu 

i 1 ? 1 b200 - Witi 
I 18) 364 2 07 

1..1 ,'1'11/1 1 

ti 
Patricia L. teta 
Niskatente Soda! 
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