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Prefeitura Municipal de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PREFEITO CNPJ 46 151 718/0001-80
OFICIO N° 270/2018 em 2 de abril de 2018

ASSUNTO:- Encaminha PROJETO DE LEL

50/18

Excelentissimo Senhor Presidente,

Considerando que nos termos do artigo 10 da Lei
Organica do Municipio, “caberd a Camara, com sangdo do Prefeito, dispor sobre as
matérias de competéncia do Municipio e especialmente”: “autorizar convénios com
entidades piiblicas ou particulares e consorcios com oulros Municipios”, inciso XIV

daquele artigo;

considerando que o objeto do INADEM ¢ promover agoes
com a finalidade de proporcionar a sociedade em geral e aos municipios em particular,
condi¢Bes para o seu pleno desenvolvimento e progresso em busca do bem comum,
conforme estatuto do Instituto em anexo,

considerando ainda, que referido instituto tem como
fungfio precipua orientar seus filiados na busca de melhor solugdo para os problemas
apresentados,

submetemos a apreciagdo dessa Colenda Camara
Municipal o PROJETO DE LEI que “AUTORIZA O MUNICIPIO DE BIRIGUI A
FIRMAR TERMO DE FILIACAO COM O INSTITUTO NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS - INADEM, NOS TERMOS QUE

ESPECIFICA”.
Encarecemos a necessidade de urgéncia na tramitagdo do

Projeto de Lei ora encaminhado, renovamos a Vossa Exceléncia e aos seus Pares os

protestos de nossa elevada estima e mui distinto apre¢

encios »

CRISTIANO SALMEIRAO
Prefeito Municipal
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S g A Sua Exceléncia, o Senhor

g k5 VALDEMIR FREDERICO

85 Presidente da CAmara Municipal de
“:E - BIRIGUI
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AUTORIZA O MUNICIPIO DE BIRIGUI A
FIRMAR TERMO DE FILIACAO COM O INSTITUTO
NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS
- INADEM, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA.

Eu, CRISTIANO SALMEIRAO, Prefeito Municipal de
Birigui, do Estado de So Paulo, usando das atribuigdes que me séo conferidas por Lei,

FACO SABER que a Camara Municipal aprova e eu
sanciono a seguinte Lei: '

ART. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
firmar TERMO DE FILIACAO com o INSTITUTO NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS - INADEM, CNPJ n° 20.982.490/0001-
86, que tem por finalidade promover agdes com o objetivo de proporcionar a sociedade
em geral e aos municipios em particular, condi¢des para o seu pleno desenvolvimento e
progresso em busca do bem comum, conforme Minuta em anexo.

ART. 2°. As despesas decorrentes da presente lei, correrdo
por conta de dotagdes proprias constantes no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

ART. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio.

Prefeito Municipal



INSTITUTO NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS — INADEM

Termo de Filiagéo

, portador do RG n°

e do CPF n° , Prefeito do Municipio de

no Estado de S3o Paulo, CNPJ em pleno exercicio
do cargo, considerando as atividades desenvolvidas pelo Instituto Nacional para o
Desenvolvimento dos Municipios — INADEM, cuja missdo de promover o desenvolvimento social e
humano se realiza dentro de uma 6tica de conjunto e de corresponsabilidades; vem por meio
deste Termo, propor a filiagdo do referido municipio junto ao INADEM, uma organiza¢do da
sociedade civil de direito privado e de interesse publico sem fins lucrativos, com CNPJ
20.982.490/0001-86, estabelecido na Av. Vieira de Carvalho, 192 ¢ 11, no municipio de Sado Paulo;
de acordo com as seguintes clausulas:

Cliusula Primeira — Fica claro que o senhor Prefeito recebeu as copias do Estatuto Social do
Instituto Nacional para o Desenvolvimento Dos Municipios — INADEM; tornando-se assim pleno
conhecedor da constituicdo da entidade, ndo restando duvidas sobre seus objetivos sociais e,
também, sobre os direitos e obrigagdes do municipio, no que concerne a participacdo do mesmo
filiado a essa entidade.

Clausula Segunda — O municipio, na condi¢do de filiado, contard com a orienta¢do técnica, a
representacdo administrativa, a interagao politico-social e a prospec¢do de possiveis fontes de
recursos federais, estaduais e privados, para o desenvolvimento de projetos e agdes municipais.

Clausula Terceira — Outras atividades ndo mencionadas na cldusula segunda, tais como: estudos,
analises, projetos e a¢des, sob demandas especificas dos filiados, poderao ser realizadas mediante
o pagamento a custos diferenciados e especificos, que serao avaliados caso a caso.

Clausula Quarta — O filiado contribuird com uma anuidade de RS 7.920,00 (Sete mil, novecentos e
vinte reais), correspondente ao valor vigente na data de filiagdo.

Clausula Quinta — O filiado deve comunicar ao INADEM a intencdo de realizar o cancelamento de
sua anuidade com um prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia. Essa solicitacdo devera ser feita
por escrito e protocolada na sede do INADEM, conforme normas do Estatuto.

i de de 2018.

Nome

Cargo

CNPJ
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ESTATUTO DO INSTITUTO NACIONAL PARAO
DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS - INADEM

Aprovado em Assembleia Geral de Constituicdo em 11 de abrii de 2014

Capitulo | — DA DENOMINACAQO, SEDE E FINS

Art. 1°. O INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
MUNIGCIPIOS - INADEM, constituido em 11 de abril de 2014 sob a forma de
associacdo, € uma pessoa juridica de direito privado e de interesse publico
sem fins lucrativos, e duragdo por tempo indeterminado, com sede no
municipio de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo e foro em Sao Paulo.

§ 1° O INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
MUNICIPIOS - INADEM tem sua sede na Av. Vieira de Carvalho, 192 -
SL 11 - Republica, Municipio de Sdo Paulo - SP, CEP -01210-010

At 2°. O INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
MUNICIPIOS - INADEM tem por finalidade promover agdes com o objetivo de
propercionar a sociedade em geral e acs municipios em particular, condigoes
para o seu plenc desenvolvimento e progresso em busca do bem comum e
para tal, atuara nos seguintes campos de atividades:

I. Promover, estruturar e implantar plancs, programas ¢ projetos de
desenvolvimento efou gestdo nas areas de educagao, cultura, saude.
seguranga alimentar, nutricdo, assisténcia social, seguridade, turismo.
tecnologia da informagdo, comunicacao, desenvolvimento  econdmico, )
empregabilidade, geracao de atividade e renda. financiamento, microcrédito, ¥
seguranca, habitagdo, urbanismo, regularizagao fundiaria, ecologia e meio !f\g
ambiente. saneamento, objetivando combater a pobreza, a desigualdade social ,@;} .

e melhorar as condigoes de vida das pessoas, LA
fl. Criar, apoiar € operar sisiemas associativos e cooperativos das areas de ”f \
produgdo, de servicos, de trabalho, de usuarios de crédito e habitacional,

instituir e promover centros de desenvolvimento tecnoldgico, incubar 0
empreendimentos intensivos de tecnologia ou nao, praduzir, conservar e ‘= \

preservar utilidades como agua. energia, combustiveis, tefra, recursos naturais,
hem como desenvolver tecnologias de gestao capazes de modernizar,
racionalizar e aperfeicoar instituicoes publicas e privadas;

IIl. Propor e elaborar politicas publicas para governos ¢ instituicdes, \\\\
fundamentadas em estudos e pesquisas, analises, conhecimentos técnicos e %
debates com especialistas, assegurando © piuralismo de ideias e a participacdo !
ampla das comunidades; Pl

I\V. Pesguisar, propor ou experimentar modelos socio-produtivos e sistemas )
inovadores de produgao, comeércic, servicos, emprego, crédito e gestao, '
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patenteados ou néo, explorando marcas, patentes, direitcs autorais, apolar{dd o}
desenvolvimento de pessoas, organizagbes e comunidades; :

V. Promover a defesa de direitos sociais, individuais ou coletivos, tais como:
direito ao trabalho, direito & terra, direito a moradia, direito a regularidade
fundiaria, direito a servicos publicos, direito a urbanizagao, direites do
contribuinte. do usuario, do consumidor, conira os monopolios e oligopolios,
combatendo todas as formas de dominacgéo, de discriminagdo, de injustica ou
de estabelecimentos de desigualdades;

VI, Instalar, manter e operar sistemas de midia e comunicagao via Tecnologia
da Informacao e Comunicacdo (TIC). rédios e TVs publicas e privadas. bem
como interconexao digital para cidades, prefeituras, camaras municipais.
bairros. condominios, edificios. organizacées e comunidades, objetivando dar 2
populacdo acesso a computadores, internet e meios de comunicagao,
reduzindo a excluso digital:

vil. Promover a gestao ambiental, a defesa, preservacaoc, Conservacao,
cornpensacdo, reparagdo, e recuperagao do meio ambiente, equacionar
passivos ambientais, florestar e reflorestar, incentivar o uso de mecanismos de
desenvolvimento limpo (MDL), utilizando para isso meios proprios, de terceiros,
concessbes publicas ou privadas. decisoes judiciais, patrocinios, negociagbes.
acordos, ajustes, incentivos e crédites de carbono, visando fomentar ©
desenvolvimento sustentavel

Vill. Criar, manter e promover estudos, debates, simposios, seminarios, foruns,
congressos, palestras, workshops, conferéncias e cursos. presenciais € a
distancia, em quaisquer areas, em todos os niveis ou especialidades, com
objetivos de treinar, educar, capacitar, habilitar, formar, aprimorando a
aprendizagem, a pesquisa, o conhecimento e a divulgagéao do saber,

iX. Criar, manter e promover cursos, programas de educacgac e qualificagac
social e profissional, com recursos proprios ou mediante convénios, contratos e
parcerias com instituigbes publicas, Organizagdes Nao Governamentais
(ONGs) ou empresas do setor privado, com vistas ao desenvolvimento
educacional das pessoas;

X. Criar. desenvolver e implantar projetos de ensino, pesquisa €
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, em atendimento a demanda de [
pessoas e instituigbes publicas. privadas ou do terceiro setor, nacionais € [ |
estrangeiras, nas dareas gue promovam O progresso das instituictes e © '
desenvolvimento humano integrado;

Xli. Apoiar, subsidiar, assessorar efou assistir governes, entidades da sociedade
civil, organizagbes comunitarias, de moradores e movimentos sociais na :
criagéo, desenvolvimento e implementacéo de diagnosticos, planos, programas ‘%
e projetos técnicos efou de gestao e para formulacéo de estratégias e politicas
publicas:

XIl. Elaborar diagnésticos, planos e projetos para orgaos publicos, governos,

prefeituras, c8maras municipais, produtores rurais, empresas. associacdes e :

B
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cooperativas, inclusive com o objetive de captar recursos, investimentos e
financiamentos; |

X1ll. Realizar actes e executar projetos para beneficiar municipios,
comunidades e populagbes sujeitas a pobreza e a exclusao social;

XIV. Promover o voluntariado, a ética, a paz, a cidadania, os direifos humanos.
a democracia e outros valores universais, bem como defender direitos €
garantir o cumprimentc de deveres estabelecidos:

XV. Promover o consumo consciente, a protecdo a ordem econbmica, a livre
concorréncia e os patriménios artisticos, historicos, estéticos, paisagisticos e
ambientais, melhorando o tecido social e protegendo as comunidades;

XV1. Desenvolver e implementar processos de capacitacgo. organizagao e
consolidagdo institucional de entidades comunitérias e ONGs, contribuindo
para o fortalecimento das acbes de iniciativa da sociedade civil.

§ 1° — Para o alcance de seus objetives o INSTITUTO NACIONAL PARA
O DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS - INADEM legaimente pode
celebrar termos de parceria, de cooperacdo, convénios, acordos,
contratos, compromissos € ajustes com pessoas fisicas ou juridicas, de
direito pablico ou privado, nacionais e estrangeiras.

§ 2° — O INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
MUNICIPIOS - INADEM nao tem carater politico-partidario e néo
permitira proselitismo de qualquer natureza nas suas atividades e
projetos.

§ 3° — O INSTITUTC NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
MUNICIPIOS - INADEM nao contratara menores de 16 anos e n&o utiliza
em suas atividades, menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre.

Art. 3% No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO NACIONAL
PARA O DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS - INADEM observara os
principios da legalidade, impessoalidade. moralidade, publicidade,
ecchomicidade e da eficiéncia e nao fara guaiquer discriminagao de raca, cor,
género ou religiao.

§ Unico — O INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO
DOS MUNICIPIOS - INADEM se dedica as suas atividades por meic de
execucdo direfa de projetos, programas ou planos de agoes, por meio da
doacdo de recursos fisicos. humanos e financeiros, ou prestagao de
servicos intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins
lucrativos e a orgaos do setor publico que atuam em areas afins.

Art. 4° O INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
MUNICIPIOS - INADEM disciplinara seu funcionamento por meic de Ordens

i
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emitidas pela Diretoria.

Art. 5% - A fim de cumprir sua finalidade a Instituicao se organizard em tantas
unidades de prestacdc de servigos ou Representacoes Regionais, quantas se
fizerem necessarias, as quais se regerao pelas disposicoes estatutarias.

§ Unico - Os servigos de educacao ou de saude a gue a entidade
eventualmente se dedique, serdo prestados de forma inteiramente
gratuita @ com recursos proprios, vedado o seu condicionamento a
gualquer doagao, contrapartida ou equivalente,

Capitulo Il = DOS ASSOCIADOS

Al 6°. O INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
MUNICIPIOS - INADEM & constituido por numero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias: fundador. benfeitor, honorério,
contribuintes, municipios e outros, conforme denominagao atribuida pelo
Conselho Deliberativo.

§ 1° Sao Associados Fundadores aqueles que pariiciparam da
Assembleia de Fundacéo e assinaram a ficha de filiagao.

§ 2° Sao Associados Contribuintes aqueles que assinarem a ficha de
filiacao, aceitando os objetivos do INSTITUTO NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS - INADEM e seu estatuto.

§ 3°. Sao Associados Benfeitores agueles que realizarem contribuicdes
significativas ao INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO
DOS MUNICIPIOS - INADEM e a critério de decisdo do Consetho
Deliberativo, receberem este titulo.

§ 4° Sao Associados Honorarios, aqueles que, a critério do Conselho
Deliberativo, receberem este titulo.

§ 5° Sao Associados as prefeituras municipais, representados por seus
prefeitos, que assinarem a ficha de filiacao,

§ 6°. Sao Associados as Camaras Municipais, representadas pelos seus
respectivos presidentes.

Art. 7°. Sao direitos dos associados fundadores, benfeitores, contribuintes €
municipios, quites com suas obrigacoes sociais!

| — Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il — Tomar parte nas Assembleias Gerals;

il — Utilizar-se dos servicos de orientag&o ou outro qualquer, disponivel para
assuntos municipais ou gerais voltados ao desenvolvimento social ou
municipal;
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§ Unico — Nos processos de exclusio sera assegurado acs envolvidds o
direito de ampla defesa, que devera ser protocolada na sede’ do
INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
MUNICIPIOS — INADEM, em até sete dias corridos apos o recebimento
da “Notificacdo de Exclus@o”. para analise do recurso o Conselho
Deliberative que tem prazo de 15 dias Uteis, o resultado da analise do
recurso estara disponivel ao interessado na sede do INSTITUTO
NACIONAL PARA © DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS -
INADEM.

Art. 13°. Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente. pelos
encargos da Instituicao.

Capitulo Il - DAADMINISTRACAO

Art. 14, O INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
MUNICIPIOS - INADEM sera administrado por:
. Assembléia Geral;
iI.  Conselho Deliberativo,
. Diretoria Executiva,
V.  Conselho Fiscal

§ 1°. O INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
MUNICIPIOS - INADEM ndc remunera, sob qualguer forma, os
ocupantes dos cargos de sua Diretoria Executiva e dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

§ 2° O INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
MUNICIPIOS - INADEM podera remunerar seus associados que
efetivamente atuam na gestdo da entidade e aqueles gue lhe prestam
servicos especificos. respeitados, em ambos 0s casos, os valores
praticados pelo mercado na regido onde exercem suas atividades.

Art. 15. A Assembléia Geral, érgdo soberano da Instituicao, se constituira dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 16. Compete a Assembleia Geral. ;

|. Eleger a Diretoria, Membros do Conseiho Deliberativo e o Conselho %

Fiscal: EKE

li. Decidir sochre reformas do Estatuto, na forma do art. 3G,

HI.  Decidir sobre a extincao da Instituicdo, nos termos do artigo 38;

I/ Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais.

6
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Art. 17. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma veﬁ por ano,
convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva para: |
|. Aprovar a proposta de programacao anual da Instituicdo, submetida pela
Diretoria;
Il.  Apreciar o relatorio anual da Diretoria;
1. Discutir & homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho
Fiscal;
V. Eleger a Diretoria Executiva. membros Efetivos e Suplentes do Conselho
Deliberativo € o Conselho Fiscal, quando for ¢ caso.

Art. 18, A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando
convocada:
|.  Pelo Presidente da Diretoria Executiva;
iI.  Pelo Conselho Fiscal,
. Por regquerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com as
obrigacdes sociais. :

Art. 19. A convocacéo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado
na sede da Instituigdo elou publicado na impressa local, por circuiares ou
outros meios convenientes, com antecedéncia minima de guinze dias.

§ 1° Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocacao com a
presenca da maioria dos associados quites com suas obrigagoes e. em
segunda convocagao, com qualquer numero de presentes.

§ 2° Nas Assembleias, serdo aprovadas as proposituras que obtiverem
a maioria simples dos votos dos associados com direito a voto
presentes.

Art. 20. A instituigao adotara praticas de gestao administrativa, necessarias €
suficientes, a coibir a obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagao nos Processos decisorios.

Art. 21. O Conselho Deliberativo sera composto por cinco membros sendo dois 7
permanentes e trés efetivos @ P
L

§ 1°. Os membros permanentes serao escolhidos dentre os associados
fundadores no ato da Assemblela de fundacdc do INSTITUTO
NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS -
INADEM.

§ 2° Os membros efetivos terdo um mandato de cinco anos & serao
eleitos juntamente com a diretoria.
§ 3°. Na mesma eleicéo, serdo eleitos mais dois membros para o 17
Conselho Deliberativo, como suplentes. g
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§ 4° (s membros supientes assumirao assento no conselho nos caéos
de falta ou impedimento dos efetivos titulares ou dos membros
permanentes ou na vacancia dos efetivos titulares, tendo ordem de
preferéncia pele mais idoso.

§ 5° Na vacancia dos membros permanentes. 0S MesMOs seréoc
substituidos, preferencialmente, por ouiro associado fundador escoihido
am eleicdo convocada especialmente para esse fim.

§ 6° O Conselho Deliberativo seré dirigido por um presidente e um
secretario escolhidos anualmente, por eleicao entre seus membros.

Art. 22. Compete ac Conselho Deliberativo:

Aprovar a criagéo de cargos e suas respectivas fungoes,

Aprovar a nomeacac de diretores e vice-presidentes, exceto o©s
membros da Direloria Executiva,

Aprovar a alienagdo de bens iméveis de propriedade do INSTITUTO
NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS -
INADEM:;

Avaliar e deliberar sobre proposta de exclusfo de associado;

Aprovar a assungiBo de empréstimos financeiros acima de RS
100.060,00 (cem mil reais);

Autorizar a abertura ou encerramento de Representagbes Regionais e
suas estruturas administrativas;

Autorizar a movimentagdo de contas bancarias nas representacoes
regionais;

Autorizar membros das Representactes Regionais a movimentarem as
contas bancarias citadas no inciso anterior e a forma dessa
movimentacao,

Emitir Ordens Normativas para funcionamento interne da Instituicao:
Deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto.

§ 1° O Conselho Deliberative reunir-se-a ordinariamente uma vez a
cada més e exiraordinariamente, por convocacao de seu presidente cu
do presidente da diretoria.

§ 22 As deliberacbes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes,
estando presentes a maioria absoluta de seus membros.

Art. 23. A Diretoria Executiva sera constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente Executivo, Um Diretor Secretario, um Diretor Financeirc e dois
Diretores Suplentes.

§ 1° — O mandato da Diretoria sera de cinco anos, sendo vedada mais
de uma reeleicdo consecutiva, exceto para os Diretores Suplentes,
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§ 2°. Na vacéancia, impedimento cu licenciamenio de gualquer membrg
da diretoria. excetuando-se o presidente., assumird um dos diretores
suplentes.

§ 3° O Diretor Suplente que assumira o cargo executivo vago sera
escolhido pelo Conselho Deliberativo.

§ 4° - Nao poderao ser eleitos para os cargos da Diretoria Executiva da
entidade os associados que exercam cargos, empregos ou fungdes
publicas junto aos drgéocs do Poder Publico.

Art. 24 Compete a Diretoria:

I

1L
1.
IV,

V.
V1.

Claborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programacac
anual da Instituigo;

Executar a programagao anual de atividades da Instituicao.

Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual’

Reunir-se com instituices publicas e privadas para mitua colaboragac
em atividades de interesse comunt,

Contratar ¢ demitir funcionarios;

Firmar contratos, convénios e parcerias.

Art. 25. A Diretoria se reunirad no minimo uma vez por més.

Art. 26. Compete ao Presidente:

Vil
VL

Xl

XIi.

Representar o INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO
DOS MUNICIPIOS - INADEM judicial e extra- judiciaimente de forma
ativa efou passiva,

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as Ordens Normativas do
Conselho Deliberativo:

Presidir a Assembleia Geral,

Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Aprovar despesas:

Aprovar pagamentos, conjuntamente com o Diretor Financeiro:

Delegar fungtes e responsabilidades aos demais diretores;

Propor ao Conselho Deliberativo a criagéo ou a extingéo de cargos e/ou
funcdes, exceto os previstos neste estatuto;

Propor ao Conselho Deliberativo a criacao de Representacoes Regicnais
e a nomeacio de dirigentes;

Assinar, conjuntamente com o Diretor Financeiro, convénios, contratos,
termos de parceria € oultos expedientes que impliguem em
compromissos financeiros, receitas elou despesas, junto a outras
entidades ou empresas;

Assinar, conjuntamenie com mais um membro da Diretoria Executiva,
chegues ou outros meios ou autcrizacdes de pagamentos;

Convocar a Assembleia Geral Ordinaria

g e
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Art. 27. Compete ao Vice- Presidente Executivo: /
' Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; 5
Substituir, interinamente, cumulativamente as suas functes, os demais
diretores em suas faltas, impedimentos ou na vacancia dos cargos;
. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
V. Prestar, de modo geral, sua colaboracaoc ao Presidente.

Art. 28, Compete ao Diretor Secretario:
. Secretariar as reunides da Diretoria. do Conselho Deliberativo e da
Assembleia Geral e redigir as atas;
I, Publicar todas as noticias das atividades da entidade:
itl. Administrar a area de recursos humanos;
V. Administrar os registros e documentos do INSTITUTO NACIONAL PARA
O DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS - INADEM.

Art. 28. Compete ao Diretor Financeiro:

[.  Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas,
auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragdc da instifuicao;
. Pagar as contas autorizadas pelo Presidente,

HI.  Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

IV.  Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracdo da Instituigdo, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas;

V.  Conservar, sob suz guarda e responsabilidade, os documentos relatives
4 tesouraria;

VI,  Administrar todos os recursos financeiros do INSTITUTO NACIONAL
PARA O DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS - INADEM ¢ todo x\{
numerario em estabelecimento de crédito; Jh

VIl Assinar, conjuntamente com ¢ Presidente. convenios, centratos, termoes
de parceria e outros expedientes que impliquem em compromissos
financeiros, receitas elou despesas, junto a outras entidades ou
empresas.

Art. 30. Ocerrendo a vacancia nos cargos da Diretoria Executiva, o Conselho
Deliberativo nomeara substitute dentre os Diretores Suplentes em ate 30 dias
do fato.

§ Unico. Desde a ocorréncia da vacéncia, até a nomeagao de novo 5
diretor, o Vice-Presidente executivo acumulara as fungdes. g S

Art. 31. O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros efetivos e dois
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.
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§ 1° O Conselho Fiscal sera dirigido por um presidente escolhido
anualmente entre seus membros efetivos.

§ 2° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria.

§ 3° Em caso de vacancia, 0 mandato serd assumido pelo suplente mais
idoso até ¢ seu final.

Art. 32. Compete ac Conselho Fiscal:

l.
1.

Examinar os livros de escrituracdo da Instituicdo;

Opinar sobre os balancos e relatdrios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismos superiores da entidade: (Conforme o art. 4°
ingiso i, oa Lei 8 780/99.

Requisitar ac Primeiro Tesoureiro. a quaiguer tempo, documentagao
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela
Instituicéo;

Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

§ Unico ~ O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada seis
meses e, extraordinariamente, sempre gue necessario.

Capitulo IV — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 33. Os recursos financeiros necessarios a manutengao do INSTITUTO
NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS - INADEM
poderdo ser obtidos por:

Termos de Parceria, de Cooperagédo, Convénios e Contratos firmados
com o Poder Pablico ou oufras entidades afins;

Contratos e acordes firmados com pessoas fisicas ou juridicas,
organizacdes, instituigdes e agéncias nacionais e internacionais:
Doactes. lagados e herangas;

Rendimentos de aplicacdes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patrimdnio sob a sua administragdo;

Contribuicdes dos associados e de terceiros,

Recebimentos de direitos, royalties, autorias, participagdes. dividendos €
outros.

11




Capitulo V — DO PATRIMONIO

Art. 34, O patriménioc do INSTITUTO NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS - INADEM sera constituido de bens
moveis, imoveis, veiculos, semoventes, actes e titulos da divida pablica.

Art. 35. No caso de dissolugéo da Instituicdo, o respectivo patrimdnio liguido
sera transferido a outra pessoa juridica gualificada nos termos da Lei 9.780/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. (Conforme ¢ art 4% inciso 1V,
da Lei 9.790/99).

Art. 36. Na hipotese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a
qualificagdo instituida pela Lei 9.790/99. o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos durante o pericdo em gue perdurou aquela
qualificacdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social.

Capitulo V — DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 37. A prestacéo de contas da Instituicdo observara as seguintes normas:

I.  Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il. A publicidade. por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal. ao relatorio de atividades e das demonstragoes financeiras da
entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos juntc ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposigao para o exame de qualquer cidadao;

. A realizacio de auditoria, inciusive por auditores externos independentes
se for o caso. da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de
Parceria, conforme preconizado pela boa pratica contabil;

/. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo dnico do Art. 70 da
Constituicéo Federal.

Capitulo VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38 O INSTITUTO NACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS
MUNICIPIOS - INADEM sera dissolvido por decisao da Assembleia Geral
Extracrdinaria, especialmente convocada para esse fim. quando se fornar
impossivel a continuagdo de suas atividades.
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§ Unico. Em caso de dissolucio do INSTITUTO NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS - INADEM o seu respectivo
patrimdnio serd transferidc a outra entidade sem fins lucrativos,
preferencialmente, que tenha o mesmo objetivo social da extinta ou voitada ao
desenvolvimento e assisténcia social, conforme deliberagdo da mesma
assembleia

Art. 39. O presente Estaiuto poderd ser reformado, a quaiquer tempo, por
proposta do Conselho Deliberativo e decisao da maioria dos associados, em
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim. e entraréd em vigor
na data de seu registro em Cartorio.

Art. 40. Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho Deliberativo e
referendados, se necessario pela Assemble!a Geral.
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