Treﬁzitura Munic ipal de B irigui

ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PREFEITO CNPJ 46 151 718/0001-80

OFICIO N° 55/2017 em 16 de janeiro de 2017
ASSUNTO: Encaminha PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR.

07/17

Excelentissimo Senhor Presidente,

Considerando que os cargos de provimento em comissio
= sdo de livre nomeagio por parte do Chefe do Poder Executivo, e que a legislagdo em
vigor impde limitagdes para os preenchimentos de cargos na Secretaria de Seguranga
Publica Municipal, se faz necessario alterar dispositivos da Lej Complementar n°

2 59/2014.

Assim, submetemos 3 apreciagdo dessa Colenda CAmara
Municipal o0 PROJETO DE LEI que “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLE-
MENTAR N° 59, DE 8 DE AGOSTO DE 2014 QUE’DISPOE SOBRE S ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE BIRIGUT”.

Solicitamos a tramitagdo do referido Projeto de Lei com

f bT=LT £102/10/9T £102/660000

urgéncia, aproveitando a oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia e aos seus pares

0s protestos de elevada estima e distinto apreco.

CRISTIANO SALMEIRAO
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia, o Senhor
VALDEMIR FREDERICO
Presidente da CAmara Municipal de
BIRIGUI
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAlﬂ 7 / 1 7

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLE-
MENTAR N° 59, DE 8 DE AGOSTO DE 2014 QUE “DISPOE
SOBRE S ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL DE BIRIGUI”.

Eu, CRISTIANO SALMEIRAO, Prefeito Municipal de
Birigui, do Estado de Sdo Paulo, usando das atribuigdes que me sdo conferidas por Lei,
FACO SABER que a Camara Municipal decreta e eu

sanciono a seguinte Lei:

ART. 1°. O artigo 9°, da Lei Complementar n°® 59, de 8 de
agosto de 2014, passa a ter a seguinte redagdo:

“ART. 9°. Comandante é cargo em comissdo de diregdo,
privativo de cargo de carreira de Guarda Civil Municipal, a ser escolhido pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal.”

ART. 2°. O artigo 10, “caput”, da Lei Complementar n°
59, de 8 de agosto de 2014, passa a ter a seguinte redagdo:

“ART. 10. Secretdrio Executivo e Inspetor Geral sdo
cargos em comissdo de assessoramento, privativo de ocupante de cargo de carreira de
Guarda Civil Municipal, a serem escolhidos pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.”

ART. 3° O artigo 12, da Lei Complementar n°® 59, de 8 de
agosto de 2014, passa a ter a seguinte redagéo:

“ART. 12. As inspetorias operacionais sdo fungdes de
confianga de chefia, a serem preenchidas por indicagdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal, dentre os ocupantes do cargo de carreira de Guarda Civil Municipal.”

ART. 4°. Os requisitos para preenchimento dos cargos de
provimento em comissdo previstos no artigo 33 da Lei Complementar n° 59, de 8 de
agosto de 2014, sdo:

“OUANTIDADE DENOMINACAO REFERENCIA REQUISITOS

l Comandante da Guarda |4 Guarda Civil
Civil Municipal Municipal
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1 Secretario Executivo da |4 Guarda Civil
Guarda Civil Municipal Municipal
1 Inspetor  Geral  da {4 Guarda Civil
Guarda Civil Municipal Municipal

ART. 5° O requisito para preenchimento do cargo de
provimento em comissdo previsto no artigo 34, da Lei Complementar n° 59, de 8 de
agosto de 2014, ¢:

“QUANTIDADE | DENOMINACAO REQUISITO

5 I[nspetor Operacional Guarda Civil Municipal”

ART. 6°. O ANEXO 2 - CARGOS PUBLICOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAOQ, a que se refere o art. 6° da Lei n® 3.041, de 28 de
setembro de 1.993, sera publicado de conformidade com as alteragdes desta Lei e fara parte
integrante da presente Lei.

ART. 7°. Revoga-se o artigo 96, da Lei Complementar n°
59/2014.

ART. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CRISTIAZ ALMEIRAO
Prefeito Municipal
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ANEXO 2: CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUANT. DENOMINACAO
| 01 Administrador de Sat]raei
01 Asséssor de Comunicagdo
01 | Assess?or_ de Diretoria de

Comab]lldade

04 Assessor de GabmeLe

03 Assessor Financeiro

01 Assessor de Planejamento

06 Assessor Desportivo

02 Assessor Educacional

01 Assessor Educacional Especial

01 Assessor Executivo

03 Assessor Técnico Administrativo

13 Assistente de Departamento

01 Assistente de Geréncia de Contas a
Pagar

01 Assistente de Geréncia de Tesouraria

01 Assistente do Secretario

01 Auxmar de Gabinete

01 Chefe da Secdo de Administragdo e-

Atendimento
01 Chefe da Segdo de Agua e Esgoto

01 Chefe da Segdo de Almoxarifado

01 Chefe da Secdo de Areas Verdes,
Parques e Jardins

01 Chefe da Secgao de Arquivo

01 Chefe da Segéo de Aterro Szitério

01  Chefe da Segdo de Atividades
Musicais

01 Chefe da Segdo de Biblioteca

Mumc1pal ‘Dr. Nilo Peganha”

01 Chefe da Secdo da Casa de Cultura
“Cristina Calixto”

REFERENCIA

VI
11
IV

IV
v
VI
11

I11

Il

VI
A%
11
1

1
I
II

Y
I\
Y

AY

v

I\

Preferencialmente 2° grau completo

na area

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

da area

REQUISITOS

Preferencialmente 2° grau completo

Preferenc1almente ensino médio completo

Preferencialmente curso superior completo

Preferencialmente ensino médio completo

Preferencialmente curso superior completo

Preferencialmente 1° grau completo e pratica
na area

Preferencialmente 1° grau completo e pratica

Curso de nivel superior com licenciatura
plena

Preferencialmente curso superior

Preferenc1almente 1° grau completo

Preferencialmente ensino médio completo

Preferencialmente ensino médio completo

Preferencialmente ensino médio completo

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente curso superior espemf co

Preferencialmente 2° grau completo

Ensino fundamental completo e pratica na
area

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

/ﬂjé&d
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01

01

01

01
01
01

01

01

01

01

01

01
01
01

01

01

01

‘Chefe da Segdo do Centro de
Atendimento Educacional a Crianga

Chefe
 Triagem, Encaminhamento e
Acompanhamento

| Chefe

Chefe da Sec¢do do Clube da 3* Idade

Chefe da Secdo de Compras

Chefe da Se¢do de Comunicagdes

Administrativas

Chefe da Secdo de Controle de.

Qualidade

Chefe da Se¢do de Controle de.

Vetores ¢ Zoonoses
Chefe da Segao de Creches

Chefe da Se¢do de Derivagio de.

Agua e Esgoto
Chefe da Segdo de Desenho

-Chefe da Se¢do de Educagdo e
Capacitagdo Ambiental

Chefe da Secdo de Enfermagem

Chefe da
Fundamental

Secdo de

Chefe da_l Se¢do de Epidemiologia e>

Estatistica

Chefe da Se¢do do Centro de
Referéncia a Juventude

Chefe da gecéo do Estadio
Municipal “Pedro Marin Berbel”

Chefe da Se¢do de Expediente e
Apoio Geral

Chefe da Sec¢do de Expediente Gera! |

Chefe da Segdo de Eventos

Chefe da Se¢do de Execug¢do de-

Obras

VChefe da Se¢do de Execugdes der

Servigos Publicos

Chefe da Segdo de Expediente da.

Sadde

Chefe da Secdo de
Municipal

da Secdo do Centro de

da Secdo do Centro de
Integragdo Familiar “Wagih Rahal”

Ensino

Farmacia
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vV

IV

v

IV
AY
IV

IV

vV

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo
Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

Curso Superior de Farmacia Bioquimica

Médico, Engenheiro Sanitarista ou Médico

Veterinario

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 1° grau completo

Preferencialmente curso especifico e pratica

na area

Preferencialmente curso superior especifico

da area

Curso Superior da area

2° grau completo

Médico ou Enfermeiro

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 1° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

2° grau completo
Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 1° grau completo

Preferencialmente ensino médio completo

Preferencialmente 2° grau completo

Curso Superior da area
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01
01
01
01

01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01

01
01

01
01

01

01

Chefe da Secdo de Fiscalizagdo de 1A%
Obras

Chefe da Se¢dio de Fiscalizagdo e A\
Controle

Chefe da Segdo de Fiscalizagdo \Y
Sanitaria

Chefe da Sec¢io do Gindsio v
Mumclpal de Esportes

Chefe da Seg¢do de Imunizacao \%
Chefe da Se¢do de Inspegdo A%

Sanitaria Municipal

Chefe da Secdo de Llcenc1amento e I\Y%
Passivos Ambientais

Chefe da Se¢do de Llcnagao v
Chefe da Segdo de LigagOes e A%
Manutengao

Chefe da Se¢do de Manutengdo de \Y
Bombas

Chefe da Segao de Manutengao \Y%
' Elétrica

Chefe da Segdo de Manutengdo de Y
Veiculos Leves

Chefe da Se¢do de Manutengdo da Y
Rede de Agua

Chefe da Se¢do de Manutengédo da v
Rede de Esgoto

Chefe da Segdo de Manutencdo da 1Y
Secretarla de Saude

Chefe da Segdo Medlca \Y%
Chefe da Secdo Odontologlca Vv
Chefe da Secéo do Patrimonio A%
Chefe da Secdo de Pavimentagdo \Y
Asféltica

Chefe da Secdo de Pessoal \Y%
'Chefe da Segdo de Planejamento 1%
Chefe da Segfio de Pré-Escola v
Chefe da Segdo de Projetos e v
Desenho

Chefe da Se¢do do Pronto-Socorro \Y
Municipal

Chefe da Segdo de Protegdo v

Ambiental Rural

Médico ou Enfermelro

Preferencialmente 2° grau completo

Preferenmalmente 22 ¢ grau completo

2° grau completo

da area
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Preferencialmente 1° grau completo

Preferencialmente curso superior especifico

da area

Medlco Engenheiro Samtansta ou Medwo
Veterindrio

Preferencialmente 1° grau completo

Medlco, Engenhelro Samtansta ou Medlco

Veterinario

Preferencialmente curso superior especifico
da area

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 1° grau completo e pratica
na area

Curso Superlor da area

Preferencialmente 1° grau completo

Preferencialmente 1° grau completo e pratica
na area

Preferencialmente 1° grau completo e pratica
na area

Preferencialmente ensino fundamental

Curso Superior de Medicina

Curso Superior da 4 area

Preferencialmente 1° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente curso superior especifico
da drea

Preferencialmente curso superior especifico

Curso Superior da area

Preferencialmente curso
da area

erior especifico
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01
01

01
01
01
01

01

01
01

01

01
01
01

01
02
15
02

01
o1
01
01

01
01
01
01

01

Chefe da Segdo do Protocolo

Chefe da Secdo de Recreacdo e
Cultura

Chefe da Secao de Topografia

Chefe da Secdo de Transito er

Transportes Externos

Chefe da Secdo de Transportes.

Internos

Chefe da Secdo das Unidades
Basicas de Saude - U.B.S.

Chefe da Sec¢do de Urbanizagio e.

Ocupagdo do Solo Urbano e Rural

| Chefe da Segdo de Vigilancia

Chefe de Seguranga Institucional

Chefe do Servico de [nspegﬁol

Municipal — SIM

Comandante da  Guarda

Municipal

Coordenador de Assisténcia Técnica

e Extensdo Rural

Coordenador de
Multidisciplinar

Coordenador de Farméacia Popular

Coordenador de Futebol
Coordenador de Gabinete
Coordenador de Satde

Coordenador do PACS (Programa
Agente Comunitario de Saude)

Diretor de Assuntos Administrativos

Diretor de Cadastro e Fiscalizagdo

Diretor de Cobranga
Diretor de Contabilidade

Diretor do Contencioso e Assuntos
Tributarios

Diretor de Execug¢des Fiscais

Diretor de Licitagdes e Contratos
Diretor de Or¢amento

Diretor de Relagdes de Trabalho

Civil

Equipe 7
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IV
IV

IV

v

1\Y

1Y

IV

1A%
111

Vv

Vv

1Y

VI

1

<]

VI
VI
VI
VI
VI

VI
VI
VI
Vi

.Guarda Civil Municipal

Preferencialmente ensino médio completo

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo, Técnico
em Agrimensura, Desenhista e Topografia

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

' Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente curso superior especifico
da 4rea

Preferencialmente 2° grau completo

2° grau completo e demais requisitos do

Estatuto da GCM

Curso Superior de Veterindria

Técnico ou Superior na drea rural

Preferencialmente 2° grau completo

Nivel superior em farmécia e experiéncia
comprovada

Ensino Fundamental e experiéncia na area

Preferencialmente 2° grau completo

Curso Superior de Enfermagem e experiéncia
na area

Formacgdo de nivel superior na area de direito

Preferencialmente ensino médio completo

Preferencialmente ensino médio completo

Formagao de nivel superior na area de direito

Formacao de nivel superior na area de direito
Formagao de nivel superior na drea de direito

Preferencialmente ensino médio completo

Formag#o de nivel supgrior na area de direito
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01 Diretor de Tributagéo VI

01 Diretor do  Departamento  de VI
Administragdo da Satde

01 Diretor do  Departamento  de VI
Agricultura e Abastecimento

01 Diretor do  Departamento  de VI
Administragdo de UBS e Pronto-
Socorro

01 Diretor do Departamento VI
Administrativo e de Atendimento

01 Diretor do  Departamento de VI
Ampliagdo e Manutengdo das Redes
de Agua e Esgoto

01 Diretor do  Departamento  de VI
Arrecadagdo de Agua e Esgoto

01 Diretor do  Departamento de \2
Assisténcia a Crianga e ao
Adolescente

01 Diretor do  Departamento  de VI
Assisténcia Juridica da Sadde

01 Diretor do  Departamento  de VI
Assisténcia Médica ao Servidor
Publico

01 Diretor do Departamento da Central VI
Municipal de Alimentagdo Escolar

01 Diretor do Departamento de Creches VI

01 Diretor do Departamento de Cultura VI

01 Diretor do  Departamento  de VI
Desenvolvimento Comercial,
Servigos e Turismo — DCSTUR

01 Diretor do  Departamento  de VI
Desenvolvimento di Agronegécios —
DAGRON

01 Diretor ~do  Departamento  de VI
Desenvolvimento Industrial -
DINDUS

01 Diretor do Departamento de VI
Desenvolvimento  Sustentado e
Educagdo Ambiental

01 Diretor do Departamento de Ensino VI
Fundamental

01 Diretor de Departamento de Esportes VI
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Preferencialmente ensino médio completo

Preferencialmente 2° grau completo e pratica
na area

Curso Superior da area

Preferencialmente ensino médio completo

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente 2° grau completo

Formagao de nivel superior na area de Direito

Curso Superior da drea

Preferencialmente 2° grau completo

Curso Superior na 4rea

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente nivel superior na area

Preferencialmente nivel superior na area

Preferencialmente nivel superior na area

Preferencialmente curso superior completo,
nas areas de arquitetura, engenharia
ambiental, engenharia florestal, biologia,
ecologia e engenharia agrondmica

Curso Superior na drea educacional

Preferencialmente 2° grau completo
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01 Diretor de
Expediente

01 Diretor ~de Departamento de
Habitag@o e Urbanismo

Departamento  de

01 Diretor de Departamento de

Informatica

01 Diretor do  Departamento  de
Licenciamento e Passivos
Ambientais

01 Diretor de Departamento de

Materiais

01 Diretor do Departamento Médico e
de Enfermagem

01 Diretor de Departamento de Obras e
Projetos

01 Diretor de Departamento

Odontologico

01 Diretor do  Departamento  de

Planejamento, Projetos e
Urbanizagao
01 VDireitorW(iiei Bé];z;ﬁamento de 7P;éi—7 o

Escola

01 Diretor de  Departamento de
Promogdo e Assisténcia Social

01 Diretor de  Departamento de
Recursos Humanos

01 Diretor de Departamento de Servigos
Publicos

01 Diretor de Departamento Técnico e
Administrativo

01 Diretor de Departamento de Transito
e Servigos

01 Diretor do  Departamento  de
Tratamento e Controle de Agua

01 Diretor do  Departamento  de
Vigilancia Epidemiologica

01 Diretor do  Departamento  de
Vigilancia Sanitéria

01 Executivo do Conselho Municipal de
Desenvolvimento — COMDE

VI

VI

VI

\2

VI

VI

VI

VI

VI

VI
VI
VI

VI

VI
VI
VI

v
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Preferencialmente 2° grau completo

Curso Superior da area ou Técnico em
Edifica¢des, devidamente registrado junto ao
Conselho  Regional de  Engenharia,
Arquitetura e Agronomia

Curso Superior da area

Preferencialmente curso superior completo,
nas areas de arquitetura, engenharia
ambiental, engenharia florestal, biologia,

ecologia e engenharia agrondmica

Preferencialmente 1° grau completo

Curso Superior na area
Curso Superior da drea

Preferencialmente curso superior da area

Preferencialmente curso superior completo,
nas areas de arquitetura, engenharia
ambiental, engenharia florestal, biologia,
ecologia e engenharia agrondmica

Curso Superior na area educacional

Preferencialmente 2° grau completo

Preferencialmente Curso Superior da area

Preferencialmente 1° grau completo

Curso Superior

Comprovada prética na area de execugdo dos

servicos de planejamento, organizagdo e

fiscalizagdo de transito

Curso Superior da drea

Médico ou Enfermeiro

Médico, Engenheiro Sanitarista ou Médico
Veterinario

Preferencialmente 2° grau completo

L~

-~
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01 Executivo do Conselho Municipal de 111 Preferencialmente 2° grau completo
Saude

01 vGﬂmw de  Atendimento aos Wgﬁ Preferencialmente ensino médio completo
Contribuintes do ISS

01 Gerente de Ca;i;s;b Imobiliario | v Preferencialmen;e;;ﬁﬁo médio_ éompleto

01 Gerente de Cadastro MoBiliério | v Preferencialmente ensino médio completo

01 Gerente de Cobrancai - v - Preferencialmente ensinc;imédio comple;

01 Gerente de Conciliagdo Ban;:aria | Y Preferencialmente ensino médio cc;rchtg

01 .Gerente de  Conferéncia e WliV -Preferencialmente ensino médio completo
Escrituragdo de Receitas

01 Gerente de Contas a Pagar a A% 7 Preferencialmente ensino médio completo o

01 rGerente de C:)nvénios IV | Prefen;eEalmente -e-:.n;ino médio completo

01 Gerente de Dese;l;)s IV - Prefererrcialmente eﬁsino médio completo

01 rGerente de Digitacdo e Ob;racﬁo | A% -Preferencialmente ensino médio_-c;c;mpleto

(T ] Gerente de Divida Ativa L Y% | Preferencialmente ensino rhédio édmpleto

0717 ‘Geréﬁte de Empenhos e. N Y ‘Preferencialmente ensino médio compieto B
Processamento

01 | Gerenitei 7de Expédiente e Acervo | Y ﬂb;eferencialmente 2° grau completo
Juridico

017 | Gerente de Fechamento Contabil fV | Preferencialmente ensino médio ;:ompletoi

01 | Gerente de Fiscalizagdo de Tributos Y | Pre%;'éncialmemé ensino médio completo

01 ‘Gemnwdememﬁ;ﬁohmmHMﬁo | IV VPmkn;aﬂaneéﬁﬁonwdmcompkm

01 .Gerente de Orgamento v rPreferencialmente ensino médio comp;l_eto

01 N Gerente de Prestagdo de Contas e | - WlV | Preferencialmente ensino médi;) complet(; N
Arquivo

o Gerente de Tesouraria 7 v - Preferencialmente ensino médio cémTaleto B

01  Inspetor Geral da Guarda Civil v 'Guarda Civil Municipal -
Municipal

02 VOﬁcial de Gaibi}lete | 111 7 Préferencialmente 2° grau completo N

01 | Procurador Geral : | VI Formagado cﬁivel su;E(;r na area de direito

12 | Recepcionista Executiva - | 11 Preferencialmente 2° grau com_pleto

F | Secretdrio Adjunto de Administragdo 7 VIl | Preferencialmente curso superior comple_t;

01 | Sec?e;ério Adjunto de Cultura Vlilv 7 Preferencialmente curso superior co;npletoi

01 FSéQQMOAﬁMMHMEmmwm) vl .Pm&WMMMwmeamommﬂbummm;;ﬁ

01 SwmmﬁoAmmmdeH&;ws | VI erkmmmmw&;QEOﬂﬁgbummmao

01 VSmmmm) Adjunto krﬂ&éd VII le&mmMMﬂm;mwswﬂmnmmmﬂo
Ambiente e  Desenvolvimento
Sustentado

01 | Secretario  Adjunto Munic&)éi de| VIl Preferencialmente curso supérior da 4rea

Sande
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01 Secretario Adjunto de Obras Vil
01 Secretario  Adjunto de  Servigos VIl
Publicos, Agua e Esgoto
01 Secretario de Administragdo Subsidio — Lei n°
5.057, de
16/6/2.008
0l Secretdrio de Servigos Publicos, Subsidio - Lei n°
Agua e Esgoto 5.057, de
16/6/2.008
01 Secretario de Educacéo Subsidio — Lei n°
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretério de Esportes e Lazer Subsidio — Lei n°
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretario de  Expediente e Subsidio — Lein®
Comunicagdes Administrativas 5.057, de
16/6/2.008
01 Secretério de Financas Subsidio — Lei n°
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretario de Gabinete Subsidio — Lei n°
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretario de Negodcios Juridicos Subsidio — Lei n®
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretario de Obras Subsidio — Lei n°
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretdrio Executivo da Guarda 1Y
Civil Municipal
01 Secretario 7MunicipaI de Cultura e Subsfcﬁc; -Lein®
Turismo 5.057, de
16/6/2.008
01 Secretario Municipal de Satde Subsidio — Lei n°
5.057, de
16/6/2.008
01
Municipal 5.057, de
16/6/2.008
01

e Desenvolvimento Social

Prefeitura Municipal de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 46 151 718/0001-80

5.057, de
16/6/2.008

Preferencialmente curso superior da 4rea

Preferencialmente curso superior da drea

Preferencialmente curso superior completo

Administragdo de  Empresa  Publica,
Economia ou Direito
Preferencialmente  curso  superior  de

Engenharia completo e registro no CREA

Preferencialmente curso superior completo

Preferencialmente curso superior completo

Preferencialmente curso superior completo

Preferencialmente curso superior completo

Preferencialmente curso superior completo

Preferencialmente curso superior completo:
Direito e competente registro na OAB

Preferencialmente curso superior completo:
Engenharia  Civil ou Arquitetura e
competente registro no CREA

Guarda Civil Municipal

Preferencialmente curso superior completo

Preferencialmente curso superior completo:
Medicina, Odontologia ou Enfermagem e
competente registro profissional

Secretario de Seguranga Publica Subsidio —Lein® Preferencialmente Curso Superior Completo

Secretdrio Municipal de Assisténcia Subsidio — Lei n® Preferencialmente curso superior completo



Prefeitura Municipal de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PREFEITO CNPJ 46 151 718/0001-80

01 Secretario Municipal de Industria, Subsidio —Lein® Preferencialmente formagdo de nivel superior

Comércio e Agronegocios 5.057, de na area
16/6/2.008

01 Secretario  Municipal de Meio Subsidio —Lein® Preferencialmente curso superior completo
Ambiente e Desenvolvimento 5.057, de
Sustentado 16/6/2.008

02 Supervisor de Saneamento 111 2° grau completo e pratica na area.

Lei Complementar n° .de de de 2017.

/.,

CRISTI SALMEIRAO
Prefeito Municipal
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