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OFICIO N° 62/2015 em 5 de fevereiro de 2015

ASSUNTO:- Encaminha PROJETODELEL {7 / 1 5

Senhor Presidente,

Considerando a necessidade de adequar a estrutura
administrativa da Secretaria de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social e Secretaria de
Cultura, vez que alguns profissionais que atuam nos setores somente ocupam cargos de
provimento em comissdo, prejudicando principalmente as atividades desenvolvidas com
criangas e adolescente;

considerando que o direito prioritirio das criangas e
adolescentes a plena formagfio social ¢ ao livre exercicio de usufruir a juventude, que
podemos atribuir a toda sociedade o dever de zelar por aqueles que ainda ndo completaram
seu desenvolvimento psiquico, cultural, emocional e fisico;

considerando, que o Poder Publico, dentro de suas
atribui¢des, deve ter por escopo o aprimoramento dos servigos postos a disposigdo dos
Municipes;

considerando, ainda, que a atual demanda de servigos
prestados pelo Municipio, nas diversas areas de sua atua¢io perante a comunidade local,
notadamente na 4rea de cultura e social, estd a exigir maior nimero de funciondrios para o
seu atendimento;

considerando ser compativel com a Lei Or¢amentdria Anual
¢ com o Plano Plurianual, o aumento de vagas para os servigos acima citados,

submetemos & apreciagdo dessa Colenda Cimara Municipal
o PROJETO DE LEI que “DISPOE SOBRE CRIACAO DE CARGOS EFETIVOS DE
BIBLIOTECARIO, MONITOR DE ATIVIDADES ARTESANAIS E MONITOR DE
COMPLEMENTO EDUCACIONAL E BRINQUEDOTECA NO QUADRO
PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Aguardando o pronunciamento dessa Ilustre Edilidade,
renovamos a Vossa Exceléncia e aos seus Pares os protestos de nossa elevada estima e
mui distinto aprego.

refeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
CRISTIANO SALMEIRAO
Dignissimo Presidente da Cimara Municipal de
BIRIGUI
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PROJETO DE LEI 1 7 / 1 5

DISPOE SOBRE CRIACAO DE CARGOS
EFETIVOS DE BIBLIOTECARIO, MONITOR DE ATIVIDADES
ARTESANAIS E MONITOR DE COMPLEMENTO
EDUCACIONAL E BRINQUEDOTECA NO QUADRO
PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, PEDRO FELICIO ESTRADA BERNABE, Prefcito
Municipal de Birigui, do Estado de S&o Paulo, usando das atribui¢Ges que me sdo
conferidas por Lei,

FACO SABER que a Camara Municipal decreta € eu
sanciono a seguinte Lei:

ART. 1° Fica criado no quadro permanente da Prefeitura
Municipal de Birigui os cargos efetivos objeto do quadro abaixo:

QUANT. [CARGO REFERENCIA |VENCIMENTO| REQUISITOS
R$ PARA

NOMEACAO

01 Bibliotecario 15-A 236398 Curso superior da
area

02 Monitor de  Atividades 8-A 1.213,i0 Ensino Médio
Artesanais Completo e Curso
especifico na drea

05 Monitor de Complemento 8-A 1.213,10 Ensino Médio
Educacional € completo e Curso
Brinquedoteca especifico na area

ART. 2°. As despesas decorrentes da execugfio desta Lei
onerardo dotag@es proprias do orgamento municipal vigente.

ART. 3°. O ANEXO 1 — CARGOS PUBLICOS DE
PROVIMENTO EFETIVO, a que se refere o art. 6° da Lei n° 3.041, de 28 de setembro
de 1.993, ficam substituidos pelos incorporados a presente Lei.

ART. 4°. Esta Lei igor na data de sua

publicagio.
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Prefeitura Municipal de Birigui
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Quant_ : DenommaL
03 | Acupunturista

N (F Administrador

L |

‘ OFl Admlmstrador de Terminal
Rodowarlo

06 Advogado

02| Aferidor de Hidrémetro

 12] Agente Administrativo
- 120| Agente Comunitario de Saide

~ 60| Agente de Combate 2 Endemias

12 ’A—géntae Saneamento

08

TAgente Sanitario
—02_'_A gente do Procon

51 Ajudante Geral
|
10 Almoxarife
-
01 Analista de Sistemas

03| Apontador

06 Apreensor e Animais

—02_\7{“;&6&)7

01! Assistente de Recursos Humanos

31! A531stente Social

1 4? tendente

- 04, Auxiliar de Almoxarife

23 | Auxiliar de Assisténcia Social

01/ Auxiliar de Canfa_s

_ '(Anexo10) i

. Referéncia | _ Requisitos -
~ 15-A !Superior na 4rea de saude, com Certificado | |
(Anexo 10) de  Especialista ~em  Acupuntura,
reconhecido pelos seus respectivos !
~__ conselhos -
15-A  [Curso Suj Superior de Administragio
_ (Anexo 10) Hospitalar
8-A  1°grau completo |
- {Anexo 10) o .
16-A Curso Superior de Direito ‘
- (Anexo 10) . o
6-A Ensino Fundamental completo
_ i (AnexolO); .
12-A 2° grau completo
_ (Anexo 10) | .
1-A Ensino fundamental ¢ completo i
i(Anexoll) . o
1-A Ensino Fundamental ¢ completo
_(Anexo 11) ¢ G
9-A 1° grau completo € pratica na area
JAnexolJ_ e _}
‘ 9-A 1° grau completo e pratica na érea
__ (Anexo 10) e
11-A | 1° grau completo
~ (Anexo 10) | L e
: 3-A - Alfabetizado
 (Anexo lﬂL S
8-A . Ensino Médio
(Anexo 10) e
' "15-A | Curso Superior de Processamento de
_ . {Anexo IOLDados _______
5-A "4 sériedo 1° grau ¢ pratica na area
| (Anexo_ I(L L
1-A " Alfabetizado e p pratica na area
__ (Anexo 10) | g
15-A Curso Superior da area
. (Anexo 10) ]
, 9-A 2° g grau completo € pratica na area ,
(AnexolOL S
: 15-A Curso Superior de Servigo Social
~ (Anexo 10) * _ S
' 4-A | 1°grau completo e pratica na drea '
_, (Anexo 10) .
4-A" Ensino Fundamental Completo
 {Anexo l(L - -
9-A 'Ensino Médio Completo € noc,‘oes de
i (Anexo 10)  Informatica .

8-A 2° grau completo e pﬁca na area
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ESTADO DE SAQO PAULO

CNPJ 46 151 718/0001-80

04 | Auxiliar de Contabilidade 6-A Ensino Médio e nogbes de Informatica
| (Ane x0 10) |
15 Auxiliar em Saide Bucal 4-A" "Ensino Fundamental completo ¢ Curso de | |
I S ) ~_(Anexo 10) A.CD. .
: 55 Auxiliar de Enfermagem 8-A . Ensino Fundamental completo e Curso de |
- ﬁi S (Anexo 10) * Auxiliar de Enfermagem '
08 | Auxiliar de Farmécia 4-A Ensino Médio completo e Curso espemﬁccﬁ
‘ (Anexo 10) da area
_ 01 | Auxiliar de Laboratério 1A Ensmo médio e Curso Técnico em ]
| - . (Anexo 10) Quimica .
350 ; Auxiliar de Servi¢os Gerais ! 1-A | Ensino Fundamental incompleto |
L S (Anexo 10) :
i 01 Auxiliar de Soldador : 4-A . Alfabetizado ¢ pratlca na area i
I 7 (Anexo IOL_ ) |
06 | Auxiliar de Topografia e Agrimensura . 3-A 4a série do 1° grau ‘
B T (Anexo 10) | | i
270 | Baba 1-A Ensino Fundamental completo
L . (Anexo10)
02 | Bibliotecario 15-A  Curso superior da drea *
e __(Anexo 10} . 7
05 | Borracheiro 4-A  Alfabetizado e pratlca na drea ‘
I (Anexo 10)
08 Carpinteiro ‘ 5-A | Alfabetizado e prética na area ;
SR S _ (Anexo10) | |
31 Cirurgido Dentista . 15-A + Curso Superior da area :
— L o (Anexo 10) 5
! 02 Cirurgi?lo Dentista (ESF) ' 1-A Curso Superlor na area ¢ Registro no CRO .
_____ - ~ (Anexo 12) ' B J
56 Coletor de Lixo 1-A Ensino Fundamental mcompleto
S T AAnexo 10) ]
03 | Contador 15-A Curso Superlor de Ciéncias Contabeis
o ~_(Anexo 10) - 4‘
01 | Coordenador da Casa do D Desabngado 9-A 1° grau completo ¢ prat1ca na area
- (AN€Xcl,
01 | Coordenador da Casa do Menor 12-A 2° grau completo !
o i(Anex0l10) o
01 i Coordenador de Assisténcia 15-A Curso Superior de Economia Doméstica
© Alimentar - (Anexo 10) _ .
01| Coordenador de Atividades Musicais 9-A ' 2°grau completo e pratica na arca 4‘
_ _,{Anexo 10} L -
~ 02| Coordenador de Atividades Culturais 9-A  |2°grau completo e pratica na érea j
e (Anexo I(L 7
01 . Coordenador de Eventos Culturais 9-A | 1° grai grau completo e pratlca na irea ]
. __(Anexol0) .
01 | Coordenador de Pesquisas 12-A | 1° grau completo e pratica na area |
o (Amexel)
' 11 Coordenador Social ! 12-A  : Ensino Médio !
b (Anexol0) .
! 09 Coveiro 3-A | Ensino Fundamental incompleto ]
4 _(‘ﬂ!eﬂm)# B '
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GABINETE DO PREFEITO
50 | Cozinheiro 4-A | Ensino Fundamental incompleto
s  (Anexo 10) | .
‘ 10 | Cuidador 5-A  Ensino Médio Completo
R S L (Anexol0)
11 Cuidador Social ! 5-A Ensino Médio Completo
o , - _(Anexo10) o
07 | Desenhista 8-A . 2° grau completo e pratica na area
__ | (Anexo 10) ]
04 i Digitador 3-A 2° grau completo ¢ pratica na area i
L i -  (Anexo 10) = , ,
01 . Educador de Saide Publica " 15-A  Superior completo e Curso especificona |
, _(Anexo10) irea
02 | Educador Sanitirio 15-A Nivel universitirio na 4rea de saide ou ;
: i (Anexo 10) , curso de educagdo sanitaria
" 12 Eletricista s " "S.A | Alfabetizado e pratica na 4rea ]
L _ B (Anexo 10) o ]
i 01 Eletricista de Auto 5-A Alfabetizado e pratica na area
- (Anexo 10) o N
I5 | Encanador 5-A | Ensino Fundamental incompleto !
_ ) o _ (Anexo 10) -
' 67 Enfermeiro 15-A Curso Superior de Enfermagem
B . . (Anexo 10) - - . _
01 | Engenheiro Agronomo 16-A Curso Superior de Agronomia
i _ ; (Anexo 10) _ .
04 Engenheiro Civil  16-A | Curso Superior de Engenharia Civil
; ) ~ (Anexo 10) ¢ 7 ]
01 | Engenheiro Eletricista 16-A Curso Superior de Engenharia Elétrica
_ 7 7 - {Anexo 10} ‘ _ i
01 Engenheiro Quimico 16-A | Curso Superior da érea ;
| , ; _(Anexo 10) -~ . o
01 | Engenheiro de Seguranca do Trabalho - 16-A Curso Superior da area 1‘
. R . _ (Anexo 10) _ | . ;
150  Escriturério 4-A ' Ensino Médio e no¢des de Informatica |
co S (Anexo 10) _ : |
19 | Farmacéutico Bioquimico 15-A Curso Superior de Farmacia Bioquimica
L ) o (Anexo 10) | )
05 ‘ Ferreiro Armador 6-A ' Ensino Fundamental incompleto
_ o — , (Anexo 10) , _ _ -
02 Fiscal de Embarque : 3-A | Ensino Fundamental completo ;
P _ (Anexo 10) y o |
‘ 05 | Fiscal de Estradas 10-A Alfabetizado e pratica na 4rea ’
o , o _(Anexo 10) _ )
20 Fiscal de Obras e Posturas 4-A ' Ensino Fundamental completo
S (Anexo 10) )
f 02 Fiscal do Procon 4-A | Ensino Médio
L _ 7 _(Anexo 10) = _
20 | Fiscal de Tributos 9-A  Ensino Médio Completo
. . ._i(Anexo10) . ) _ .
14 . Fisioterapeuta ' 15-A : Curso Superior de Fisioterapia e Registrog‘
- | _ __ (Anexo 10) no CREFITO |
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Prefeitura Municipal de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 46 151 718/0001-80

I
\ -
| Primeira Classe

Classe Especial

(Anexo 10) \ requisitos do Estatuto da CGM

: 15-A Curso Superior da area
. (Anexo10) = _
4-A Ensino Fundamental incompleto |
(Anexo 10) ‘
? 5-A  Ensino Fundamental mcompleto .
_ " {Anexo 10) _ o :
: 1-A Ensino Fundamental incompleto '
(Anexo 10) -
7-A Ensino médio completo e demais
(Anexo 10) | requisitos do Estatuto da CGM 1
9-A "Ensino  médio completo e demais
. (Anexo 10) requisitos do Estatuto da CGM
~ 11-A  Ensino médio completo e demais

05 | Instrutor de Corte e Costura 4-A "Ensino Fundamental Completo e Curso da
L S ) © (Anexo 10) drea o
02 Instrutor de Marcenaria 4-A Alfabetlzado e prética na area
] | (Anexo10) o o
03 \ Instrutor de Pesponto e Corte de 13-A 1° grau completo e pratica na area
Calgados - (Anexo 10)
01 _ Instrutor de Pintura ' 4-A 1 grau completo e pratica na drea
) ~ (Anexo 10) ! _ , )
25| Jardineiro 2-A ' Ensino Fundamental incompleto .
% : o _ (Anexo 10) N , !
10 ' Lavadeira 1-A Ensino Fundamental incompleto 3
_ . (Anexo 10) | __
05 | Lavador de Veiculos 4-A | Ensino Fundamental 1ncompleto
o ) _ (Anexo10) o
22 Leiturista i 4-A | Ensino Fundamental completo
e _(Anexo 10) |
09  Mecanico 8-A  Ensino Fundamental incompleto e
‘ . 3 i (Anexo 10) CNH/CAT.B - _
| 01 Mecénico de Manutengio ‘ 13-A - Ensino Fundamental completo
; 7 (Anexo 10)
52 | Médico 16-A  Curso Superior de Medicina
| o (Anexo 10)
' 15 Médico (ESF) 2-A | Curso Superior na dreae Registro no CRM | |
B ) (Anexo 12) - __,
02 ' Médico Veterinario ~ 16-A  Curso Superior na area |
: * (Anexo 10) : _ .
03 : Mestre de Obras ' 9-A Ensmo Fundamental incompleto
I (Anexo 10) | _ ] |
04 | Mestre de Padeiro 7-A  Ensino Fundamental incompleto !
i - (Anexo 10} _
01 . Mestre de Pavimentagio Asfaltica 13-A  Alfabetizado e prética na drea
o | _ (Anexo 10)
i 05 ' Monitor de Atividades Artesanais 8-A “Ensino Médio Completo e Curso

(Anexo 10) \ especifico na drea

01  Monitor de Atividades Fisicas e
] 'Recreagiio

8-A

 (Anexo 10)

_na érea

'Ensino Médio completo e Curso espemﬁco

S
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CNPJ 46 151 718/0001-80

GABlNETE DO PREFEITO
| 01 - Monitor de Artes Préticas 3 8-A 2° grau completo
| - (Anexo 10) -
17 Monitor de Complemento N 8-A Ensmo Médio completo e Curso espemﬁco
Educacional e Brinquedoteca ~ (Anexo 10) | na drea
01 Moeonitor de Culinaria 8-A | Ensmo Médio completo ¢ Curso espemﬁco
- - __(Anexo 10) | naérea |
03 | Monitor de Dangas 8-A Ensino Médio completo |
_ | (Anexo 10) o
. 01| Monitor de Datilografia : 8-A 1° grau completo e diploma de datilografia
L o . (Anexo 10) _ 7
I 07 Monitor de Esportes 6-A Ensino Fundamental completo
' ] _ | (Anexo 10) |
01 ; Monitor de Método “Braille” 4-A 1 grau completo e atuag:ao na area,
| _ _ (Anexo10) ‘devidamente comprovada |
02 | Monitor de Misica 8-A Ensino Médio completo i
) N ~ (Anexo 10) .
02 Monitor de Pré-Escola 6-A | 2° grau completo ¢ pratlca na drea
_ o (Anexo10) | g
15 | Monitor de Promogéo Social 6-A  Ensino Médio completo i
(Anexo 10) ) o |
01 | Monitor de Serigrafia 8-A Ensino Médio completo e Curso especifico
) . (Anexo 10) na area ) -
02 Monitor de Teatro 5 3-A | Ensino Médio completo e Curso especifico
7 (Anexo 10) :na éarea |
i 02 | Monitor Ludico 8-A Ensino Médio completo e Curso especifico |
| i _ _ _ (Anexo 10) . na area o
65  Motorista de Veiculos Leves 7-A | Ensino Fundamental incompleto ¢
7 (Anexo 10) | CNH/CAT. B 7 ‘
70 | Motorista de Veiculos Pesados 8.A Ensino Fundamental incompleto e |
L ) (Anexo 10) CNH/CAT.D
? 01 Museologo 15-A  Curso superior da area
- (Anexo 10) .
08 | Nutricionista 15-A" " Curso Superior de Nutri¢do
| _ (Anexo 10)
: 13 Oficial Administrativo 11-A 2° grau completo
_ . (Anexo 10) o
60 | Oficial de Escola 6-A  Ensino Médio completo €
, (Anexo 10) _conhecimentos basicos de informatica
! 02 Operador da Vaca Mecéanica 9-A  Ensino Fundamental completo
' _ _ (Anexo 10) |
36 | Operador de Bombas 3-A  !Ensino Fundamental incompleto
i i (Anexo 10)
03 Operador de Computador 8-A 2° grau completo e pritica na area
(Anexo 10) | |
11 Operador de Estagdo de Tratamento 11-A Ensino médio e Curso Técnico em 3
‘ de Agua (Anexo 10) Quimica |
30, Operador de Maquinas 10-A i Ensino Fundamental incompleto e _
i , (Anexo 10) | CNH/CAT. B
| 60 : Orientador de Aluno 5-A Ensino Médio completo }
o ~ (Anexo 10)

Va
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| 11 ' Padeiro ‘ 4-A Ensino Fundamental incompleto
‘ - | . (Anexo10) | I
57 : Pedreiro 8-A  |Ensino Fundamental incompleto i
! (Anexo 10) ) - '
‘ 13 | Pintor 5-A Ensino Fundamental incompleto ,
- . (Anexol0) |
: 01 Preparador de Dados ! 7-A 1° grau completo :
. , ~ (Anexo 10) : 7 -
02 | Programador de Computador ' 13-A . 2° grau completo ¢ pratica na arca ,
I S (Anexo 10) - ‘
22 1| Psicologo 15-A Curso Superior de Psicologia |
- N . (Anexo 10} o o
23  Recepcionista 4-A  |Ensino Médio _
‘ 1 . __(Anexol0) |
| 02 Salva-Vidas § 4-A  1° grau completo e pratica na drea
| : . o - (Anexo10) | _ |
20 Secretdrio de Escola 8-A  'Ensino Médio  completo e i
(Anexo 10) conhecimentos basicos de informatica 1
| |
| 01 Secretario da Junta de Servigo Militar T 10-A 2° grau completo
o o (Anexo 10) | |
02 | Secretario do Tiro de Guerra 10-A 2° grau completo e pratica na area
_ o | (Anexo10) . _ .
' 05, Secretario Executivo 12-A | 2° grau completo i
. o ) (Anexo 10) 7 N |
i 01 | Secretario Executivo do Faprem . 12-A 2° grau completo ‘
N B . (Anexo 10) | ) , B
108 : Servente 1-A | Ensino Fundamental incompleto
) , ] (Anexo 10) B
160 ' Servente de Escola : 1-A Alfabetizado ,
_ (Anexo10) © |
32 | Servente de Obras 3-A  Alfabetizado ’
| ' , _ i  {Anexo 10} . B 7
| 46 Servente de Pedreiro 3-A Ensino Fundamental incompleto
_____ i , , _ (Anexo 10) = . _
03 | Soldador 7-A Ensino Fundamental incompleto
' - (Anexo 10) | ] ) §
01 ; Supervisor de Arquivo 13-A ' 1° grau completo e pratica na érea |
. L o ., (Anexo 10) - .
! 01 Supervisor de Controle de Vetores | 11-A ; 1° grau completo e pratica na drea
__ ,, (Anexo 10) . |
01 | Supervisor de Cozinha 5-A Alfabetizado e prética na area f
o , 1 (Anexo 10) ) ] _
01 Supervisor de Fabrica de Artefatos de 9-A | Alfabetizado e prética na rea |
Cimento 7 (Anexo 10) ) _ i
01 ' Supervisor de Fiscalizagdo ‘ 14-A Preferencialmente 1° grau e pratica na area
o . _(Amexol0)| ]
01 ! Supervisor de Obras e Posturas - 14-A Alfabetizado e pratica na area '
- ) - (Anexo 10) ] ) j
01 | Supervisor de Oficina de Autos 11-A Alfabetizado e pratica na drea _‘
S (Anexo 10) S |

A
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02 | Supervisor de Pegas de Autos

22 | Supervisor de Servigos

02

04 Técnico Agricola

01 Técnico de Som, Luz e Multimidia

 (Anexo 10)
i (Anexo10) ©

Prefeitura Municipal de B irigui

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 46 151 718/0001-80

9-A | 1° grau completo e pratica na drea |

~ (Anexo 10) _ l

12-A 1° grau completo ¢ pratica na area |

. (Anexo 10) _ 1
11-A Alfabetizado e Pratica na area

11-A Curso Técni&)xg-ricola

11-A | Ensino Médio Completo e Curso|
. (Anexo 10) Especifico na drea com registro no MEC

04 | Técnico em Agrimensura 11-A Curso Téenico em Agrimensura
o (Anexol0) _ .
04 ! Técnico em Contabilidade - 11-A Curso Técnico em Contabilidade
) ) 7 ' (Anexo 10} )

02 Técnico em Edificagdes 11-A Curso Técnico em Edificagbes

‘ , - . (Anexo 10) _ _
95 | Técnico em Enfermagem 11-A Curso Técnico em Enfermagem

| __ * (Anexo 10) )
05 | Técnico em Imobilizagdo Ortopédica ! 11-A Ensino Médic Completo e Curso

| (Anexo 10) | Especifico na area com registro no MEC

12 Técnico em Farmécia 11-A | Curso Técnico em Farmacia i
__(Anexol0) |
02 | Técnico em Informatica 11-A Curso Superior na drea i
: {Anexo 10) B
06 Técnico em Nutrigdo 11-A  Curso Técnico em Nutrigdo
| _  (Anexo10) |
12 | Técnico em Radiologia 11-A Ensino Médioc Completo e Curso!
L _ t (Anexo 10) Especifico na drea com registro no MEC
| 02 Técnico em Seguranga do Trabalho 11-A° . Ensino Médio Completo e Curso
i " (Anexo 10) | Especifico na 4rea com registro no MEC
05 | Telefonista 5-A “1° grau completo ¢ pratica na area
| 7 _ (Anexo 10) _
| 02 | Terapeuta Ocupacional - 15-A Nivel Superior completo em Terapia
] ' {Anexo 10) | Ocupacional e Registro no CREFITO
01| Tesoureiro | 13-A ' 2° grau completo € pratica na drea ;
) (Anexo 10) 7 |
12 | Tratorista 5-A Ensino Fundamental incompleto e ‘

| (Anexo 10)  CNH/CAT. B

11 - Treinador Desportivo 11-A | Ensino Médio :

i (Anexo 10) |

190 Vigia 1-A Ensino Fundamental incompleto !
| : 7 " (Anexo 10) o

12 Visitador Sanitério 8-A  Ensino Fundamental completo 1

| (Anexo 10) o |

. 165 | Zelador 1-A Ensi damental incompleto 3

L _ (Anexo M ,
Lein® ,de __ de de 2015. -
PEDRO FELICIO DA BERNABE

épréfé}to Municipal



Prefeitura Municipal de Birigiis

CNPJ 46.151.718/0001-80
DIRETORIA DE CONTABILIDADE

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO

(ATENDIMENTO AOS ARTIGOS 16 E 17 DA LEI N° 101/2000)

Objetivando a criagdo de 08 wvagas, sendo 01 para
Bibliotecario, 02 para Mon de Ativ Artesanais ¢ (5 para Mon de Compl! Educ/Brinquedoteca, conforme
planilha anexa, em atendimento ao disposto nos artigos 16 ¢ 17 da Lei Complementar n°. 101, publicada
no DOU de 05 de maio de 2000, as presentes informacdes:

A estimativa do impacto orgamentério e financeiro encontra-se
demonstrada no quadro abaixo:

ESTIMATIVA DA RECEITA
DISCRIMINACOES 2015 2016 2017
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 276.500.000,00 290.300.000,00 304.815.000,00

O referido aumento tem a seguinte propor¢do estimada no
presente exercicio:

EXERCICIO DE 2015

MARCO A DEZEMBRO 138.518,48
IMPACTO SOBREAR.C.L. 0,05%

E, ainda, nos 2 (dois) exercicios futuros:

EXERCICIO DE 2016

JANEIRO A DEZEMBRO 163.703,65
IMPACTO SOBRE AR.C.L. 0,06%
EXERCICIO DE 2017

JANEIRO A DEZEMBRO 163.703,65
IMPACTO SOBRE AR.C.L. 0,05%

Tais dados foram colhidos, utilizando a seguinte Metodologia
de Calculo: Estimativa de 6,75% para o exercicio de 2015, 5% para o exercicio de 2016 ¢ 5% para 0

exercicio de 2017.

IMPACTO FINANEIRO 1-2015




Prefeitura Municipal de Birigiii

CNPJ 46.151.718/0001-80

DIRETORIA DE CONTABILIDADE

’ ' EVOLUGAO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA DOS
ULTIMOS EXERCICIOS, conforme demonstramos no quadro abaixo:

EVOLUCAO DA RECEITA
EXERCICIO RECEITA C. LIQUIDA EVOLUCAO (%)
2011 187.135.329,26
2012 208.256.017,38 11,29%
2013 230.772.326,98 10,81%
2014 259.096.104,26 12,27%
Conclusivamente, informamos que o Executivo estd

completamente enquadrado no disposto no artigo 20 inciso III da Lei de Responsabilidade Fiscal, sendo
este impacto que a pretendida despesa terd nos gastos com pessoal, neste ¢ nos dois proximos exercicios:

ESTIMATIVA DA
ESTIMATIVA DESPESA COM PESSOAL
ANO RCL 1A INCLUINDO PERCENTUAL
ACRESCIMO.
2015 276.500.000,00 127.354.343 43 46,06%
2016 290.300.000,00 133.722.060,60 46,06%
2017 304.815.000,00 140.571.867,28 46,12%

Diretor de Contabilidade

SE ANTERO DOS SANTOS NETO

esponsavel pelo Controle Interno

Em, 02 de fevereiro de 2015.

EDMU

Secretario

ALARINI

Finangas

TANIAHERRAZ BRUNO

Diretora

Orcamento

IMPACTO FINANEIRO 1-2015




Prefeitura Municipal de Birigiii

CNPJ 46,151,718/0001-80

SECRETARIA DE FINANCAS

DECLARACAO

Eu, PEDRO FELICIO ESTRADA BERNABE,
Prefeito Municipal de Birigui, portador do RG: 39.781.793 SSP/SP e do CPF/MF
n°.362.332.348-91, declaro para os devidos fins e sob as penalidades da lei, que o
aumento de despesa proveniente da criagdo de 08 vagas, sendo 01 para
Bibliotecario, 02 para Monitor de Atividades Artesanais e 05 para Monitor de
Complemento Educacional e Brinquedoteca, conforme planilha anexa, tem
adequacdo orcamentaria financeira com a Lei Orgamentdria Anual e
Compatibilidade com o Plano Plurianual, bem como com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente.

Birigui, 02 de fevereiro de 2015.
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