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Tfefeitum Municipal de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 46 151 718/0001-80

OFICIO N° 71/2.011 em 25 de fevereiro de 2.011

ASSUNTO:- Encaminha PROJETO DE LEL

22/11

Senhor Presidente,

Considerando que a atual demanda de servigos prestados pelo
Municipio, notadamente na &rea de saide, estd a exigir maior nimero de funciondrios para o seu
atendimento;

considerando que a Constituicdo Federal, em seu art. 196,
dispde que “a saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a redugdo do risco e de doenga e de outros agravos e ao acesso universal
e igualitirio as agdes e servigos para sua promogdo, protegdo e recuperagio”;

considerando que o art. 173 da Lei Organica do nosso
Municipio dispde que “a salide ¢ direito de todos ¢ dever do Municipio, mediante o atendimento
integral do individuo, abrangendo a promog#o, a preservaciio e a recuperacéo de sua saunde”;

considerando ser compativel com a Lei Orgamentaria Anual e
com o Plano Plurianual, o aumento de vagas para os servigos acima citados,

submetemos a apreciagdo dessa Colenda Cémara Municipal o
PROJETO DE LEI que “DISPOE SOBRE A CRIAGCAO DE CARGO EFETIVO DE
ACUPUNTURISTA NO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BIRIGUI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Encarecendo a necessidade de urgéncia na tramitagdo do
Projeto ora apresentado, renovamos a Vossa Exceléncia e aos seus Pares os protestos de nossa

elevada estima e mui distinto aprego.

7 ?
WILSON CARLOS RIGUES BORINI
Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor

ELIAS ANTONIO NETO

Dignissimo Presidente da Cimara Municipal de
BIRIGUI



GABINETE D

Prefeitura

O PREFEITO

Municipal de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 46 151 718/0001-80

PROJETODELEI 292/ 1 1

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGO
EFETIVO DE ACUPUNTURISTA NO QUADRO PERMANENTE
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

Eu,

WILSON CARLOS RODRIGUES BORINI,

Prefeito Municipal de Birigiii, do Estado de Sdo Paulo, usando das atribuigSes que me

sdo conferidas por Lei,

FACO SABER que a Cdmara Municipal decreta e eu

sanciono a seguinte Lei:

ART.

1° -- Fica criado no quadro permanente da

Prefeitura Municipal de Birigiii o cargo efetivo objeto do quadro abaixo:

QUANT. |CARGO

REFERENCIA | VENCIMENTO R$

3 Acupunturista

15-A - 164741

PARAGRAFO UNICO - Os requisitos para nomeagio e
as atribui¢bes do cargo objeto do artigo sdo os constantes do quadro abaixo:

REQUISITOS PARA NOMEACAQ

ATRIBUICOES E CARGA HORARIA

Superior na 4rea de saude, com
Certificado de [Especialista em
Acupuntura, reconhecido pelos seus
respectivos conselhos

Realizar anamnese; avaliar sinais e sintomas; analisar
exames; tomar medidas antropométricas ¢ energéticas;
avaliar micro-sistemas do paciente; avaliar estado
bioenergético do paciente; analisar biomecanica; avaliar
tecidos moles; avaliar sistema muscular (forga,
temperatura ¢ tonus); avaliar sistemas neuro-musculo-
esquelético;  avaliar  sistemas  cardi-respiratério,
circulatério, digestivo, génito-urindrio e emocional;
solicitar exames complementares; encaminhar paciente 4
outros  profissionais, Tratar pacientes: planejar
procedimentos; preparar paciente; efetuar assepsia do
local; selecionar pontos de acupuntura; aplicar agulhas e
moxabustdo; tonificar energia; escoar estagnagéo
energética (sedar); desobstruir circulagiio; desintoxicar|
organismo; corrigir desequilibrios energético-psico-
orgénicos, fisioldgicos, bio-quimicos, enzimaticos e
hormonais; aplicar emolientes e anestésicos; equilibrar
ténus muscular; normalizar nervos comprimidos ou
irritados (fluxo rervoso); retirar lamina ungueal; efetuar
curativos; normalizar movimentos articulares (ativo,
passivo e jogo articular); massagear pés; palpar estruturas
articulares, musculares ¢ Osseas; realizar manipulages
miofaciais (toque, massagem e alongamento); estimular

movimento craneo-sacral. / 30 horas semanais.




?feﬁ:itura Municipal de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 46 151 718/0001-80

GABINETE DO PREFEITO

ART. 2° -- - As despesas decorrentes da execugiio desta
Lei onerarfio dotagdes proprias do orgamento municipal vigente.

ART. 4° - O ANEXO 1 - CARGOS PUBLICOS DE
PROVIMENTO EFETIVO, a que se refere o art. 6° da Lei n° 3.041, de 28 de setembro
de 1.993, ficam substituidos pelos incorporados a presente Lei.

ART. 5° - Esta Lei_e em vigor na data de sua

publicagdo.

WILSON CART.8S RODRIGUES BORINI
Prefeito Municipal



Prefeitura Municipal de Birigui

ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 46 151 718/0001-80

Quant Denominagéo Referéncia Requisitos

03 | Acupunturista 15-A Superior na 4rea de saide, com
Certificado de Especialista em
Acupuntura, reconhecido pelos seus
respectivos conselhos

02 | Administrador 15-A Curso Superior de Administragdo
Hospitalar

01 | Administrador de Terminal 8-A 1° grau completo

Rodoviario

06 { Advogado 16-A Curso Superior de Direito

02 | Aferidor de Hidrdmetro 6-A Ensino Fundamental completo

12 | Agente Administrativo 12-A 2° grau completo

10| Agente de Saneamento 9-A 1° grau completo ¢ pratica na area

08 | Agente Sanitdrio 9-A 1° srau completo e pratica na area

02 | Agente do Procon 11-A 1° grau completo

51 | Ajudante Geral 3-A Alfabetizado

07 | Almoxarife 8-A Ensino Médio

01 | Analista de Sistemas 15-A Curso Superior de Processamento de
Dados

03 | Apontador 5-A 42 série do 1° grau e pratica na area

06 | Apreensor de Animais 1-A Alfabetizado e pratica na arca

02 | Arquiteto 15-A Curso Superior da érea

01 | Assistente de Recursos Humanos 9-A 2° grau completo e pratica na area

25 | Assistente Social 15-A Curso Superior de Servigo Social

14| Atendente 4-A 1° grau completo e pratica na drea

04 | Auxiliar de Almoxarife 4-A Ensino Fundamental Completo

13 | Auxiliar de Assisténcia Social 9-A Ensino Médio Completo ¢ nogdes de
Informatica

01 | Auxiliar de Compras 8-A 2° grau completo e prética na area

04 | Auxiliar de Contabilidade 6-A Ensino Médio e no¢des de Informatica

10 | Auxiliar de Consultério Dentério 4-A Ensino Fundamental completo e Curso de
A.C.D.

01 [ Auxiliar de Desenhista 3-A 1° grau completo e pratica na 4rea

01 | Auxiliar Educacional 3-A 1° grau completo ¢ pratica na area

55 | Auxiliar de Enfermagem 8-A Ensino Fundamental completo e Curso de
Auxiliar de Enfermagem

02 | Auxiliar de Esportes 7-A Preferencialmente 1° grau

08 | Auxiliar de Farmdcia 4-A Ensino Médio completo e Curso
especifico da drea

01 | Auxiliar de Laboratorio 11-A Ensino médio e Curso Técnico em
Quimica

350 | Auxiliar de Servigos Gerais 1-A Ensino Fundamental incompleto
01 [ Auxiliar de Soldador 4-A Alfabetizado e prética na area
06 | Auxiliar de Topografia e Agrimensura 3-A 4® série do 1° grau
270 | Baba [-A Ensino Fundamental completo

01 | Bibliotecario 15-A Curso superior da area

05 | Borracheiro 4-A Alfabetizado ¢ pratica na area

01 | Caldeirista 4-A Alfabetizado e pratica na drea

08 | Carpinteiro 5-A Alfabetizado e pratica na drea
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ESTADO DE SAQ PAULO

o CNPJ 46 151 718/0001-80
GABINETE DO PREFEITO
24 | Cirurgido Dentista 15-A Curso Superior da 4rea
56 | Coletor de Lixo 1-A Ensino Fundamental incompleto
01 | Conferente 8-A 1° grau completo
03 [ Contador 15-A Curso Superior de Ciéncias Contabeis
01 | Coordenador da Casa do Desabrigado 9-A 1° grau completo e pratica na area
01 | Coordenador da Casa do Menor 12-A 2° grau completo
01 | Coordenador de Assisténcia 15-A Curso Superior de Economia Doméstica
Alimentar
01 | Coordenador de Atividades Musicais 9-A 2° grau completo e pratica na drea
02 | Coordenador de Atividades Culturais 9-A 2° grau completo e pratica na area
01 | Coordenador de Eventos Culturais 9-A 1° grau completo e pratica na drea
01 | Coordenador de Pesquisas 12-A 1° grau completo e pratica na area
11 | Coordenador Social 12-A Ensino Médio
09 | Coveiro ‘ 3-A Ensino Fundamental incompleto
50| Cozinheiro 4-A Ensino Fundamental incompleto
07 | Desenhista 8-A 2° grau completo e pritica na area
04 | Digitador 5-A 2° grau completo e prética na area
01 | Educador de Satude Puablica 15-A Superior completo e Curso especifico na
area
02 | Educador Sanitario 15-A Nivel universitario na drea de saude ou
curso de educagdo sanitaria
07 | Eletricista 5-A Alfabetizado e pritica na area
01 | Eletricista de Auto 5-A Alfabetizado e pritica na area
13 | Encanador 5-A Ensino Fundamental incompleto
27 | Enfermeiro 15-A Curso Superior de Enfermagem
01 | Engenheiro Agrénomo 16-A Curso Superior de Agronomia
04 | Engenheiro Civil 16-A Curso Superior de Engenharia Civil
01 [ Engenheiro Eletricista 16-A Curso Superior de Engenharia Elétrica
01 | Engenheiro Quimico 16-A Curso Superior da 4rea
01 | Engenheiro de Seguranca do Trabalho 16-A Curso Superior da area
120 | Escriturario 4-A Ensino Médio e nocdes de Informética
19 | Farmacéutico Bioquimico 15-A Curso Superior de Farmécia Bioquimica
03 | Ferreiro Armador 6-A Ensino Fundamental incompleto
02 | Fiscal de Embarque 3-A Ensino Fundamental completo
05 | Fiscal de Estradas 10-A Alfabetizado e pratica na area
20| Fiscal de Obras ¢ Posturas 4-A Ensino Fundamenta! completo
02 | Fiscal do Procon 4-A Ensino Médio
20 | Fiscal de Tributos 9-A Ensino Médio Completo
04 | Fisioterapeuta 15-A Curso Superior de Fisioterapia e Registro
no CREFITO
06 ; Fonoaudidlogo 15-A Curso Superior da 4rea
01 | Frentista 4-A Ensino Fundamental incompleto
04 | Funileiro 5-A Ensino Fundamental incompleto
200 | Gari 1-A Ensino Fundamental incompleto
100 | Guarda
Segunda Classe 7-A Diploma ou Certificado de Conclusio do
1° grau
Primeira Classe 9-A Diploma ou Certificado de Concluséo do
1° grau
Classe Especial 11-A Diploma ou Certificado de Conclus&o do
1° grau
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Prefeitura Municipal de Birigui

ESTADO DE SAO PAULOC
CNPJ 46 151 718/0001-80

06 | Horticultor 2-A Alfabetizado e pratica na drea
01 | Instrutor de Policia Mirim 8-A Alfabetizado e prética na area
05 | Instrutor de Corte e Costura 4-A Ensino Fundamental Completo e Curso da
drea
0! | Instrutor de Esportes 8-A 1° grau completo e pratica na area
02 | Instrutor de Marcenaria 4-A Alfabetizado e pratica na 4rea
03 | Instrutor de Pesponto € Corte de 13-A 1° grau completo ¢ pratica na 4rea
Calgados
01 | Instrutor de Pintura 4-A 1° grau completo e pratica na area
25 | Jardineiro 2-A Ensino Fundamental incompleto
01 | Laboratorista de Asfalto 8-A 1° grau completo e pratica na drea
01 | Ladrilheiro 4-A Alfabetizado e pratica na area
10 | Lavadeira 1-A Ensino Fundamental incompleto
05 | Lavador de Veiculos 4-A Ensino Fundamental incompleto
03 | Letrista 6-A Preferencialmente 1° grau completo
22 | Leiturista 4-A Ensino Fundamental completo
03 | Manilhador 6-A Ensino Fundamental incompleto
09 | Mecanico 8-A Ensino Fundamental incompleto e
CNH/CAT.B
01 | Mecéanico de Manutencio 13-A Ensino Fundamental completo
52 | Médico 16-A Curso Superior de Medicina
01 | Médico Veterinario 16-A Curso Superior na area
03 | Mestre de Obras 9-A Ensino Fundamental incompleto
04 | Mestre de Padeiro 7-A Ensino Fundamental incompleto
01 | Mestre de Pavimentagio Asfiltica 13-A Alfabetizado ¢ pratica na drea
01 | Monitor de Atividades Artesanais 8-A Ensino Médio Completo e Curso
especifico na area
01 | Monitor de Atividades Fisicas e 8-A Ensino Médio completo e Curso
Recreagio especifico na area
01 | Monitor de Artes Praticas 8-A 2° gran completo
08 | Monitor de Complemento 8-A Ensino Médio completo € Curso
Educacional ¢ Brinquedoteca especifico na area
01 | Monitor de Culiniria 8-A Ensino Médio completo ¢ Curso
especifico na area
03 | Monitor de Dan¢as 8-A Ensino Médio completo
01 | Monitor de Datilografia 8-A 1° grau completo e diploma de datilografia
07 | Monitor de Esportes 6-A Ensino Fundamental completo
01 | Monitor de Método “Braille” 4-A 1° grau completo e atuagdio na area,
devidamente comprovada
02 | Monitor de Musica 8-A Ensino Médio completo
02 | Monitor de Pré-Escola 6-A 2° grau completo e pratica na area
15 | Monitor de Promogdo Social 6-A Ensino Médio completo
01 | Monitor de Serigrafia 8-A Ensino Médio completo e Curso
especifico na area
02 | Monitor de Teatro 8-A Ensino Médio completo e Curso
especifico na drea
02 | Monitor Ladico 8-A Ensino Médio completo e Curso
especifico na area
50 | Motorista de Veiculos Leves 7-A Ensino Fundamental incompieto e
CNH/CAT.B
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GABINETE DO PREFEITO

60 | Motorista de Veiculos Pesados 8-A Ensino Fundamental incompleto e
CNH/CAT. D

01 | Museologo 15-A Curso superior da 4rea

05 | Nutricionista 15-A Curso Superior de Nutrigéio

13 | Oficial Administrativo 11-A 2° grau completo

60 | Oficial de Escola 6-A Ensino Médio  completo e
conhecimentos basicos de informatica

02 | Operador da Vaca Mecanica 9-A Ensino Fundamental completo

36 | Operador de Bombas 3-A Ensino Fundamental incompleto

03 | Operador de Computador 8-A 2° grau completo e pratica na drea

11| Operador de Estagdo de Tratamento 11-A |Ensino médio e Curso Técnico em

de Agua Quimica

30 | Operador de Méquinas 10-A Ensino Fundamental incompleto e
CNH/CAT. B

60 | Orientador de Aluno 5-A Ensino Médio completo

01 { Orientador Profissional 5-A 2° grau completo

11 | Padeiro 4-A Ensino Fundamental incompleto

50| Pedreiro 8-A Ensino Fundamental incompleto

13 | Pintor 5-A Ensino Fundamental incompleto

01 | Preparador de Dados 7-A 1° grau completo

02 | Programador de Computador 13-A 2° grau completo e pratica na rea

16 | Psicologo 15-A Curso Superior de Psicologia

23 | Recepcionista 4-A Ensino Médio

02 | Salva-Vidas 4-A 1° grau completo ¢ pratica na drea

20 | Secretario de Escola 8-A Ensino Médio  completo e
conhecimentos bésicos de informatica

01 | Secretario da Junta de Servigo Militar 10-A 2° grau completo

02 | Secretario do Tiro de Guerra 10-A 2° grau completo e pratica na irea

05 | Secretario Executivo 12-A 2° grau completo

01 | Secretario Executivo do Faprem 12-A 2° grau completo

108 | Servente 1-A Ensino Fundamental incompleto
160 | Servente de Escola 1-A Alfabetizado

32 | Servente de Obras 3-A Alfabetizado

46 | Servente de Pedreiro 3-A Ensino Fundamental incompleto

03 | Soldador 7-A Ensino Fundamental incompleto

01 | Supervisor de Arquivo 13-A 1° grau completo ¢ pratica na drea

01 ] Supervisor de Controle de Vetores 11-A 1° grau completo e pratica na area

01 | Supervisor de Cozinha 5-A Alfabetizado e pritica na area

01 | Supervisor de Fébrica de Artefatos de 9-A Alfabetizado e préatica na area

Cimento

01 | Supervisor de Fiscalizacio 14-A Preferencialmente 1° grau e pratica na area

01 | Supervisor de Obras e Posturas 14-A Alfabetizado e prética na 4rea

01 | Supervisor de Oficina de Autos 11-A Alfabetizado e prética na area

02 | Supervisor de Pecas de Autos 9-A 1° grau completo e pratica na area

22 | Supervisor de Servigos 12-A 1° grau completo e pratica na area

02 | Supervisor de Transportes 11-A Alfabetizado e Prética na area

04 | Técnico Agricola 11-A Curso Técnico Agricola

04 | Técnico em Agrimensura 11-A Curso Técnico em Agrimensura

04 | Técnico em Contabilidade 11-A Curso Técnico em Contabilidade

02 | Técnico em Edificacdes 11-A Curso Técnico em Edificagdes

50 | Técnico em Enfermagem 11-A Curse Técnico em Enfermagem
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12 | Técnico em Farmacia 11-A Curso Técnico em Farmacia
02 | Técnico em Informética 11-A Curso Superior na area
01| Técnico em Manutengio de Méquina 11-A 2° grau completo e prética na area
de Escritorio
04 | Técnico em Nutrigio 11-A Curso Técnico em Nutricdo
01 | Técnico em Seguranca do Trabalho 11-A Curso Técnico da area
05 | Telefonista 5-A 1° grau completo e pratica na area
02 | Terapeuta Ocupacional 15-A Nivel Superior completo em Terapia
‘ Ocupacional e Registro no CREFITO
01 | Tesoureiro 13-A 2° grau completo e prética na area
10 Tratorista 5-A Ensino Fundamental incompleto e
CNH/CAT. B
11| Treinador Desportivo 11-A Ensino Médio
190 | Vigia 1-A Ensino Fundamental incompleto
12 | Visitador Sanitario 8-A Ensino Fundamental completo
165 | Zelador 1-A Ensino Fundamental incompleto
Lein® __ ,de de de 2.011.

WILSON CARLOS RE

l e
DRIGUES BORINI

Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Birigiii

CNPJ 46.151.718/0001-80
DIRETORIA DE CONTABILIDADE

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO

(ATENDIMENTO AOS ARTIGOS 16 E 17 DA LEI N° 101/2000)

Objetivando a criagfio de 03 (trés) vagas para o cargo de
ACUPUNTURISTA, em atendimento ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n°. 101,
publicada no DOU de 05 de maio de 2000, as presentes informagBes:

A estimativa do impacto orgamentario e financeiro encontra-se
demonstrada no quadro abaixo:

ESTIMATIVA DA RECEITA
DISCRIMINACOES 2011 2012 2013
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 189.000.000,00 207.000.000,00 227.000.000,00

O referido aumento tem a seguinte propor¢do estimada no
presente exercicio:

EXERCICIO DE 2011

ABRIL A DEZEMBRO 56.316,69

IMPACTO SOBRE A R.C.L. 0,03%
E, ainda, nos 2 (dois) exercicios futuros:

EXERCICIO DE 2012

JANEIRO A DEZEMBRO 73.211,71

IMPACTO SOBRE A R.C.L. 0,04%

EXERCICIO DE 2013

JANEIRO A DEZEMBRO 73.211,71

IMPACTO SOBRE AR.C.L. 0,03%
Tais dados foram colhidos, utilizando a seguinte Metodologia

de Csalculo:

IMPACTO FINANEIRO I -2011



Tnzfeitura Municipa[ de Birigiii
CNPJ 46.151.718/0001-80
DIRETORIA DE CONTABILIDADE

MEDIA DE EVOLUCAO DA RECEITA CORRENTE
LIQUIDA DOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS, conforme demonstramos no quadro abaixo:

EVOLUCAO DA RECEITA
EXERCICIO RECEITA CORRENTE EVOLUCAOQ (%)
2007 106.734.119,44
2008 125.042.787,19 17,16
2009 138.952.305,51 11,12
2010 171.053.458.85 23,10

Conclusivamente, informamos que o Executivo estd
completamente enquadrado no disposto no artigo 20 inciso III da Lei de Responsabilidade Fiscal, sendo
este impacto que a pretendida despesa terd nos gastos com pessoal, neste e nos dois proximos exercicios:

ANO RCL DESP. COM PESSOAL JA PERCENTUAL
INCLUINDO ACRESCIMO

2011 189.000.000,00 64.490.328,85 34,12%

2012 207.000.000,00 64.507.223,87 31,16%

2013 227.000.000,00 64.507.223,87 28,42%

Em, 25 de fevereiro de 2011.

MARCELO DA

] AGUIAR
Diretor de Conta -

REGINA MARI@L&;KLARI MUCHIUTTI

Diretora de Orgamento

IMPACTO FINANEIRO I -2011
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SECRETARIA DE FINANCAS

DECLARACAO

Eu, MARCELO PARIZATI, Secretario de Finangas da
Prefeitura Municipal de Birigui, portador do RG: 22.184.221, SSP/SP e do
CPF/MF n°. 067.498.928-76, declaro para os devidos fins e sob as penalidades da
lei, que a Criagfo de 03 (trés) vagas para ACUPUNTURISTA, tem adequagéo
or¢amentiria financeira com a Lei Orgamentdria Anual e Compatibilidade com o
Plano Plurianual, bem como com a Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Por ser expressédo da verdade, firmo a presente.

Birigui, 25 de fevereiro de 2011,




Preteitura Municipal de Birigui

ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ - 46.151,718/0001-80

Ao
Depto. de Contabilidade
A/C. Sr. José Arthur Brogin Aguiar

A fim de atender o disposto no artigo 16, incisos I ¢ II da Lei Complementar
101, solicitamos proceder a estimativa do impacto financeiro bem como a declaragdo do ordenador
de despesas de que o aumento tem adequagio orgamentéria e financeira, de despesas continuadas

provenientes da criagiio de 03 vagas para o cargo de ACUPUNTURISTA, conforme valores abaixo:

Exercicio de 2011.- (abril a dezembro)...............ooooovvevvvorinnn R$ 56.316,69
EXercicio de 2012.........cueeeeieeeerereeeeeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 73.211,71
Exercicio de 2013......c.cuoiiiieeeieeee e oo R$ 73.211,71

Sem mais para o momento,




Prefeitura Municipal de Birigui
ESTADO DE SAQ PAULO
CNPI - 46.151.718/0001-80
Secretaria de Administra¢éo
Departamento de Recursos Humanos

Birigui, 24 de fevereiro de 2011.

Memo DRH
n° 003/2011

Do Diretor de Recursos Humanos
Para : Secretario de Expediente ¢ Comunicagdes Administrativas

Senhor Secretario.

Solicitamos a Vossa Senhoria providéncias na elaboragdo de projeto de lei para
criagdo de 03 vagas, cargo efetivo de Acupunturista, padrdo 15-A, carga horaria
de 30 horas semanais, tendo os requisitos e atribuigdes como segue:

Requisitos: Superior na érea de saide, com Certificado de Especialista em Acu-
puntura, reconhecido pelos seus respectivos Conselhos.

Atribuicoes:

1 Realizar anamnese

2 Avaliar sinais e sintomas

3 Analisar exames

4 Tomar medidas antropométricas e energéticas

5 Avaliar micro-sistemas do paciente

6 Avaliar estado bioenergético do paciente

7 Analisar biomecénica

8 Avaliar tecidos moles

9 Avaliar sistema muscular (forca, temperatura e tonus)
10 Avaliar sistemas neuro-musculo-esquelético

11 Avaliar sistemas cardio-respiratério, circulatério, digestivo, génito-urinario e emocional
12 Solicitar exames complementares

13 Encaminhar paciente a outros profissionais

B - TRATAR PACIENTE

1 Planejar procedimentos

2 Preparar paciente

3 Efetuar assepsia do local

4 Selecionar pontos de acupuntura



5 Aplicar agulhas e moxabustio

6 Tonificar energia

7 Escoar estagnagao energética (sedar)

8 Desobstruir circulacdo

9 Desintoxicar organismo

10 Corrigir desequilibrios energético-psico-orgénicos, fisioldgicos, bio-quimicos,
enzimaticos e hormonais

11 Aplicar emolientes e anestésicos

12 Equilibrar tdnus muscular

13 Normalizar nervos comprimidos ou irritados (fluxo nervoso)
14 Retirar Iamina ungueal

15 Efetuar curativos

16 Normalizar movimentos articulares (ativo, passivo e jogo articular)
17 Massagear pés

18 Palpar estruturas articulares, musculares e ésseas

19 Realizar manipulacdes miofaciais (toque, massagem e alongamento)
19 Realizar manipulagdes miofaciais (toque, massagem e alongamento)

20 Estimular movimento craneo-sacral

21 Normalizar movimentos articulares (ativo, passivo e jogo articular)

Sem mais,

Atenciosamente.



