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ASSUNTO:- Encaminha PROJETO DE LEI.

1 8 / 0 9

Senhor Presidente, 

em 9 de marco de 2.009

Considerando que foi celebrado Convenio corn a
Fundacão Oswaldo Cruz para desenvolvimento do Programa de Farmacia Popular do
Brasil;

considerando que para dames prosseguimento da
implantacao do referido programa, mister se faz o preenchimento de mais profissionais
na area, face a grande demanda de municipes que procuram aquele Orgdo durante
tratamento de sande, que requer na maioria das vezes o use diario e constantes de
medicamentos;

considerando ser compativel com a Lei Orcamentdria
Anual e corn o Plano Plurianual, o aumento de cargos para os servicos acima citados,

submetemos a apreciacäo dessa Colenda Camara

Municipal o PROJETO DE LEI que "CRIA CARGO DE COORDENADOR DE

FARMACIA POPULAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Encarecendo a necessidade de urgencia na tramitacão do

Projeto ora apresentado, renovamos a Vossa Excelencia e aos seus Pares os protestos de

nossa elevada estima e mui distinto apreco.

WILSON CA 1.0. cetil)RIGUES BORINI
Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
WLADEMIR ANTONIO ZAVANELLA
Dignissimo Presidente da Cimara Municipal de VOTACAO 	
BIRIGUI

Favoriweit 	
Contratios• 	
Decisclo 	
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PROJETO DE LEI 1 8 / 0 9
CRIA CARGO DE COORDENADOR DE

FARMACIA POPULAR E DA OUTRAS PROVIDE.NCIAS.

Eu, WILSON CARLOS RODRIGUES BORINL

Prefeito Municipal de Birigiii, do Estado de São Paulo, usando das atribuicOes que me

sap conferidas por Lei,

FAO SABER que a Camara Municipal decreta e eu

sanciono a seguinte Lei:

ART. 1° — Fica criado no Anexo 2 — Cargos Pablicos de
Provimento em ComissAo da Prefeitura Municipal de Birigui o cargo em comissao
objeto do quadro abaixo:

QUANT. CARGO REFERENCIA VENCIMENTO REQUISITOS
01 Coordenador	 de

Fannkia Popular
VI R$ 2.684,91 Nivel	 superior	 em

fannkia	 e	 experiencia
comprovada.

PARAGRAFO UNICO — As atribuicCies do cargo objeto
do artigo serao as abaixo discriminadas:

Exercer a supervis'ao, coordenacao, gestao, e dire* dos trabalhos atinentes a area
farmaceutica e de servicos, e ao Programa de Farmacia Popular do Brasil; Planejar,
organizar e supervisionar servicos administrativos, materiais e outros, estabelecer
principios, normas e fiuicoes para assegurar a eficiencia dos servicos; Gerenciar o
movimento contabil e financeiro de estoque das farmdcias, Receber, conferir, organizar
e encaminhar medicamentos; Providenciar atraves de microcomputadores a atualizacão
de entradas e saidas de medicamentos; Fazer a transicao em sistema informatizado da
prescricao medica; Requisitar, separar, conferir, receber e armazenar corretamente os
medicamentos; Ordenar estoques, coordenar a organizacao das prateleiras e manter a
ordem; Efetuar levantamento do estoque, bem como pela processar contagem do
inventario fisico, auxiliar na digitacao e controle de medicamentos; Zelar pelos
equipamentos assim como pela ordem e limpeza do setor; Cumprir as normas e
procedimentos da Instituicdo; Executar demais servicos afins.

ART. 2° - 0 ANEXO 2 — CARGOS PUBLICOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, a que se refere o art. 6° da Lei n° 3.041, de 28 de
setembro de 1.993, ficam substituidos pelos incorporados a presente Lei.
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ART. 3° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei
oneratho dotacifies prOprias do orcamento municipal vigente.

ART. 4° — Esta Lei entrath em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicifies em contrario.

WILSON CA 7i 0 rrerr-RIGUES BORINI
Prefeito Municipal
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ANEXO 2: CARGOS PiJBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUANT. DENOMINACAO REFERENCIA REQUISITOS

01 Administrador de Sande VI Preferencialmente 2° grau completo

01 Assessor de Comunicacao II Preferencialmente 2° grau completo

01 Assessor	 de	 Diretoria	 de
Contabilidade

IV Preferencialmente ensino medio completo

04 Assessor de Gabinete IV Preferencialmente curso superior completo

03 Assessor Financeiro IV Preferencialmente ensino medio completo

23 Assessor	 pan	 Assuntos
Comunitarios

II Preferencialmente 2° grau completo

01 Assessor de Planejamento VI Preferencialmente curso superior completo

06 Assessor Desportivo II Preferencialmente 	 1°	 grau	 completo	 e
pritica na area

02 Assessor Educacional In Preferencialmente 	 1° grau	 completo	 e
pritica na area

01 Assessor Educacional Especial III Curso de nivel superior corn licenciatura
plena

01 Assessor Executivo VI Preferencialmente curso superior

03 Assessor Te'cnico Administrativo V Preferencialmente 2° grau completo

13 Assistente de Departamento II Preferencialmente 1° grau completo

01 Assistente de Gerencia de Contas a
Pagar

II Preferencialmente ensino medio completo

01 Assistente	 de	 Geréncia	 de
Tesouraria

II Preferencialmente ensino medio completo

01 Assistente do Secretario II Preferencialmente ensino medio completo

01 Auxiliar de Gabinete II Preferencialmente 2° grau completo

27 Auxiliar de Servico Social I Preferencialmente 1° grau completo

01 Chefe da Seca° de Administracao e
Atendimento

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Seca° de Agua e Esgoto IV Preferencialmente 2° gran completo

01 Chefe da Secao de Almoxarifado IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Secao de Arquivo IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Seca° de Aterro Sanitario IV Ensino fundamental completo e pratica na
area

01 Chefe da Secao de Aterro Sanitario IV Ensino fundamental completo e pratica na
area

01 Chefe da SeCao do Centro de
Atendimento	 Educacional	 a
Crianca

IV Preferencialmente 2° grau completo
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01 Chefe da	 Secão de Atividades
Musicais

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe	 da	 SecAo	 de	 Biblioteca
Municipal "Dr. Nilo Pecanha"

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da SecAo da Casa de Cultura
"Cristina Calixto"

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Seca() do Centro de
Triagem,	 Encaminhamento	 e
Acompanhamento

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Seca° do Centro de
Integracão	 Familiar	 "Wagih
Rahal"

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Seca° de Compras IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Seca-0 de Comunicacäes
Administrativas

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Secdo de Controle de
Qualidade

V Curso Superior de Farmacia Bioquimica

01 Chefe da SecAo de Controle de
Vetores e Zoonoses

V Medico, Engenheiro Sanitarista ou Medico
Veterinario

08 Chefe da SecAo de Creches IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Seca° de DerivacAo de
Agua e Esgoto

IV Preferencialmente 1° grau completo

01 Chefe da Secdo de Desenho IV Preferencialmente 	 curso	 especifico	 e
pratica na area

01 Chefe da Secão de Enfermagem V Curso Superior da area

01 Chefe	 da	 SecAo	 de	 Ensino
Fundamental

IV 2° grau completo

01 Chefe da Secão de Epidemiologia e
Estatistica

V Medico ou Enfermeiro

01 Chefe	 da	 Seca°	 do	 Estadio
Municipal "Pedro Mann Berbel"

IV Preferencialmente 1° grau completo

01 Chefe da SecAo de Expediente e
Apoio Geral

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Seca° de Expediente
Geral

IV 2° grau completo

01 Chefe da SecAo de Eventos IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da SecAo de Execucão de
Obras

IV Preferencialmente 1° grau completo

01 Chefe da Sectio de ExecucOes de
Servicos Pnblicos

IV Preferencialmente ensino medio completo

01 Chefe da Secäo de Expediente da
Sande

IV Preferencialmente 2° grau completo
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01 Chefe	 da	 Seek	 de	 Farmácia
Municipal

V Curso Superior da area

01 Chefe da Secgo de Fiscalizacão de
Obras

IV Preferencialmente 1° grau completo

01 Chefe	 da	 Secgo	 de	 Fiscalizacgo
Sanitaria

V Medico, Engenheiro Sanitarista ou Medico
Veterinario

01 Chefe	 da	 Secgo	 do	 Ginasio
Municipal de Esportes

IV Preferencialmente 1° grau completo

01 Chefe da Secgo de Imunizacão V Medico ou Enfermeiro

01 Chefe	 da	 Secgo	 de	 Iniciacgo
Profissional do Adolescente

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe	 da	 Secgo	 de	 Inspeno
Sanitaria Municipal

V Medico, Engenheiro Sanitarista ou Medico
Veterinario

01 Chefe da Secgo de Licitacdo IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe	 da	 Secgo	 de	 LigacOes	 e
Manutencgo

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Seca° de Manutencgo de
Bombas

IV Preferencialmente 	 1°	 grau	 completo	 e
pratica na area

01 Chefe da Secgo de Manutencgo
Elètrica

V Curso Superior da area

01 Chefe da Sega° de Manutencgo de
Veiculos Leves

IV Preferencialmente 1° grau completo

01 Chefe da Secao de Manutenc go da
Rede de Agua

IV Preferencialmente 	 1°	 grau	 completo	 e
pratica na area

01 Chefe da Secgo de Manutencgo da
Rede de Esgoto

IV Preferencialmente 	 1°	 grau	 completo	 e
pratica na area

01 Chefe da Seno de Manutencgo da
Secretaria de Saade

IV Preferencialmente ensino fundamental

01 Chefe da Secgo Medica V Curso Superior de Medicina

01 Chefe da Secão Odontologica V Curso Superior da area

01 Chefe da Secgo do Patrimonio IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Secile de Pavimentacgo
Asfaltica

IV Preferencialmente 1° grau completo

01 Chefe da Secgo do Clube da 38
Idade

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Secgo de Pessoal IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Secgo de Pre-Escola IV 2° grau completo

01 Chefe da Secdo do Pronto-Socorro
Municipal

V Curso Superior da area

01 Chefe da Seca° do Protocolo IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Secgo de Recreacgo e
Cultura

IV Preferencialmente 2° grau completo
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01 Chefe da Seca° de Topografia IV Preferencialmente 2° grau completo, Tecnico
em Agrimensura, Desenhista e Topografia

01 Chefe	 da	 Seca°	 de	 Trktsito	 e
Transportes Extemos

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe	 da	 Seca°	 de	 Transportes
Intemos

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe	 da	 Seca°	 das	 Unidades
Basicas de &glide - U.B.S.

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe	 do	 Servico	 de	 Inspecao
Municipal — SIM

V Curso Superior de Veterinaria

01 Comandante IV Diploma ou certificado de conclusAo do 2°
grau,	 ilibada	 e	 reconhecida	 idoneidade
moral; experiência na area de seguranca
pablica	 e/ou	 a	 realizacao	 de	 cursos
especificos.

01 Coordenador de Assisténcia Tëcnica
e Extensa.° Rural

III Tecnico ou Superior na area rural

01 Coordenador	 de	 Equipe
Multidisciplinar

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Coordenador de Farmacia Popular VI Nivel superior em farmacia e experiencia
comprovada

01 Coordenador de Futebol III Ensino Fundamental e experiencia na area

02 Coordenador de Gabinete V Preferencialmente 2° gnu completo

15 Coordenador de Sande V Preferencialmente ensino medio completo

02 Coordenador do PACS (Programa
Agente Comunitario de Sande)

V Curso	 Superior	 de	 Enfermagem	 e
experiencia na area

01 Diretor de Assuntos Administrativos VI Forma* de nivel superior na area de direito

01 Diretor de Cadastro e Fiscalizacao VI Preferencialmente ensino medio completo

01 Diretor de Cobranca VI Preferencialmente ensino medio completo

01 Diretor de Contabilidade VI Preferencialmente ensino medio completo

01 Diretor do Contencioso e Assuntos
Tributirios

VI Formacao de nivel superior na area de direito

01 Diretor de ExecucOes Fiscais VI Formacao de nivel superior na area de direito

01 Diretor de Licitaciies e Contratos VI Forma* de nivel superior na area de direito

01 Diretor de Orcamento VI Preferencialmente ensino medio completo

01 Diretor de RelacOes de Trabalho VI Formacao de nivel superior na area de direito

01 Diretor de Tributacao VI Preferencialmente ensino medio completo

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Administracao da Saficle

VI Preferencialmente 2° grau completo e pratica
na area

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Agricultura e Abastecimento

VI Curso Superior da area
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01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Administracao de UBS e Pronto-
Socorro

VI Preferencialmente ensino mddio completo

01 Diretor	 do	 Departamento
Administrativo e de Atendimento

VI Preferencialmente 2° gnu completo

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Ampliacao	 e	 Manutencao	 das
Redes de Agua e Esgoto

VI Preferencialmente 2° grau completo

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Arrecadacao de Agua e Esgoto

VI Preferencialmente 2° grau completo

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Assistencia	 a	 Crianca	 e	 ao
Adolescente

VI Preferencialmente 2° grau completo

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Assistencia Juridica da Sande

VI Formacao de nivel superior na area de
Direito

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Assisténcia	 Medica ao	 Servidor
Páblico

VI Curso Superior da area

01 Diretor	 do	 Departamento	 da
Central Municipal de Alimentacao
Escolar

VI Preferencialmente 2° grau completo

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Creches

VI Curso Superior na area

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Cultura

VI Preferencialmente 2° grau completo

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Desenvolvimento	 Comercial,
Servicos e Turismo — DCSTUR

VI Preferencialmente nivel superior na area

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Desenvolvimento de Agroneg6cios
— DAGRON

VI Preferencialmente nivel superior na area

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Desenvolvimento	 Industrial	 —
DINDUS

VI Preferencialmente nivel superior na area

01 Diretor do Departamento de Ensino
Fundamental

VI Curso Superior na area educacional

01 Diretor de Departamento de Esportes VI Preferencialmente 2° grau completo

01 Diretor	 de	 Departamento	 de
Expediente

VI Preferencialmente 2° grau completo

01 Diretor	 de	 Departamento	 de
Habitacao e Urbanismo

VI Curso Superior da area ou Têcnico em
Edificacties, devidamente registrado junto
ao	 Conselho Regional	 de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia

01 Diretor	 de	 Departamento	 de
Informatica

VI Curso Superior da area
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01 Diretor	 de	 Departamento	 de
Materiais

VI Preferencialmente 1° grau completo

01 Diretor do Departamento Medico e
de Enfermagem

VI Curso Superior na area

01 Diretor de Departamento de Obras
e Projetos

VI Curso Superior da area

01 Diretor	 de	 Departamento
OdontolOgice

VI Preferencialmente curso superior da area

01 Diretor de Departamento de Pre-
Escola

VI Curso Superior na area educacional

01 Diretor	 de	 Departamento	 de
Promo* e Assistência Social

VI Preferencialmente 2° grau completo

01 Diretor	 de	 Departamento	 de
Recursos Humanos

VI Preferencialmente Curso Superior da area

01 Diretor	 de	 Departamento	 de
Services Pablicos

VI Preferencialmente 1° grau completo

01 Diretor de Departamento Tecnico e
Administrative

VI Curso Superior

01 Diretor	 de	 Departamento	 de
Transit° e Services

VI Comprovada pratica na area de execuclo
dos services de planejamento, organizacao
e fiscalizacao de transito

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Dar' /site e Controle de Agua

VI Curso Superior da area

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Vigilancia Epidemiolegica

VI Medico ou Enfermeiro

01 Diretor	 do	 Departamento	 de
Vigil'ancia Sanitaria

VI Medico, Engenheiro Sanitarista ou Medico
Veterinario

01 Executive do Conselho Municipal
de Desenvolvimento — COMDE

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Executive do Conselho Municipal
de Saade

III Preferencialmente 2° grau completo

01 Gerente	 de	 Atendimento	 aos
Contribuintes do ISS

IV Preferencialmente ensino medic) completo

01 Gerente de Cadastro Imobiliario IV Preferencialmente ensino medio completo

01 Gerente de Cadastro Mobiliario IV Preferencialmente ensino medio completo

01 Gerente de Cobranca IV Preferencialmente ensino medic) completo

01 Gerente de Conciliacao Bancaria IV Preferencialmente ensino medio completo

01 Gerente	 de	 Conferincia	 e
Escrituracao de Receitas

IV Preferencialmente ensino medio completo

01 Gerente de Contas a Pagar IV Preferencialmente ensino medico completo

01 Gerente de Convënios IV Preferencialmente ensino medio completo

01 Gerente de Desenhos IV Preferencialmente ensino medic, completo
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01 Gerente de Digitacdo e Opera* IV Preferencialmente ensino mddio completo

01 Gerente de Divida Ativa IV Preferencialmente ensino módio completo

01 Gerente	 de	 Empenhos	 e
Processamento

IV Preferencialmente ensino medi° completo

01 Gerente de Expediente e Acervo
Juridico

IV Preferencialmente 2° grau completo

01 Gerente de Fechamento Contabil IV Preferencialmente ensino módio completo

01 Gerente	 de	 Fiscalizano	 de
Tributos

IV Preferencialmente ensino mddio completo

01 Gerente	 de	 Lanpamento
Imobiliario

IV Preferencialmente ensino mdclio completo

01 Gerente de Orcamento IV Preferencialmente ensino medio completo

01 Gerente de Prestacão de Contas e
Arquivo

IV Preferencialmente ensino madio completo

01 Gerente de Tesouraria IV Preferencialmente ensino m6clio completo

01 Inspetor III Diploma ou Certificado de conclusào do 2°
grau

02 Monitor PedagOgico IV Curso	 Superior	 em	 Pedagogia	 —
Licenciatura	 Plena	 e	 tres	 anos	 de
experiencia/docencia

02 Oficial de Gabinete III Preferencialmente 2° grau completo

01 Procurador Geral VI Forma* de nivel superior na area de
direito

12 Recepcionista Executiva III Preferencialmente 2° gran completo

01 Secretitrio Adjunto Municipal de
Sande

VII Preferencialmente curso superior da area

01 Secretario Adjunto de Obras VII Preferencialmente curso superior da area

01 Secretario	 Adjunto	 de	 Servicos
Pablicos, Agua e Esgoto

VII Preferencialmente curso superior da area

01 Secretario de Administracão Subsidio — Lei n°
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente curso superior completo
Administraçao	 de	 Empresa	 Pitblica,
Economia ou Direito

01 Secrethrio de	 Servicos Pablicos,
Agua e Esgoto

Subsidio — Lei n°
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente 	 curso	 superior	 de
Engenharia completo e registro no CREA

01 Secretario de Educaflo Subsidio — Lei n°
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente curso superior completo

01 Secretario de Esportes e Lazer Subsidio — Lei n°
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente curso superior completo
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01 Secretario	 de	 Expediente	 e
Comunicacees Administrativas

Subsidio — Lei n o
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente curso superior completo

01 Secretkio de Financas Subsidio — Lei n o
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente curso superior completo

01 Secretkio de Gabinete Subsidio — Lei n°
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente curso superior completo

01 Secretario de Neg6cios Juridicos Subsidio — Lei n o
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente 	 curso	 superior
completo: Direito e competente registro na
OAB

01 Secretario de Obras Subsidio — Lei n°
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente	 curso	 superior
completo: Engenharia Civil ou Arquitetura
e competente registro no CREA

01 Secretkio Municipal de Saade Subsidio — Lei n°
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente	 curso	 superior
completo:	 Medicina,	 Odontologia	 ou
Enfermagem	 e	 competente	 registro
profissional

01 Secretario de Seguranca Pablica
Municipal

Subsidio — Lei n°
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente	 Curso	 Superior
Completo

01 Secretario	 Municipal	 de
Assistencia	 e	 Desenvolvimento
Social

Subsidio — Lei n°
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente curso superior completo

01 Secretkio Municipal de Indastria,
Comercio e Agroneg6cios

Subsidio — Lei n°
3.941, de

26/7/2.001

Preferencialmente	 forma*	 de	 nivel
superior na area

01 Secretkio Executivo da Guarda
Municipal de Birigui

III Diploma ou certificado de conclusão do 2°
grau e prätica na area

04 Sub-inspetor II Preferencialmente diploma ou certificado
de conclusäo do 2° grau

02 Supervisor de Saneamento III 2° grau completo e pratica na area.

Lei n°
	

de	 de 2.009.

WILSON CARLO flint UES BORINI
Prefeito Municipal
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