PREFEITURA MUNICIPAL DE

BIRIGUI

OFICIO N° 182/2024 em 14 de margo de 2024.
ASSUNTO: Requerimento n® 07/2024

Excelentissimo Senhor Presidente,

Acusamos o recebimento do Oficio n° 38/2024, de Vossa
Exceléncia, encaminhando copia do REQUERIMENTO N° 07/2024, de autoria do
Vereador Paulo Sérgio de Oliveira. Requerida propositura requisita informagdes sobre o
contrato entre a Prefeitura de Birigui e a OSS Maos Amigas que trata sobre as UBS
(Unidades Basicas de Saude) e a ESF (Estratégia de Satide da Familia), bem como seus
aditivos e outras informagdes, segundo quesitos nela formulados.

Em resposta, anexamos copia do Oficio 047/2024.

No ensejo, renovamos a Vossa Exceléncia e Nobres Pares
os protestos de estima e distinto aprego.

Atenciosamente,

LEANDRO MAFFEIS it ™ """
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI

CNPJ 46.151.718/0001-80

Oficio 047/2024

Birigui, 11 de Margo de 2024.

Ao Sr.
JOSE LUIZ BUCHALA

Presidente da Camara Municipal de Birigui

Assuntq: Resposta de requerimento n° 07/2024

Prezado Senhor,

Vimos por meio deste, responder requerimento n°® 07/2024 sobre contrato entre
Prefeitura de Birigui e a OSS Maos Amigas:

Resposta n° 01: Segue anexo copia de contrato e aditivos na gestdo das UBS e
ESF;

1

Resposta n°® 02:

UBS 01 (04 médicos, 04 enfermeiras, 04 técnicas de enfermagem e 01 recepcionista);
UBS 01 — Noturno (01 médico, 01 enfermeira e 01 recepcionista);

UBS 02 (03 médicos, 03 enfermeiras, 03 técnicos de enfermagem e 01 recepcionista);
UBS 03 (02 médicos, 02 enfermeiras, 02 técnicos de enfermagem e 01 recepcionista);
UBS 04 (02 médicos, 02 enfermeiras, 02 técnicos de enfermagem e 01 recepcionista);
UBS 05 (02 médicos, 02 enfermeiras, 02 técnicos de enfermagem e 01 recepcionista);:
UBS 06 (03 médicos, 03 enfermeiras, 03 técnicos de enfermagem e 01 recepcionista);
UBS 07 (01 médico, 01 enfermeira, 01 técnico de enfermagem e 01 recepcionista);
UBS 08 (02 médicos, 02 enfermeiras, 02 técnicos de enfermagem e 01 recepcionista);
UBS 09 (04 médicos, 04 enfermeiras, 04 técnicos de enfermagem e 01 recepcionista);
UBS 10 (02 médicos, 02 enfermeiras, 02 técnicos de enfermagem e 01 recepcionista);
UBS 10 — Noturno (01 médico, 01 enfermeira e 01 recepcionista);

UBS 11 (03 médicos, 03 enfermeiras, 03 técnicos de enfermagem e 01 recepcionista);
UBS 11 — Noturno (01 médico, 01 enfermeira e 01 recepcionista).

Resposta n° 03: A OSS nao é responsavel pela manutengéo e sim a secretaria de
saude municipal,



Resposta n° 04: A prefeitura esta repassando os repasses conforme documentos
anexo. E a OSS ainda néo fez a prestacéo de contas do piso da enfermagem.

Certos da atengdo e compreensao de vossas, reiteramos nossos votos de estima e
apreco.

Atenciosamente,

(/Eiks/on Camilo Conceigao
- Diretor
g 7.,'.'1/: e 'fo%ﬂ
[ o~ A i G i 9‘5) hﬁ [P
Cassia Rita/antana Celestind’ % ¢
Secretaria de Saude oW
4
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CONTRATO DE GESTAO N° 10.908/2023

O CONTRATO QUE ENTRE 81 CELEBRAM A PREFEITURA DE BIRIGUI E
A ORGANIZACAQ SOCIAL MAOS AMIGAS. QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAC SOCIAL, OBJETIVANDO O GERENCIAMENTO, A
OPERACIONALIZACAQ E A EXECUCAQ DAS ACOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE NO MUNICIRIO DE BIRIGUI,
ESTADO DE SAQ PAULD.

Peic presente instrumenio. de um lade a Frefenura Municipal de Birigui,
CNPJ nT 46151 718/0001-80. com enderego na Rua Anhanguera, n® 1155,
Jardim  Aerumbs,  CEP 18.200-067, Bingui, Estado de $ao Paulo,
representada nesie ato pelo Prefeito Municipal, Leandro Maffeis Milani,
iwasileiro. casado portador do RG n® 27.187.135-X, inscrito no CPF sob o n®
290 413 436-72 ¢ pela Secretana Municipal de Saude Cassia Rita Santana
Celesting, brasilerra. vitiva. cirurgia dentista. portadora do RG n® 9.341.100-
5 e CPF n® 046 343 538-52, doravante denominada CONTRATANTE, e, do
outre lada 2 Organizagdo Sociegl Maos Amigas, gualificada como
Organizacic Social no Municipio de Birigui nos autos do processo
administiativo com certificado de Qualificacac n® 16/2023, com CNPJ/MF n°
27 747 429/0001-72 inscrita no CRM do tstado de Sac Paulo sob n°
966526 com enderese a Rua Liberdade n® 86 Boqueirao, Santos/SP. CEP-
11025-030 e com astatuto arquivado na Comarca de Santos no Oficial de
Registro de Tituos e Documentos e Civil das Pessoa Juridica. sob n® 70.115
de 03 de Agosto de 2022, do Registro Cwil de Pessoas Juridicas de Sao
Pauio, neste ato representada por seu DRiretor Administrativo Financeiro
Se Jdulio César Silva do Carmo, brasileiro. casado. portador do RG n°
1 G77 226-8S8PMG . inscrita no CPF sob ¢ n® 055.818.396-46, doravante
denominada CONTRATADA tendo em vista ¢ que dispde a Lel Federal n®
B 08N de 1¢ de sefembio de 1890 a le: Federal n® 8.142, de 28 de
dezembro de 1690 Lei Municipal n® & B65/2014. combinada com o Decreto
Municipal n® 5 430:2015 RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE
GESTAQD referente ac gerencizmento nperacionalizacdo e execucao das
acoes = servigos de saude g serem desenvolvidos has Unidade Basicas de
Saude conforme especificado no edital de Chamamento Pubhico n® 01/2022,
dmnie as seguintes olausulas e condigcoes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETG 3
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PREFEITURA DE BIRIGUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O presente  CONTRATO DE GESTAO tem por obpete, O
GERENCIAMENTC, OPERACIONALIZACAQ E EXECUCAD DAS AGCES
E SERVIGOS DE SAUDE EM UNIDADES BASICAS DE SAUCE HO
MUNICIPIO DE BIRIGUI, ESTADO DE SAD PAULO, QUE ASSEGURE A
ASSISTENCIA UNIVERSAL E GRATUITA A POPULACAO. BEM COMD
QUALIDADE DA ASSISTENCIA DE ACORDO COM 08 PRINCIPIOS E
CIRETRIZES DO 8US, pela CONTRATADA. em conformidade com os
anexos gue integram este instrumento

Paragrafo Primeiro - Para atender ao disposto neste COMTRATO DE
GESTAO, as partes estabelecem:

I Que a3 CONTRATADA dispoe de suficiente nivel técnico-assistencial,
capacidade e condigdes de prestacdo de servigos que permiam o maior
nivel de qualidade nos servicos contratados conforme z especizlidade e
caracteristicas da demands.

i Que a CONTRATADA nao esta sujeita a nenhum tipo de restricao legal
que incapacite seu litular para firmar este CONTRATO DE GESTAO com a
PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUISP.

Paragrafo Segundo - Fazem parte infegrante deste CONTRATO DE GESTAQ

Anexa t - Plano de Trabalho da Contratada,

3

5 Anexo it -~ Plano de Orcamentario e Cronograma de Desembolso,

¢ Anexo il — Metas de Produgdo — Parametros para pagamento e avahagao
de desempeanho por linha de servico

snexo IV — Termo de Permissao de Uso de Bens Moveis e Imoveis,

& Anexc V ~ Relagdo de Bens Patrimoniais:

Paragrafo Terceiro - Atendidos o interesse publico e visando atingir as
metas pactuadas na execugadoc do objeto do contratc, poderac ser insendos
novos servigos a serem geridos pela CONTRATADA, conforme a clausuia
§.2 do edifal.

Paragrafo Quarto - As unidades de saude gue compbem a rede gssistencial da
supervisdo técnica de saude do Municipio de Birigui sdo as abaixec nomeadas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

'NUMERO BAIRROS
01 |  CIDADE JARDIM k
02 TOSELAR
T e i
04 COSTARICA
05 SANTOANTONIO
06  TWUCA
7  SAOVICENTE
o S T
09  JOAODCREVELARO
1 . PORTAL DAPEROLAN |

Paragrafo Quinto ~ As equipes do Programa Estrategia de Saude da Familia,
poderdo estar lotadas em quaisquer uma das Unidades Basicas de Salde do
Municipio

Paragrado Sexto -~ 0Os médicos slinicos gerais contratados por 20
noras/semanal de trabalho, deverdo prestar atendimentos com demanda livre
nara a populagéde pertencente a regidc da UBS e regides adjacentes a mesma.

Paragrafo Sétimo ~ As Unidades Basicas de Saude gue terdo horario de
atendimento das 1800 as 22:00 serao esupuladas pela Gestao da Secretaria
Municipat de Saude

Paragrafo Oitave - A CONTRATADA cbriga-se a executar 0s Servicos
detathados no Plano de Trabalhe {(Anexo 1} assim como em manter o
nameroe minima de profissionais estabelecidos no referido documanto.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES, DEVERES E
RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA.

Séo da responsabilicade da CUNTRATADA, além daguelas obrigacdes
consiantes das especificag@es técnicas (anexos |, LI e IV, partes



PREFEITURA DE BIRIGUL
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integrantes deste CONTRATO DE GESTAQ) e das estabelecidas na
legislacao referente ao SUS, bem como. nos diplomas federal e municipal
que regem a presente contratacae, as seguintss:

1 Prestar os servigos de sadde que estac especificados ro Programa de
Trabatho, de acordo com o estabelecido reste CONTRATO DE GESTAC =
nos exatos termos da legislagao pertinente ac SUS -~ Sistema Unico de
Saude -, especiaimente o disposto na Lef B.080 de 19 de setembro de
1.980, com observancia dos principios veiculados pela legisiacdo, e em
aspecal

1.1 Universalidade de acesso avs services de saude,

1.2 Integraidade de assisténcia, entendida como sendc o conjunto
articulado e continuo das agdes e senicos preventivas e curalivos.
individuais e coletivos, exigidos para cada case em {odes os niveis de
compléexidade do sistema. em atuacic conjunta com os  demais
squipamentos do Sistema Unico de Salde, existentes no Municipio’

1.3 Gratuidade de assisténcia. sendo vedada a cobranca em face de
pacientes ouU seus representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA
por cobranga indevida feita por seu empregado ou preposto;

1.4 Preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integndade
fisica & moral;

1.5 iguaidade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilegios de
gual- quer especie;

1.6 Direite de miormacas as pesscas assisiidas. sobre sua saude,

1.7  Divuigacdo de informacdes gquanto ao potencial dos servicos de saude
e a sua utilizacao pelo usuaric,

1.8 Fomenio dos meios para parlicipacao da comunidade;

1.8 Prestacdo dos servigos com gualidade e eficiéncia. utihizando-se dos
eguipamentos de modo adequado e eficaz.

1.10 A CONTRATADA devera iniciar a execugao dos servigos assim
que recebida a ordem de servigo emitida pela CONTRATANTE, apos a
assinatura do presente instrumento ¢ de seus anexos.

2 Na presiacdo dos servicos descnios na clausula antenor, a
CONTRATADA devera observar;

2.1 Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de
modo universal e iguaiitario;

2.2 Manutengagc da quakldade na prestacdo dos semvigos:

2.3 Respeito a decisdo do paciente em relacdo ao consentimento ou
recusa na prestacac de servigos de saude salvo nos casos de iminente



PREFEITURA DE BIRIGUI
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senge de morte ou obrigagado legal, devendo o usuario em caso de recusa
assinar o termo de responsabilidade.

24 Garanbia do sigilo dos dados e informacHes relativas acs pacientes,
nem como da nao divulgagao sob nenhuma forma dos cadastros e arquives
referentes as unidades de saude aocs profissicnais de satde e aos usuarios
40 SUS que vieram a ter acessa conforme Lei de Protecdo de Dados n°
13.709/2018 (LGP,

2.5 Em se tratando de servigos exclusivamente ambulatoriais. integrar o
Servigo de Marcacado de Consultas instituido pela Secretaria Municipal de
Satde se esid assim o defingg

2.8 . Manter sempre alwahzado ¢ proniwany médico dos pacienies e o
Aquive medico. pelo prazo gue peiderar o contrato, passando a
responsabihidade da Secretaria Municipal de Sadde. guando do término do
Mmesmo

2.9 Fiscalizar o preenchimento coreto dos prontuéarios eletrbnicos, cartao
da geslante em iodas as consuitas realizadas. cartac de vacina.
ancaminhamento de referencia e caontra-referéncia, e guia de SADT,

2.10 Ao Gestor Munwipal ou cepresentante por ele designado. serd
garantida a enirega o2 senhe de aresse para acompanhamenin dos s2rvicos

orestados

241 Naeo utilizar & nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins
de experimentacso excetn nos casos de consentimento informado,
dJevidamente aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa Consentido,
suapdo devera naver manifestacao expressa de consentimente do paciente
sy de seu representanie legal por meie de termo de responsabilidade pelo
ratamantc 8 que serd submetido. mediante autorizacado expressa da
Secretaria Municipal de Saude de Birigui,

Afixar aviso em lugar visivel de sua condiglo de Instituicdo qualificada
somo Organizacae Social de Saude. e de gratuidade dos servigos prestados
nessa condican

4 " Contratar se necessdro pessoal ‘para a execugdo das atividades
previstas neste CONTRATO DE GESTAG responsshilizardo-se pelos
encargos traballustas previdensiatinos fiscais e comercials. resultantes da
execucac do obieto desta avenca devende amnda, nesse contexto

4.1 ltikzar, para a contratacds de pessoal, criténios exclusivamente

tecnicas. de forma objetva e impessoal com observancia dos principios do

capul do At 27 da OF obsersando ainda as normas legais vigentes,

nclusive cuante 208 imiles o oritérios vara despesa com remuneragao e
,

vantagens de qualouer ralureza a s@er percebidas celos dirigentes e
smpreaados da CONTRATADA ne evercicln de suas funcies:
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4.1.1 A remuneracdo e as vanlagens ae qualyuer naiueza g serem
percebidas pelos dirigentes & os empregados da Orgamzacac Social terdo
que observar a meédia de valores da regiac 2 oa valores definides nos
respectivos conselhos de classe e/ cu convercées coletivas de frabathn

4.1.2 A remuneragdao e as vantagens as quanjuer naluieza a selem
percebidas pelos servidores municipais iotados nas Unidades Basicas oo

Saude gerenciadas pela Organizagdo Szoial deverdo sy dincplinadas nos
termos da legislagao municipal, mediante autorizagho da CONTRATANTE.

4.2 Contratar servigos oe terceird, quango necessaric & medianie
autorizagao por escritc do Gestol da Secrstana Municpal de Saude de
Birigui, responsabilizande-se pelos encargoes dai decorrentes, sem prejuize
da disponibilizac2o dos respectivos instrumentos contratuais

4.3 Responsabilizar-se perante pacientes por sventual inderizacao e
danos morais, materais, esiglicos e ouires, decorrentes de aldc, omissau.
negligéncia, impericia ou imprudéncia, decorrenies de atos prabicados peia
CONTRATADA ou por profissionais a ela subordinados.

Paragrafo unico — A responsabilidade que trata ¢ item 4.3 estende-se aos
casos de vicios ou danos advindos de falhas relativas a prestagac gos
servicos contratados, nos termos da Lei no. B.075, de 11 de selembro de
1890 {Codigo de Defesa do Lonsumidor)

4.4 Adotar o simbolo e ¢ nome designaive da unidads 4
ihe fora permitido, devende afixar aviso, em lugar visivel, de sua condigao
de Institwicdo qualificada como ORGAMNIZACAO SOCIAL 2 da gratuidade
dos servigos prestados nessa condicao Admmistrar os bens moveis e
imovess, cujo usc the seja permitido. em conformudade com o disposto nos
respectivos iermos Jde permissac de uso gue deverao definie as
rasponsabilidades da CONTRATADA  até sua restituicdo ao Poder Publico;

T T
: §AdCS U0 sy

Iy

4.5 O termo de permissdc de usc especificara os hens = 0 88U estade de
sonservacdo e definra as responsabilidades da CONTRATADA quanto a
stia guarda.

46 Os equipamentos & instrumental hecessarios para z realizacado dos
services contratados deverdo ser mantiios pela CONTRATADA em
perfeitas condigdes de uso,

5 Restituir ao Poder Pubiizo o saldo dos rocuisos ligudos résuilanies 008
valores repassados. em caso de desqualificacdo e Consaguants extingac da
ORGANIZACAD SOCIAL;

5 Responsabllizar-se pelas despesas e/ou encargos financeiros gerados
por conta de atrasos de pagamentos para fornecedores. prestadores de
servigos e funcionarios contratados pela CONTRATADA ndo decorrenies
de eventual atraso nos repasses financeiros por parte da CONTRATANTE
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7 Responszabil

r-se pelas despesas. multas e/ou encargos financeiros

por conta de dispensas inazdequadas de funcionarios contratados pela
CONTRATADA

8 Providenciar imediatamenie ap6s a assinatura do contrato, a abertura
de CNPJ. que sera vinculado a Organizagao Social gestora. especifico da
unidade a ser gerenciada ac Municipio, devendo apresentar protocolo de
solictagdo de abertura do CNPJ em até 30 dias a Contratante:

% Disponibtizar os documenios originais comprobatarios das Despesas

realizadas na execugéo do Contrato de Gestdo que serdo obrigatoriamente
arquivados pelg CONTRATADA. em ordem cronolégica, ficando a disposicac
da CONTRATANTE Conseths Municipal de Satde e Tribunal de Contas do
Estado pelo prazo de 5 (cinco) anos

10 Execugac = gerenciamento junto ao sistema informatizade cedido pelo
Muntcipio. referente a utilizacdo do prortuario eletrdnico em todas as
Unidades Basiras de Saude

11 Elaborar ¢ wnplaniar todas as hnhas de cuidado na Atencéo Basica,
manuais. POPF  Regimento interne e gerenciamento de residuss nas
Unidades Basicas de Saude

12 Garantr & paiticipagao das equipes de Estratégia de Saude da Familia
e Atencao Fricana @ Sauvde no processo de educacdo permanente
cocrdenado peia servidera publica municipal responsével pelo Nucleo de
Educacdo Permanente da Secretaria Municipal de Saude, por meio de
capacitzsfes periddicas @ nersais am todas as ‘ematices da Atencéo
treinamento de feridas,

Basica envoivende as

hgmanzacas

atas das reunifas, hsta de

13 Weghzrsr vals
proposias.

14 Comprar  matenals medicos hospraiares/insuimos e medicamentos
para gaiantia g4 asuisidncle dos semigrs, em casos excepcionais, desde
gue autcrizado previamanie a compra pele Secretaria Municipai de Sadde;
15 Comprar material de consdmo, em casos excepcionais, desde que
aulonzada previamente a compra pela Secretaria Munictpal de Saude.

16 Garantir cualidade da assisténcia na Estratégia da Saude da Familia e
na Unidade Basica de Saude:

17 Mante' a nualidade dos atendimentos nas Unidades Basicas de Saude
nos casns de fallas farias, Feenca médicas demissdo lisenca noio, licenga
gata & outros malives aue afaster o profissional do trabalho:
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18  Manter equipe minima da ESF ativas junto ac Ministerio da Saude.
conforme Portaria GM MS 2436, de 21 de seiembre de 2017 e afender as
especificidades das areas de abrangéncia;

19 Fiscalizar a carga hordna semanal dos medicos da Estrategia da
Saude da Familia, que devera corresponder 2 40 horas semanais. de acordo
com as especificidades da Portaria MS 243672017 ¢ anexo iibTerms de
Referéncia, item 4.2, do Edital.

20 Realizar acolhimento durante o funciohamento em cada unidade:

21 Apreseniar em tempo oportune toda e gualquer informacgao solicitada
pela Secretaria de Salude, bem como garantit a qualidade da informacao,
insercédo e alteragéo dos dados nos sistemas de informacao e instrumentos
exigidos pela Secretarnia de Salde:

22 Recursos humanos oualificados, com habidilacic lecnica e egal, vom
guaniitativa compativel para o perfii da unidade & os servicos a serem
prestados. Deverd obedecer as Normas de Ministénio da Saiude - MS, do
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, especiaimente a Norma
Regulamentadora de Seguranga e Saude no Trabalho em Sstabelecimenics
de Assisténcia a Saude. assim como as Resolugdes dos Conseihos
Profissionals;

23  Elaboragao de ecomapas da ESF e mapas geoyraficus Gas areas de
cobertura,

24  Elaboracac semanal de itinerdrio de visitas dos ACS,

25  Gerenciar, fiscalizar « emitir relatono mensal e remetar ate o & dia util
do més subsequente a gestdo da Secretaria Municipal de Saude. referente
as visttas domiciliares realizada pelos ACS. sende que os mesmos devem
realizar, no minima, 01 (uma) visita mensa! por famibs assistida. conforme
PNAB e diretrizes do programa £SF:

26 Supervisdoc direta e indireta dos ACS, realizada pele enfermeiro
responsavel da equipe;

27 Atingir € superar as metas propostas na quesiao produtividade
sstimulando a producde, o bom desempenha e a criatividane.

28  Garantir a utilizacdo do Prontuario Eletronico Unice do Usuanc com
as informacées cempletas do guadro clinico e sua evolugac inlgrvengoes
realizadas pelo profissional responsavel pelo atendimento. escntas de forma
clara e precisa, datadas e identificadas com o nome dos profissionais gue
atenderfo o usuario;

289  Atualizar cadastro-do usuario no sistema nformatizado. disponibilizace
pela Secretara Municipai de Saude, no momento do atendimento e todas as
vezes que ¢ usuano procurar a unidade de satde - endereco lelefone
cartdo SUS e documento com iclo;
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30  Uthzar o sistema de infarmacgdes disponibilizado pela Secretaria
Municipal de Saude para regisiro dos atendimentos;

31 Atender a Poblica de Gestao de Pessoas, no locante as normas legais
e a Politica Nacional de Humanizagado, assim como deved implantar e
desenveiver uma Politica de Ssgurangs do Trabalhe e Prevengio de
Acidentes em conformidade com a NR n® 32/2005 do MTE:

32 Articuiar com os demais pontos da rede de atencao primaria, rede de
urgencia & emeigéncia e rede de Atencdc especializada do Municipio,
através de relerspoarnento e Coplrg-referenciamento para 0s demais
servicos de atencao intagrartes da rede proporcionando continuidade ao
tratarmenio

33 Garantir as gestanies do munizipio a realizacac de Pré-Natal em todas
as unidades de saude, conforme diretrizes do SUS:

34 Pesguisa de satisfagao apds os atendimentos aos usudrios e
encammhar de forma lacrada vara aprscisgio e analise da Secretaria

Municipal de Sauie @ divibgacso 0os resuialos,

35  Ndo adotar nenhuma medias uriialersl de mudancas na carleira de
servicos nos fluxos de atengas consoliciados. nem na estruturs fisica sem a
prévia ciensia € aprovacao da Secielatia Municipal de Sadde;

38  Propiciar a integridade da conduta profissional, a imparcialidade no
manejo ¢os casos e ¢ sigiio énco-profissional das informagdes, conforme Led
de Protecio de Dados nv 13.7089/2078 (LGP,

37 Prorizar scées oara a reducdo de mortalidade infantil, como
puenculiura busca ativae de talioscs em saia de vacina, onentagao guanio a
introducao alimentar & alimenlacac saudavel, para os resgpunsaveis pelo
menar

38 Prionzar acées para reducds da moraiidade prematura por doencas
Ccronicas ndo ransmissivens,

30 Alimentar »s sistemas informatizados da afencdo basica diariamente;
40 Manter err local visivel a escalz de rabalho dos funciondrins das
unidades de saude covforme recomerdacio do Tribunal de Contas. bem
come as documentizodec que auterizam o furcionamenta da unidade;

41 Prestar atendimento resolutivo & quaificado aos pacientes:

42 Realizar slendimentos ¢ procedimenios medicos & de enferrnagem
adequados aos casas

43 Manter atuslizade 6 CNFES dos rrofissionais das unidades basicas da
saude bam como o conirsie (inclusdo exclusdo e alteracao),
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44  Organizar as agées de controle de vetores @ meio ambienie ntegrando
as acgbes do agente comunitaric de saude e agente de encamias (estes sob
a coordenacao da Vigiancia Sandara Municipall

45  Qrganizar o cuidado acs agravos cranicos. conforme o Caderno de
Atencao Basica ;

46  Organizar o trabathe de Agente Cormunittano dz Sauge zonforre a
Politica Nacional de Atengao Basica vigente = demais nom as legais;

47  Organizar o processo de trabatho das squipes da Saude da Familia
em agenda da equipe ¢ agenda de cada prafissional intagrante da eocupe,

48 Organizar a linha de trabalhe priorizande o indicadores do Previne
Brasil, em caso de suspensac ou érming do Programs Previne Bizsi, a
Secretaria Municipal de Saude devera analisar a necessidade de alteranses
das metas, conforme alteragdes posteriores do Programz Pravine Brasii ou
outra normativa do Ministério da Saude,

49  Realizar visitas domiciliares, reunides de grupo com troca de receitas
e palesiras educativas,

50 Execular forrmuiarios para melhoria dos registros ce trabatho (SAE,
Acompanhamento do Puerpéric, Estratificacac de sco em gestantes,
NotificacGes Busca Ativa),

51 Promover palestras ras escolas de accrdo com o Frograma Saude na
Escola (PSE). instituido pelo Decrsto Praswdenciai n® 8286, de 5 de
dezembro de 2007 na perspectiva da atengado integral {promogao,
prevengda, diagneshce e recuperagdo da saude e formacgac; 4 sadde de
¢criancas, adolescentes e jovens do ensino publico basico, noe ambito das
escolas realizadas pelas equipes de saude da atengac basica & etucacdo
de forma integrada, por meaio de ac¢tes de asvaliacie chnica & psicossacal
que apjetivam identificar necessidades de saude ¢ geraniy a atencao
integral a elas na Rede de Atengao a Saude; Promogdo & prevencao aue
articulem praticas de formzacao. educaiivas e de saude. visanae a pruomogac
da alimentacac saudavei, a promocao, de praticas corporais e atividades
fisicas nas escolas, a prevencdo 30 uso de alcocl, tabace e oulras drogas, a
promocas da cultura de paz e prevencgdo das vicléncias, 8 promocan da
saude ammental e desenvolvimento susteniavel e BEducagao permanente
para gualificacac da atuacao dos profissionais da educacio e 48 sauds e
forrmagao de jovens atraves de agoes compaihadas & coresponsavers

52 Realizar vigilancia ativa das pessoas adscritas a equipe. e¢siando
atento aos sinais de gestacio,

53 Acompanbar proafivamente o guantiiative de censuitas de pre natal
por cada gestante. por meio de relatornios de sistema de informagao e
controle manual.
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54  Fiscalizar @ exigir dos profissionais da ESF o cumprimento das metas
astipuladas no item & do Termo de Referéncia e Edital;

55 A Contratada devera entregar as prestacbes de contas financeira e
assistencial ate o dia 15 do maés subseguenie.

56 a Contratada deverd atender as diretrizes do Terceiro Setor e instru-
goes normativas do Tribunal de Contas.

CLAUSULA TERCE!RA - DAS CBRIGACOES DA CONTRATANTE

Para execucao dos servigos abieto do presente CONTRATO DE GESTAO.
a CONTRATANTE obriga-se a

1 Disponibilizar 2 CONTRATADA o3 meios necessarios & execucdo do
presente objeto. confarme previsty neste CONTRATO DE GESTAO e em
SeUs anexcs,

2 Garantr os recursos financeiros para a execucao do objeto deste
CONTRATO DE GESTAQ fazends » repasse mensal nos termos
CONTRATO DE GESTAQ e de seus anaxos,

3 Programar no oicamento do Municipic, para os 2xercicios subsequentes
ao da assinatura do presante CONTRATO DE GESTAQO. os recursos
necessarios. para fing 42 custelo da execucas do objeto contralual;

4 Permitir o uso dos bens movels e imovels, observando as condigoes
estabelecidas na legisiagdo Municipal e conforme Plano de Trabalho,
mediante iermo de Leirissac de uso,

41 Para a formalizacao do ermo, a CONTRATANYE devera inventariar e,
avaliat previarnente os bens;

§ ' Analisar, sempre (ue necessans e no minimo anualmente, @ capacidade
e as condigées de orestacdo de services comprovadas por ocasido da
qualificacdo da Institticac como Grganizacas Social de Saude. para verificar
se & mesma dispde de sulicienie nive! tecnico- assistencial para a execucao
do ohieln sconttaival

6 Fiscalizar acompanhar e avallar a execucao deste Contrato, de acordo
com as clausulas pactuadas.

7 Cabera a Secretara Municips! de Saude instituir uma COMISSAO DE
ACOMPANHARENTT B AVALIACAD do Contrato de Gestén, que sera
constitlida e ters as atrbuicbes coniorme definido na Clausula Quinta,
paragrafo onmeira. dests Contrato

8 Previdenciar o manter  atuslizadas todas as  licengas,
responsaniicades técricas ¢ alvaras wunfo as reparticdes compelentes,

&g
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necessdarias a exacugac dos Benigos abje oS do presenie  condrato,
executando pontualmente todos 0s pagamenios de 12xas e impos- os que
incidam ou venham incidir sabre as atividades exercidas

CLAUSULA QUARTA .~ OUTRAS Rgspowmzun £ES DA
CONTRATADA -~ REQUISITOS BASICOS PARA ’;”H?'Sva AD DOS
SERVICOS

Sdo obrigacbes e responsabilidades da CONTRATADA e reqguisitos basicos
para prestacao dos semnvigos e pleno alendimento do Frograma de Tizbalho!

1 Responsabilizar-se integralmente gpor fodos o3 compromissos
assumidos no contrato de gestao e seus anexos;

2 Garantir 0 acesso aos servigos prestados de forma integral e continua
dentro das metas pactuadas;

a Garantir aue o processoe de trabzlho transcorra de forma organivada e
sistematizada,

4 Afixar em local visivel dos servigos de sauvae obistos dests Terpn de
Referéncia, avieo 3¢ pubico, de sua condigdo de 0SS qualificada como

4

Organizacao Social de Saude, e da graivicade dos sarvigos prastados
nessa condigao

5 Afixar as escalas de irabalho de TODOS os grofissicnals gue
presiam servigos nas unidades de Savde;

8 Publicar. no prazo mawnc de 80 inovenizy duss contados da
assinatura do Confrate de Gestéo, regulanwnrio i OntEnds 08

4]

procedimentos que adefara para compras com amprego de reciiiso
provenientes do Poder Publico. devendo adotar os procedimentns previgios
na Lei 8.666/83, até que publique o referido regulamenta:

7 Permitir constante acompanhaments o avaliacdae de sua atuagao
como 0SS pela Comissao de Fiscalizagho e Avaliacao designada nela
Secretaria Municipal de Saide. através de instrumentos proorios

8 fManter registro atuaiizado de todos os atendimenios, disponibilizands
a qualquer momento, as fichas = prontuanos da cheniela, assim como 1Gcos
0s demais documentos gue comprovem a confiabilidade e seguranga dos
servicos presiados

g Atender de imediatc as solictagtes s/ou prosios especificos da
Secretana Municipal de Saude. fais come epeemias  pandernias,
calamidade publica, estade de emergencia & acnes de uhndade pubhoa na
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area de atuacao Nestes casos, serd possivel a repactuagio do Contrato
de Gestdo., visando o eguilibric economico-financeiro, se houver
necessidade:

(P2 Eacaminhiar a CONTRATANTE nas prazos & mstrumentos por ela
definidos relaicios efou outios instrumentos de avahacao e prestacdo de
contas, tais comio: Relatorios de Atividades expressando a produtividade e
qualidade da assisiércia oferscida acs usuarios SUS, os Relatorios de
Execucgdo Financewa expressando os gastos de custeio e investimento dos
servigos, € os Relatonas de Execugdo Fiscasl tratando dos pagamentos de
taxas e tribulos alem de pagamentoe (folhas) de pessoal e encargos
trabalhistas todos acomparhados das devidas comprovacées e assim
sucessivamente e shmentar menselimentz o sislema do Porlal de
Transparéncia da CONTRATADA e ca CONTRATANTE. incluido as
prestagées de contas financea e assistencal, plano de trabalho,
documentos fiscais & outros documentos necessarios;

" Desenveiver as atividades de vigilancia em saude, de acordo com as
nommas. legisiacao e dretrizes em vigor:

pe -

12, Raceber bens e mantédss sob sua guarda, devidamente
inventanzuos, gevolverdo-08 apus ¢ a0 de Contrawe de Gestao (areas,
equipamentos. instalacoes e ulensilics) em perfeitas condigbes de uso e
agueles que nads mais sdportarermn cecupsracac. comprevar gue a
depreciacaos o compativel com & vida uth garantda pelo fabricante;

13 Reaitzer o3 ausies necessarios cuante a oferta e 2 demanda de
servicos de acerio com as nacessidades da populagdo usuaria do SUS e
definigées do BGestor da Satda Mimicipal:

14 Manter o sistema de pesowsa de satsfacac pos-alendimento e
servico de atendimenrto ao usuaro emiindo os respectivos relatorios
mensais a partir 50 mes de vigencia do Contrato de Gestao:

15 Utilizar ferramentas gerenciais oue facilitem a horizontalizagde da
gestao. iz qualicacic gerenciai picissional e educacdo continuade, além
doenfrentamen das huesides corporalivas. rotinas éenicas & operacionais
e sislemia d& avalagac de cusius o das nformagdes gersnciais,

16 Garanty  barspad
financeys  com
acompanhamenic des pates

pDrocsssn o8 gestdo  adminisivativo-
#has fnanceiras ¢ de cuslos. para

17 Alimentsr on aiaternas de mtormagbes vigentes ou
NOVOS Que vertam & ser mmplemeniatos em stbstituigds cu Bm

complameniadads acs sluas

18 Regponsabiizan-se vor tode & guaicusr dano ou prejuizo de qualquer
natureza  causedo ag CONTRAANTE eicu a tercsugcs, DEm COMO peia
ndenizacdo de daro decorrente de agac ou omissdc voiuntana, ou de

Qr,g"éu
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neghgéncia. impericia ou imprudéncia. que Seus agenies nesss quatidads,
causarem a paciente, ans Hrgéoes s SUS e a wiceiros a astee vinoufados
bem como aos bens piblicos mdveis & mdve’'s c2h a sua o
assegurando-se © dueitc de defesa e aplicacdo de numgac zonta o
responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacao das
damais sancoes cahiveis,

da

18 Restituir em casc de desqualificacas e Pnder Pohlice. o saldo dos
recursns Hquidos resultantes dos valores dele recehidos

20 Prestar esclareciineatos a Secretaria Municipa: de Salce por esento
sobre eventuais alos ou falos noticiados gue anvolviom 2 CONTRATADRS
independentements de solicitagin;

21 Notificar a Secretaria Municipal de Saude de eventual alteracac de
sua razac social ou de mudangs em sua dirsiona ou vatatilo, enviands ihe
no prazo de 60 (sessenta) dias contados & parr da 4sta dn ragistro de
alteragao, acompanhado de copia autenticada da Cerbdén da Justa
Comercial au do Cartdrio de registro Civil das Pessoas Juridicas:

22 Transferir, integraimente &8 CONTRATANTE ers caso de distrale ou
extincdo da CONTRATADA ¢ peirimdni. as doactss que the foram
destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacao
de servigos de assisténcia a saude . cujo ust e fora permindo;

23 Encaminhar as cformagfes necessaiae oara  alimenfacae o
atualizacao do sistema de infoermagio em sande junic ac Minigigne da
Saude e Tstado

24 Ndo adutar nenhuma medida un:lateufl de inudanga N programa de
trabalha sem aprovagao expressa da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
de Bingui,

i Manter equipe de Estrategia de Sadue da rafmind coMBe & paie due
nao haja prefuize de repasse orgamentano do Minstevio da Savde para o
Municipio. Prever profissionais de fedas as calegornas. sendo obigaionra a
substituicdo imediaia (até 05 dias uteis;, quands da misnupedo Uss 380viLes
por licenga maternidade e/ou licengas medicas poi penoedo superor a i
dias.

26 Selecionar e contratar profissicnais devem ser conduzides de forma
publica, objeliva e impessoal, para gque posea ser ubiiada guando houses
necessidade de substituicdo de profissionas deshgados. por pedido de
demissac ou por dispensa, uina vez gue deve- se conswderar a exssiencia de
Processo Seletivo vigente e a priorizagac pela continudade contratual dos
profissionais ja vinculados aos servigas objeios desta Selecao

27 Garantir que os profissionais contratados lerdc seus salanos

registrados conforme legisiagdo vigents
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28 Utihzar para a contratacac de pessoai critérios técnicos inclusive
quanto ac gerenciamenio e controle de recursos humanos, observando as
normas legais vigentes em especial as trabathistas e previdensiarias;

29 Garantir ans funciondnios piblicns estatutarios a  integralizacdo de
sUas agdes iLunto 2 equipe de salde:

30 Dispor de mecanismos para pronia substituicic de seus profissionais
em caso de faltas. de forma a nao interromper, mesmo gque parcialmente
e/ou prejudicar s sersiges prestados 4 populacio:

31 Responder pelas obrigagbes c¢sspesas, encargos trabalhistas,
securitarios  previdencianes, fundianios e outros, na forma da legislagdo em
vigor. relativos acy emprega- dos ou colaboradores utilizados na execucio
dos servigos ora contratados, sendo-the defeso invocar a existéncia do
Contrato de Gestan para tentar exitnir-se daquelas abrigacdes ou transferi-
ias ao CONTRATANTE.

32 Cundar & courar para que 10d0s 05 empregados, terceiros contratados
pela OSS, bem como os servidares de carreira deverde oortar identificacéo
{crachas: e esiur devidmrante unformizados  quando  esliverem no
exercicio e suac fungies

33 Garanlir & perlicpacds de lodos os profissionais nas  agbes de
Educacao Permarenie, ubjetivanda o trabalho interdisciplinar, a diminuicdo
da segmentagac o trabatho e a implartacdo do cuidade integral’

34 Executar as agues de ecrutamerto, selecao e avaliagéo de
desempenho das eauipes de szcde, yarantinde uma compasigdc que
contermnple todas o8 prohssionals cas espedinadades exigidas, devidainente
registrados nos Consgihes de Clagse de Estade de 580 Paule, em
quantitainve suficiente. conforme astputada no Termo de Referéncia. para o
atendiments dos '-‘-een::f_;;»s d= modo que 3 unidade realize a atividace
assistencial gue he e nesuliar,

35 Garatir gue tocos of profissionas gque executam agbss elou
senvigos de saide nor el ' = afives estejam davidamente
cadastracios no UHNES

38 Garaniy 2 contisiacdn de prohssionais medicos guaiificagous para
atender crangas. jovens. aduiios. gesiantes e dosvs, de fortna a oferecer
80S USUATIOS Se/viLos assistendias ag exsaléndia,

a7 Garantit que profissionais responsavels pelos servigos médicos
tenham formacac =m cuiso de Mediciiia, ¢ny nivel supernicr, por instituigao
raconhegica pew "\iéru';wne da  Cducacss, € deveran, amda, eslar
registracgcs no respecive conseihc profissional. No caso e sontratagao por
parte da USS ae profasionss com fuimiacdc no exeror, & 335 Jdevera

H
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exigir exame de validagdc do diploma emitido o organ  vabdader
publicamente reconhecido ne Brast,

38 Garantir que os profissionais coniratados peiz 055 pars os
servicos de saude obictos deste Termn e Peferéncia deverde fer
comprevada e adequada formacio an servico desemnenbada e acter em dia
com suas obrigagbes junin 406 resIEciVOR Aoms

I8 S22 clgee

39 Os enfermeiros deverao tar formacdc no minimo em curso de
Enfermagem, em nivel sugerior. por institiucio rergnhecida pele Ministério
da Educagdo, e deverac, ainda, estar registrados no reanectivo consaiho
profissional;

40 Os Técnicos de Enfermagem deverdo ter farmacao #m curse técnico
especifico para Técnico de Enfermagem. & deverae, ainda, estar registrados
no respectivo conselho prolissonal Fica vedada a conyalacaa de Aunibares
de Enfermagem:

41 Garantir gue os demais prolissionais e2ovolvidos direlamente na
prestacdo dos servigos de atencado a saude deverdo estar reqistradoes no
respectivo consetho profissional e alender as normas e requisitos proonios,
conforme a regulamentacéo do Minisiério da Saude (MS);

42 Garantir que os coniratos entre a OSS e tarceirss reger-se-3o pelas
normas de direito privado, nan se estaboiecende 2logac oe guaiguer
natureza entre os terceiros @ o Poder Publica.

43 Disponihilizar as Municipio, 2 qualguer tempo, snformacées sobre a
contratacao de lerceiros para a execucdo dos servigos, inclusive para fins
de comprovacao das condicfes de capacitacac tecnica & mancena,

44 A 0SS se obriga & prestar contas e apresentar ao Munwipio os
documentos relativos & coreta execusio das suas obrigacdses tiabaitusias
dos seus senvidores empieyanes na execucan deste ©

Sntratio.

45 Manter em perfeitas condicfes de higlene e conseivagao as areas
fisicas e mstalacoes objeto deste Termao de Referéncia

46 Promover ambiente acolhedor @ comunidade nterna & axtemnas dos
Servigos,

47 Atender os pacientes com dignidade e respeito. de modo universal e
igualitario, mantendo-se sompre a qualidade na prestagas dos senicos
contratados;

48 Obedecer aos principios e diretrizes <o Sistema Unico de Saade,

48 Obedecer aos Protocolos Municipais ou putros nstrumentos que 0§
subsiituam nas prescrgoes de medicamentos
50 Possuir o Manual de Rotinas/Procedimentas Adminisirativos  de
Funcionamento e Atendimento. atualizados e revistos penocdicamente a2m
conjunio com a Secretaria Mumenal de Saude
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51 Possuir o Manual de Rotinas/Procedimentos  Assistenciais,
atualizados e revistos pericdicamente em conjunio com a Secretaria
Municipal de Saide As rotinas & protocoios devem abordar todos os
procassas envelados na assisténoa que contemplern desde os aspecios
organizacionais  ale 08 operacionais e técnicos. inchunde  aqueles
relacionados a Sequranca do Trabalhe de acordo com a legislacdo vigente:

52 Dispor de Service de Medicina de Trabatho, a fim de atender o
previsto na fegisiacac trabathista bem como a preservacdo da salide do
Trabalhador,

53 Garantir o preenchimento no prontuane para cada paciente com as
informacnes fas do quadro cine e sua evelucdo, todas
devidamenie esciias de forrma cara e precisa, assinadas peio profissional
responsavel pelo alendimento e devidamente cordenados no Servigo de
Arquivo de Prontuanos, sequindo as diretrizes da Lei de Protecdo de Dados
n°® 13.709/2018 (L GPD).

54 Manter Servico de Acolhimento ac Usuario o gual devera atuar de
maneira ariiculads com 2 Quvidore S11S:

55 Manter cegishos contabeas especiticos pars fins de acompanhamento
e avanaguo dos recursus aplicados a execucao contratual,

CLAUSULA QUINTA — DA COMISSAD

O acompanname o a avaliagao & o fiscelizacle do presente Contrato de
Gestao serdo realizados pela Secretaria Municipal de Sadde com o auxilio
da COMISSAD DE ACOMPAMNHAMENTO E AVALIACAO

PARAGRAFC PRIMEIRO . 4 COMISSAD DE ACOMPANHAMENTO E
AVALIAC 40 a conateyida am conformidade com o fiifmﬂ?o na e
Municipat n' L 20E a Decrelo N7 088 de 1813720022, beim comn por

represeniantes 4o Consstho Municipal de Saude e tera as seguinies
responsabilidades

a3 Utihizar instrumentos para o monitoramento, acompanhamento e
avaliacao do Contrato de Gestans,
b Analisar as nrestaches de confes da organizacia social

“

& Anabsar Rewtans do Anslise e Metas Coantitativas @ QJus Hativas,

d Demais guestoes admirustrativas correlatas aos tramites de
avaliacao. acompanhamento & fiscaiizagao do contrato
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PARAGRAFO SEGUNDD — A Comissdo de Acompannaments e Avaiagao
devera se reuniv inmestralmente oara avaliar & execucac do Conrata e
Gestdo & elaborar o Relatdorio de Andlise de Meiac
Qualtativas.

FYyiomimbifrydis rng
Liumntiaipiss

PARAGRAFO TERCEIRO - Os Relatorios Conclusives, emtidos nela
Comiss&o de Acompanharentic e Avaliagao deverao ser encarninhados o
Secretario Municipal de Saude, para deliberagic e providencias que ulgar
cabivels.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAQ

A CONTRATANTE terd assegurado o direso de fisnalizacde oa aplicacan
dos recursos por 2la liberados, duranie ‘odo o praso ce execundo do
Contrato de Geslac, devenac 3 CONTRATARA garastir o iivre acesso de
servidores designadoes para controle interno da aphaoacdido dus recursos
municipais repassados, a mualguer tempo ¢ lugso a todes o5 alos e fatos
relacionados direta ou indiretaments com o presaate cootialo

CLAUSULA SETIMA ~ DA PRESTAGAO DE CONTAS

A CONTRATADA devers prestar contas 2 CONTRATANTE . conforme seyue

a Presiagao de contas mensal no og 15 do res subssguUents  ao
recebimenio do recurso. mediante apteseniacan de relatann das anvidades
realizadas e da apicacac sos recuisos recenidos de aoorou com o conirats
firmado e o Programa de Trabalho aprovado, a Secretana Municipsi de
Satide, '

b  Apresentar preslacac assisfengial conselidaua dos dados guahtatvos e
ruantiiativos dos atendimentns mensais e <& mformacdes relacionadas as
agtes que demonstrem ovtencas das meiss ge guabdade e guantidsde
definidas no Programa de Trabaiho & em concardéncis com o mstumento
de Acoimpanhamenic 2 Auzliagan
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¢ Apresentar relatorio de execucdo fisico-financeira. mediante relacdo
dos recursos repassados pela CONTRATANTE:

d Apresentar copia dos extratos das contas bancarias especificas,
conforme clausulz oitava deste contrato.

e Apcesentar comprovante de recolhimentc dos recursos aos cofres
publicos dos valores ndo utlizados, quando houver, junto 3 prestacao de
comtas anual, ate 31 de janeiro do axercicio subsequente;

f Frestacac de contas anual, nos moldes das instructes especificas do
Tribunal de Contas do Estado de 540 Pauio,

g Disponibiizar informagtes financeiras e gerenciais para auditorias
realizadas por emprasas externas e por organs de controle estalals, sempre

que soncitado pele Secretada Municipal de Satde do Municipio de Bingui;

h  As diretnizes referente a prestacdo de contas serac especificada, apos
a assinatura do contrato, pelo Terceiro Setar da CONTRATANTE

i Alimentar mensalmente ¢ sistema do Portal de Transparéncia da
CONTRATADA e da CONTRATANTE. incluido as prestacoes de contas
financeiras e assistencial, plano de trabalho decumentos fiscais e outros

dOCUrIE 108 HBUEIRATINE

CLAUSULA 0ITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela prestagac fn0 servicos obieto deste CONTRATO DE GESTAO,
especificadng no Anexo | a CONTRATANTE repaszard 2 CONTRATADA.
no prazo e condicfes constantes neste instrumento, a imporidncia global
estimada de R$ 9.587.06€ 52 (Nove mihoes. quinhentos e oilenta e sete
mil. sessenta e seis reals e sinnuenta e dois cenfavos)

PARAGEATC SRIMFIED . alobal manconads ne caput”

desta cauandla o uzigr Sa fe N oy ithdes, Luinhenies a

oiterta & sete mit sessenie ¢ sels reals e zinquenta e doiz certavos)
correspondente s este exercicio financeirn onerard a2 seguinte dotagdes
orgamentanas no exercicio de 2022, cuye revasse dar-ge-a na modalidade
CONTRATO DE GESTAD:

hiatureza de Despesa: & 31.80.85.00;
bonte de Remven 01-Rosurso Prapno

Dotacide Crgamentaria 480
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Nota de Reserva: 4074

Natureza de Despesa: .2 50,3400

Fonte de Recirso 08-Restrsg Feosai

Dotagao Orcamentana: 448
Nota de Reserva. 3023

PARAGRAFQ SEGUND®C - O valur restante, do ex-roicio sibssauents,
correra por conta dos recursos consignados n2 respectiva ie: arcamentaria.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA devera zefar pelo equilibrio
financeiro entre receila e despesa, de modn a evitar defici orcameantario ou
financeiro, Os recursos repassados a CONTRATADA tievem ser aplicados
no mercado financeiro, e os jesvliados desss aplicacso sejam reverinss,

exclusivamente. aos objglivns do presente CONTRATQ DE GESTAQ

PARAGRAFQ QUARTO - 4 CONTRATADA deverd movimentar os r2cursos
que the forem repassados pela CONTRATANTE am contas correntas
especificas. em panco pibko indicado pela CONTRATANTE constanoo como
titular a prépria CONTRATADA. cujos saldos seréo obrigatonamente
aplicados conforme artige 16, § 4° da Let Federal n® 8 60L/53 ¢ alieragoes
posternores.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO GE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAQ sera de 12
(doze) meses, tendo por {ermo inicial a data em que a Organizagac Social
assinar o termo de permissac e iniciar 2 gestdo, podendo s&r prorrogadso pof
até 60 (sessenta) meses, dasde que haja concordancia de ambas as pacres

€giCo% © Jas mEIgs

e fique demonstrada a counsecucao dos obielivos estialaeg

estabelecidas,
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PARAGRAFC UNICO - O prazo de vigéncia contratual estipulado nesta
clausula ndo exime a CONTRATANTE da comprovacdo de existéncia de
recurses wrgamenisocs pare a efelive continuidate ds prestagdo dos
Serviges oS exercicios financelros subsequenies ao da assinatura deste
contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA MANUTENCAOD

A CONTRATADA fica obrigada a prestar assisténcia tecnica e manutencéo
preventiva e corretiva de forma continua, acs equipamentos disponiveis e
utiizados nas unidades de saude.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CONDICOES E DO SISTEMA DE
PAGAMENTO

No pnmeno ano de wvigéroia de presente CONTRATO DE GESTAO, o
somatorio dos vaicres a serermn repassados fica estimade em RS
3.587.068,52 (Nove mihdes. quinhentos e sitenta e sete mil. sessenta e
seis reais e cinguenta e dois cenfavos) sendo gue a transferéncia a
CONTRATADA so12 sfetivaas mediante & liberagéo de 12 {doze) parcelas
mensais no valor da RS T8 00221 Setecantos & novenia ¢ oitp r23is e
vinte e dois 2ais & vnte 8 UM Ceniaves)

PARAGRAFO PRIMEIRO - As parcelas mensais serdo pagas até o 5°
{quinto) dia Gtil do més subsequente acs servigos prestados.

PARAGHAYD SEC ho Comiscdn de Acompannamenio e avaliagao
realizard = avaligra inmesralmente o cumprimento das metas através dos
ndicadores  conforme Ansxo Il - Metas de Producac ~ Parametros para
sagamenio & avaliacac de desempenho por linha de servigo. determinando a
pontuacas para a taixa de desconio do repasse podendo gerar ajustes
financenos a MENOR nos meses subseguantes,
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PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRAIADA devera apresentar as
certiddes negativas {(ou positivas com efedo de negativas) de INSS, FGTS e
GFIP/ANSS, Conjunta e UNDT, devidamentie atualizadas, para viandizar o
repasse das parcelas mensais, a parr do segunde més de contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAC CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAD, bem como 0s seus anexos, deverdo
ser anualmente revisados = poderdo ser alierados, parcal nu iotalmente.
mediante previa justificativa por essorfo gue coners a deglaragie dn
interesse de ambas as parles e gevera sar submetioo 3 autorizacas do
Secretario Municipal da Saude. A incorporacao de novos servigos acarretara
um reequilibric  econdmica-firanceirs do CONTRATC DE GESTAO
observados os limites legais.

PARAGRAFQ UNICO - Os arexos que compden: exe SONTRATS DE
GESTAO. em razdo de seu carater Lansitére, sac passivess de substituigao
e atualizagao. a fim de contemplar novas duetrnizes de interesse da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAQ

A rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAQO obedecera as disposicées

contidas nos artigos 77 a 80, da cei-Federal n® 866692 = ateragies
postenores e, especiaiments, diante da constatagao dos seguintes fais

a A nao realizacdo das acbes e servicos de saude contratados

b A cobranga de guaisquer semnviuos, direld vu ndyelsn ens a0 UsSuziK

¢ Mudanga ca capacidade operativa do estabelecimento de sauds. sam
acordo pravio,

d Paralisacdo da presiscds do servigo sem usia causa € pieva
comunicacao a Adimmistragao,
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& Nao atendimenio de determinacbes requlares da autoridade designada

para acompanhar ¢ fiscalizar a execucac do contrato, bem assim como as
dos superiores

f O nao repasse 0os (2curses inanceiras definids o msirumente contratual
pelo gesior da saude. além do prazo permitido (90 dias).

PARAGRAFQ PRIMEIRC - Verificada qualquer das hipoteses ensejadoras
de rescisac confraiual previsla no artigo 78 da Lul 8.656/03 e alteragdes
posteriores. o Poder Executivo providenciard a revogacéoe dos termos de
permissio de g3n dns bhens  oibilicos ciocados 2 digspesicie da
CONTRATADA. nic cabends o ORGANIZAGAC SOCIAL direito a
ndenizacao sob qualquer forma, salvo na hipotese prevista no § 2° do
artigo 79, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

PARAGRAFO SEGUNDO ~ A rescisdo poterd se dar por ato do titular oa
SECRETARIA MURNICIFAL DA SAUDE . apdcs mantias.acau da COMISSAO
DE FISCALIZACAT £ AVALIAGAQC e da Assessona Juridica da Prefeitura de
Birigui.

i

PARAGRAFO TERCEIRO — Em casc de extingdo do contrato por rescisac
unilateral Har parte oo CONTRATANTE. nue nio dedorra de ma gestdo,
culpa cu coie de CONTRATADA, o Lumce nio arcare com 8 custes relotivos
a dispensa do pessoal convala co pela CRGANIZACAC SOCIAL para
sxecucao do obeto deste CONTRATO DE GESTAQ, devendo ser
considerados  os  valores repassados mensalmente  a  titulo  de
provisionamento ¢ nac eximinde isto da obrigacgo de proceder ao
pravisinnamentn pertinents sequndo as nonmas técnicas de contabilidade.

N

PARAGRAFO QUARTO — Em caso de rescisdc uniiaeral por parte da
CONTRATADA esta se obriga a continuar prestando 0s servigos de saude,
ora contralades, salve dispensa da obrigacao por parte da CONTRATANTE,
por um prazo minimo de 90 inoventa) cias contados a partir da denuncia do
CONTRATO DE GESTAO devendo. no mesmo prazo, quitar suas
obrigagoes e prestar conlas de sua gesidao o CONTRATANTE,
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PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA tera o piazo mawumo de B0
{sessenta) dias, & contar da data da 1eswedo oo Contraio para quitar suas
obrigactes e prestar conitas de seu gerenclameant; 3 CONTRATANTE,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

A inobservancia. pela CONTRATADA, de cldusule ou  obrigacao
constante deste CONTRATO DE GESTAQ = seus Anexos, ou de dever
originado de norma iegal cu regulamentar pertinente, autcrizara a
CONTRATANTE, gearanticla a prévn defesa o ophear am ool Laso as
sancdes previstas nos artigos 81, 86, B7 e 84 da Lei fedeial n” 8 668/93 e
alteracdes posteriores, combinado com o disposto no § 2¢ do artige 7° da
Fortaria n® 1286/93. do Ministério da Satude guais sejam:

a Adverténcia por escrilo,;

b Multa:

b1. de 10% {dez por cenin) sobre o vawr inlat conratual om casd oo

b1.a) Ndo dar nicio aos semviges contratadas no prazo piavisto. sem motivo
justificavet,

51.b). Descumprimento de qualguer ciausula contratual;

b1.c) Interrupcao igual ou supericr a 3 (cincu) dias conos, sem mobivo
wstificavel £ aceito pela contratante

n2) Multa de 20% (winle por cento}l sabie o valor total cenlratunt e 0aso de
abandono dos sevicos, ora contratados

¢ Suspensao temporaria de participar de licitagbes e de confratar com a
Administragao Murucipal, por prazo néao superior a 2 (dois) anos,

d Declaragdo de wmidonaidade para hoitar e contratar com a Admmisiragao
Publica. enquanto perdurarem os motivos delerinantes da punicds ou ate
Que seja promovida a reabilitacae

e Perda de qualificagao como Urganizacao Social no amubilo do Municipio
de Bingui-SP.

PARAGRAFO PRIMEIRO ~ A imposicao das penalidades previstas nesta
clausula dependerz da gravidade do fato que as motivar conaideradas as
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circunstancias objetvas que o tenham norteado e dela sera notificada a
CONTRATADA

PARAGRAFO SEGUNDO — As sangoes previstas nas alineas ‘a”, "¢’ e “d’

desta clausula poderao ser aplicadas juntamente com a alinea “‘b”.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA tferd o prazo de 05
(eince)  dias para nlerpor recurse. dincido ac Secretano Municipal da
Saude. contados Je dara de publicacdo s wmprensa oficial de decisfo

relativa & aplicacas de penalidades

PARAGRAFO QUARTO - O valor da muka que vier a ser aplicada sera
comunicado @ CONTRATADA e o v'&&peazwo moniante sera descontado dos
pagamenios cevizos e decorréncia de cvecucas do objeto coniratual
garaniido o diveio de soivia defesa da {.‘,fii“i?'r.“’ Rﬁ{?.ﬁ.ﬂ

PARAGRAFO QUINTO - A imposicao de quaiquer das sancoes estipuladas
nesta clausula é independente e ndo elidira evenival direitp de regresso da
CONTRATANTE contra autor pessoalmeants responsavel por prejuizos que o
fato gerarar da penabdade acarretar pars oc drofos gestores do 3US. seus
usuarios ¢ terpsirps  ndependantemenic das ressonsabilidades criminal
glou etios da autor 45 fate

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSICOES FINAIS

1 Fica expressamerie vedads a oohracca o0 sgrvicos medices ou
outros complarmeniagres da assisténcia devida go nacienie

2 Sem prejuizo do acompanhamento da fiscalizagdo e da
normatividade  supiementar exercidas pelo  GCONTRATANTE sobre a
execucds do presente CONTRATO DE GESTAC., a CONTRATADA
raconhece a ;\-rez-;'um{u de contiole = autoridade normativa genérica da
diregac nacional do SUSG.~ Sistema Unico de Salde decorrente da Lei n®
8.080/SC a Saude), ficands nado . 3 ateragdo decorente
de {ais ~ompetencias normatvas sera oniete ae termo aditvo ou de
notificacas arigide a2 CONTRATADA

P41 'T'Ern::‘;. T B e




PREMIMURA DE BIRIGET

; . SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3 A CONTRATADA podera a gualquer tempo e medante nistificativa
apresentada do Secretdrio Muncipal da Sande e ao Prefeite Municipal,
propor a devolugdo de bens ap Pader Publico Muricipa! cino ust enhie s
a ela permitido & que ndc mMas sS€iAmM NECessanos ag cumprimenic 0as
metas avencadas, desde que aulonzado peloja) Secretaric(a) Mumapal de
Saude e Prefeito Municipat.

4 A CONTRATADA dever manter, durante wda a execusdc deste

Contrato, todas as condigdes de habiltagdo e qualficacdo exigidas na
licitagao.

5 E vedada 2 cessdo iotal o0 narcial do contraio de gestdn pela
CONTRATADA,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - 04 PUBLICATAD
O CONTRATO DE GESTAQ sera publicado na imprensa Oficial de Birigu
CLAUSULA DECIMA SETIMA - U FORD

Fica eleito o Foro da Comarca de Birlgul, com renuncia de qualaue: outro
par mais privilegiado gue sea 23 dmir oo asgusr questdes oriundas
deste CONTRATO DE GESTAC, que rac puderen ser resolvidas pelas
partes.

E. por estarem justas as partes zssinan o presente CONTRATO DE GESTAD
em 04 (quatro) vias de igual teor & forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Sirlgui, 2@ Ge Juimo ae 2023,

/"’ / L :
Leandro Maffeis Milani
Prafpitc Municipal
a ,;/'; il
s
Cassia Mita Santana Celestine
Secretaria Municipai de Saude
JULIQ CE
. SHVA DR v
Jalio César Silva do Carmo

Vil

Diretor Administrativo Financeiro da Qrganizagao Social Maocs Amigas

Testemunhas:

1- %
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. Anexo !

Planc de Trabalho a se: elaborade. em fotha com a logo da Crganizagas Social, a partir
da preposta eenice e financeira apresentada no Chamamento Plblico, contendo,
tambem. o dimensionade de Recursos Humanos, conforme as seguintes planilhas:

1 Dimensionamento de Recursos Humanos:

Categoria Profissional Modahdade de Carga Hararia Uuantidade a ?
contratacgads () Sernanal contratas i

- = I
; ot e e

il : " - - {

i

i — it

i

A

i

! |

i i

et o - s o it LT s = e = s i
¢ colenssiarint

2. Planitha com Cargos, Remuneragao £ Bene

Remuneraciu Beneficios - RS

Categona  Jormada/larga —gauny insalubrida Adicionais LB

Profissional  horana semanal de (1 : :
fCargo

,f i b -
L —
] o .
.

{*) para a OS completar com heneficios concedidos:

{1y - Anexar a relagao de adicionals ou gratficacoes ufilizadas por categona

descrevends coms (Ao arlicados,
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Anexo li

Plano Orgamentario e Cronograma de Desemboiso

Posterior adeguagac em consonancia a eniidade vencedora (valores inerentes a
PROPOSTA FINANCEIRA da OSS vencedora), conforme Anexo V — Planitha de
Despesas/Custeio do £dital.
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ANEXO tif

Metas de Producgac - Parametros para pagamento e avaliacdo de desempenho porlinha
de servico

METAS PARA AS 28 EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

MEDICO

'mescrscao (:ﬁe Atendmmmas r 3 " "Me;ta {mansai) Meta {anual} "

5&. onsu!tas proqrama“laf; e espnnta'ma T 600 235! 200
iimclusos puerperal e pre nafai} i :

\/isttas Domamhdre% i i w t'4!3 ‘. ~_ 5.376

fGrupos N SN TS OSROE N 4 - f;g_” ) "6?2“

Ma";&é;ﬁeme .5 ;28 e = |

ENFERMEIRO:

Efescrtqaa de Atendamentos Meta fmensan Meta (anual)
Acolhimento e Cons Lai!a fﬁe i—nfe{magem 4.480 63.760 ?
\/‘Is:tas Domxcr!iares ; ‘3{3{) ‘, £, ?20

u A ey i y i pomaessrom S .,4
‘Lsttas _}omm llare& Puc‘;, mra§ A media de cons ut&a r,isprpera! tua camo hase.

o ustorcs oo ano arderdor (80 atendimentos

em 2027 de pacientes atendidas no Ambula-|

iGna de Haade da Mulher

O numern de atendimentas podera variar de

rycroaren nars micparea pois o ndmero de

1Aasciing vivos varam de acordo com a carac-

w%: oa de ‘ada 'ﬁf* .

Coleta ?@‘u@f??t\ﬂ} j ; } r;?%() 20 GO :
T .Jpoxn ‘:t;_ 1.3—".
Testes rapios pam h~\; em populafas £20 5040
CHVE £ Oroitang i
- e S v A AR TP St ¥ T8 e e AN . st ......_jl
Teates rapmos pas@ Qnﬂhs am porauias\,aoi 420 ; 5.040 }

3 3 !
chave e prioritaria
Mamc:azman!o 336
Prur edsmentos 50 400

B ot
P
i
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—r ’s T - D

TECNI%O DEE NFEF’MAGEM

;E);;chgao de Atﬂﬁ'dgmentos 'M#-i*a Ime%ah Meta! {anual‘ _

Procedimentos na unidade | 11200 o 34 406

;/_i;;;(as Dcn:m‘marfn: Sl = — 40*’1 E 0" )

Grupos Db 12 . "1,344 o
METAS QUAL!T AT%VAS CONFORME PROGRAMA PREV‘INE BRASIL

= Descngao S “ Mefa

B *opou,au dc gas :anu, oM pe 6 menes 8 consultay ds pre nadal real -

s
HO0%

-‘zadas sendo a primeva ate a 20° semana de gestagéo

Pfoporrao de thmies com rea! Z_r'gc.u d axames pa s'f‘ e Hi‘ /
I

N 37
100%

!._ — - B ! . A A P

Cobertura Vacinal de F’ohomlehtv ie,amada € g '-Jem:wd;e ate

¥

100%

Percemuai de Peasca, mpute'maa Lo pressag artenal aterids en .

0C%
.cada semestre
\_,obermra de Exame mtepatoioga_v 100%
Percemuai de diabeticos com SOi!Cifa{,ab de ?‘emogl mm o :{;mja 100%
anmes cie Mamaqrafia ce rast:eamemcm reahs ados ent mL'here- 48 g

.:Sra a 60 anos

Rastreamento de qrawam na ado(eswnu?* entre as faixas =tarias de’ 100%

10 a 18 anos

Ouwdcrta ~ SAU, anaise das reddmacoes recebidas & nrr*vadnnuas e 4809

iacionadas

Pantualidade na cntreqa cfos -“eiatanos mensais de presta@do de comas 100%
assistenciais e financeires & nas demandas de informacao solicitadas

fpe!a Secretaria de Saude
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Atualizacas dos cadastros de farmiua e individuais por agenfes comuni- 10(}5},

tarins semestraiments

Atualizacao de cadasin no sistema de informacso CNES ’,1 00 |
. WU

=m caso de suspensic au termine do Programe Previce Brasil, 8 Secretaria Municipal de

Saude devara ana)

=1 a necessidade de alteracties das metas, conforme alteragbes pos-

teriores do Pragrama Previne Brasi ou oulra normativa do Ministério da Saude.

4 INDICADCRES DE QUALIDADE E QUANTIDADE (METAS)
Os Indicadores estic relacionados & qualidade & quantidade da assisténcia oferecida aos
JsUarnos da unidaae gerenciada e mecen aspecios relacionados a efefividade da gestéo
¢ ao deseimpenho da undade. A complexidade dos indicadores ¢ crescente e gradual,

considerando ¢ tempo de funcionamento da unidade

PARAMETROS DE PRODUCAD PARA AVALIAGAD DE DESEMPENHO DO PROGRA-
MA ESF ~ AVALIACAD DE DESEMPENHG POR LINHA DE SERVICO E SOBRE OS IN-
mcmo%s DE wufmmwﬁ

" FAIXAS DE DESCONTOS. : {
E"ecuﬂéﬂ = AP;E“ “ tada %, de Demumas _—
Motz '

Sem g ascanto

84 68 - 70 % | Sesrmh ie ‘% do Cqulo Mensai
Menar de 88 807 Desonnio de 105% do Custaio ?u’?-"ﬁ'ﬂf}a Reavaha-e
can das metas &ou RH

A comissac de Acompanbemenio e Avabacas realizais ¢ avaliarg rimestraimente o cum-
primentn das metas siravés ons indicadores conforme quadro acima. determinando a
pontuacac para a faxa de’ descontt ao epasos nodendo gerar ajustes financeiros a ME -

NOR, nos meses subsequents,

kY

4 -
e
L
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ANEXO §v
E U0

TERMO DE PERMISS 40 CE US

DE BENS MOVEIS £ IMOVELS

TERMO DE PERMISSAC TE 430 des nuvais 3t.acos a Uméveis a
serem descrifos guando da assinatura ceste lermo - INDICAR TODAS
AS UBS), nesta cidade de Burigu/SP e dos bens méveis descrifus em
planilha anexa e que faira parte do presente instiumante, que celebram entie
si a Prefeitura Municipal de Birigui’SP. como PERMITENTE e como
PERMISSIONARIA a Organizacac Sociai Mdos Amigas na
forma abaixo:

FPelo presente instrumento de permissdo de use de berm imovel e bens
mdveis, de um lado o MUNICIPID DE BIRIGUL mnscrito no TNPJ sob n®
46.151.718/0001-8C, com enderego na Rua Anhangusra n® 1155 Jardim
Morumbi, CEP 18.200-067, Municipie de bungui, Estade de Sao Pau- lo,
neste ato representado pelo ssu Prefeito Municipal, LEANDRO MAFFE(S
MILANE brastiero, casado. porador do RG n® 27,187 135-X e inscrite no
CPF/IMF sob i 230471313879, & pela Jsorewana Aumcipel de Saude
CASSIA RITA SANTA CELoS (ING, brasuewa, auvs, orurgia denlista,
portadora do RG n® 9.341.100-5 e Inscrita sob o CPF n® 046.343 638-52,
doravante denominada PERMITENTE e de outro lado a Organizacéo
Social Maos Amigas. qualificada como Organizacao Social no Municipio
de Bingul nos autos do processo administrative com certificado  de
Qualificagac n°® 18/2023. com CNPUMF n® 22.741.428/00061-72, inscrita no
CRM do Estade de S350 Paulo sob n® 366825 com endereron & Rua
Liberdade n® 88, Doqueirao, Santos/SE { LP110254d30 e com esiagto
arquwvado na Comarca de Santos no Oficial de Hegisiro de Titulos e
DNocumentos e Civil das Pessoa Juridgica. sob n® 70.115 de 03 de Agosto de
2022. do Registre Cwil de Pessoas Jundicas de $30 Paulo, neste ato
representada por seu Diretor Administrativo Financeiro Sr. Julio César
Silva do Carmo, brasileiro, casado, portador do RG n® 10.877 226-SSP/MG,
inscrite no CPF sab o n® 055.818.3u8-46, neste ato denominado
PERMISSIONARIA nesie alo e ausiado o presenie 1ERMO DE
PERMISSAQ DE USO DE IMOVEL £ DE HENS MGVEIS am consonancia
com a Lei no.8.666/83 ¢ alteracdes postewres mediante as clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objelc desta permissac de uso dos
imovers de  propriedade  de Muncipic de Bique'SP situados neste

Municipio, pem oMo ¢ USo dos pens Move s 8 aguipamenios perievenies

9

§

SN

SN



PREFEITURA DE BIRIGUI
SECRETARTA MUNICIPAL DE SAUIDE

as Unidades Basicas de Saude da PERMITENTE. visando o cumprimento
do  compromesse estabeiecido  atraves do  Confrate de Gestao n®
10.808/2023

PARAGRAFO UNICO - Os bens (moveis & imoves). cbjeto do presente
termo, conformes relacdo apresentada em planilha em  anexo, serdo
entregues a PERMISSIONARIA. mediants recibo detalhado dos itens
constantes ng arexn e perfeita condicfn e uso 2 conservacao.

CLAUSULA SEGUNDA - Os bens que terdo o uso permitido através do
presente  instrumenio  destinar-se-do.  exclusivamente, abjetivando o
GERENCIAMENTO, A DPERACIONALIZAGCAC & A EXECUCAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE,
QUE ASSEGLIRE A ASSISTEMNCIA UNIVERSAL E GRATUITA A
POPULAGAC, BEW COMO GUALIDADE DA ASSISTENCIA DE ACORDO
COM OS PRINCIPIOS £ DIRETRIZES DO SUS vedada a sua destinacéo
para finalidade diversa sob pena ge rescisao de pleno direito do presente
instruments

CLAUSULA TERTTIRA . F oxprassamenis vedada a utiizagdo dos bens
cedidos em out-a¢ ainddader ou locale que nas =stejam conterapladas no
ambito da  Drewsso sendicdes  exprassas  ackne, sch peta  de
canceiarento unialcial do presente termo & imediaie devolugao dos
mesmos nas perfaiias condicOes leonicas em qu2 foram entregues.

CLAUSULA QUARIA - A presente pernissdo de uso sera valida apenas
enguantc estver am vigaro Sontels e uesiao, 0o qual é parte integrante da
presenie

CLAUSULA QUINTA - Obriga-se a PERMISSIONARIA a conservar 0s bens
que tversm o vao asmitido mantendo-os permansntemente impo e em
bom esiado  de  conservacao,  incumbinde-the  ainda n2%  Mesimas
condigOes, a suz Juyda alks 2 eletva navciugdo orasifo cue davers repor
0s bens deterior

s op desaparsowos por outras samelhantes



PREFEITIHRA DE EIRIGHT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PARAGRAFQO PRIMEIRQ - Tas0 ¢ rea do go-
mau use, wtiizagcds indavida ou contrara dos pens fdesis ferme O 3inga,
por qualquer fato corfiurade de responsahindace da PYRMISSIONARIA
sera desta o dnus oa reparagso do bem vu s for 0 CRS0 EROSICA DY oulrn
semethante.

PARAGRAFO SEGUNDO - 2 fiscalizacac e scompantamento serd jeta
peloc PERMITENTE, ou a guem este ictmaimems mdicar ifdmesiealmante,
ficando desde |4 a PERMISSIONARIA onrigia? a eoviar reialdnos 226 oo da
utiizacao dos equipamentos @ facildar a svecugde da fiscalizacan dns
mesmos.

CLAUSULA SEXTA - Obriga-s¢ a PERMISSIONARIA a assequral o acesso
aos bens gue tenham o uso permitico =08 serddores da Secreiaria
Municipal de Seadde. ou de quaisaguer cultas repa unces esiatvais,
incurnbidos de taretas de fiscalizagao geral, ou e narticuiar, oa verifizacan
do cumprimento das disposigoes do presante termo.

CLAUSULA SETIMA - O Municipio ndc sera responsavel por quaisquer
compromissos ou obrigacées assumicas pels PERMISSIONARIA com
tercetros. ainda gue vinculados ou decorrenies (0 USE dos J8Ns nDEIC deste
termo. Da mesma forma, nac sera responsavel seja a uue Hiulo 1or por
guaisquer danos ou indenizacoes a ierceiras, em decorrénsia de ates da
PERMISSIONARIA ou de seus empregadns wisitantes  subordmacdos,
prepostos ou conratantes

PARAGRAFQO UNICO - A PERMISSIONARIA ndo ted orels & aualguer
indeni- zacao por parte do MUNICIPIO o caso 4 Aenegacas Jde
hicenciamenio wiar ou parcial da atividade que se propie a realizar am
imavel obieto deste termo.

CLAUSULA OITAVA - A PERMISSIONARIA reconhece o carater precano da
oresente permissac & obriga-se, por st seus hardeiTos © SUcessores

a a restifuir o inovel & os bens moues an Munrapic nas candigaes
previstas no paragrafo unico da clausula decima i2rceira, 1o prazo maxmo
de 30 {tiinta) dwas contado do recebimenio do avise que the *or dirigdo

~,



. PREFEITURA DE BIRIGUT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

sem que haja necessidade do envio de quaiguer interpelacao ou notificacao
judiciai, sob pena do desocupacdn compulsoria

b  a ndo usar os bens sendo na finalidade prevista na clausula segunda
deste termo

c anac ceder, transferir, arrendar ou emprestar a terceiros, no todo ou em
parte inciusive a seus eventuals sucessoras, os bens objeto desta
permissao ou 08 dieitos e obrigacHes dela decorrentes, salve com expressa
e prévia decisdo autorizativa do Sr. Prefeito Municipal e Secretaria(o)
Municipat de Saode & assinaiura de terme aditivo para tai finalidade.

CLAUSLILA NONA - Finda a gqualquer termpo a pernisséc de uso devera a
PERMISSIONARIA resttuir o8 bens em pedetas condicdes de uso.
conservagio e hahitabilidade

PARAGRAFO UNICQ - Qualquer Gano gus porventura lenha causado 20s
bens que tiverem o uso permitido sera indenizado pela PERMISSIONARIA,
podendo o Municizio exighr 3 reposicio das partes danificadas ao estado
anteriar ou o pagamento do valer correspondente so prejuize em dinheiro,
come eniender migihot atenda ao isresse sublico,

CLAUSHILA DECIMA PRIMEIRA - A PERMISSIONARIA ficara sujeita 3
multa de atée 5% icinco por cento: sobre o valor do CONTRATO OE
GESTAQ. se findada por quaiquer das formas aqui previstas a penmissao
de uso = a PERNMISSIONARIA ndo restituir os bens na data Jo seu termo ou

sen g olxservanc.g das Londictes €7 GuE © recsbau

PARAGRAFO PRIMEIRD - £ multa incidird até o dia em que os bens forem
efetivameante resttiidos pu retormem aquelas condiches originais, seja por
providéncias da PERMISSIONARIA, seja pela adocdo de mecijcxas por parte
do Municipio. Nesta ultima hipétese, ficara a PERMISSIONARIA tambem
responszvel peln pagamento de tocas as despesas realizadas para tal
finalidare

PARAGRAFC SEGUNDO - Se o valor do berm nao restituido for superior ao
valor ds multa cexid causaia, alérn de sujeicéo a esia, respondera o
contratado pela difsrenga. 5 aual sere descontada dos Ddagaraenios
evenlusimenie iowicos peis Adrinisliagds ou ainds, guando far = caso,

cobrada udictalmante

]
»
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PREFEETL A D BiRIGHH
SECRETARIANUNICIPAL DE SATIDE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Fica eleitc o foro da Comarca de singu
para dirimir as dlividas e omissdes que nao puderem ser resolvidas entrs as
partes.

€, por estarem de pieno acordo, firman u presenis leimo em duas vias de gual teor.

Birigui, 20 de Junho de 2.023.

“Le aqdi;a Mgﬁms"ﬁ;‘iam
Prefeito Municipal

Nasiom 7

’ § i e
N )

Cassia Rita Santana Celesting
Secretaria Municipal de Sauda

HILIO CLAAR SILVA OO CARRMO 507

Jutio César Silva do Carmo

Diretor Admunisirative Financaroe da Organizacso Soo.al Maos Amigas

Testemunhas:
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ERMAC ADITWVG 40 CONTRATO N° 10.908/2023 QUE
CoTRE 8¢ SAZEN A PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRI-
SUFE & GRGAMIZECAD SOCIAL MAOS AMIGAS

Contrato n” 10 G80/2023

tura sunicipal de Birigui, CNPJ n®
ae et Annanguara, 0 1158, Jardim Morumbi, CEP

16 200-087. Birigui. Estado de S4c Pz sapiesceriaue nesie ato pelo Prefeito Municipal,

Leandro Matfess Midani prasiieso casada po-ador do RG n® 27.167.135-X, inscrito no CPF
SO ot 290 41 40673, e nela Sacratania Muricipal de Satde Cassia Rita Santana Celest:-
_ho. brasdess. vigva  cirargida dertsta gortadora do RS n® 9.341.100- § e CPF o
045 344 15507 aveyante decom naaa UDNT=2A0480 2. & do outro tado a Organizagao
Social M3es Arvians. cualificada comy O ganezacsu Zecal no Municipio de Bingui nos autos
g auanicagés ot 16/2023, com CNPJIMF n?

SG0 de 350 Paulp sob n® 966526, com endere-

TR R s e N R " - s PR e ¢
G Lr00rsSESY Al nedsmaiivy Qo Lermifaladd o

22.7141 428:0001-72 inscrnta o {

o a =)ua Liberdade Boouands Sootes/n R COP 11025030, e com estatuto arquivado

na Lomarca de Rantos no Oficial do Seosrn de Tisins 2 Documentos e Civil das Pessoa

Juritics, sob CriBoae 03 o A s ie JDU0 o Ssosiro Civii de Pessoas Juridicas de
S&C Pauo, aeste Gl TBpresemacs or seu Direrar Administrativo Financeiro Sr. Julio César
Sive do Caoma, crassero, casade portauo oo REG -V ALETY 226-8SP/IMG. inscrito no CPF
sob o #Y 0ELH B8 298-40, duravane tsaovineda LONTRATADA, tendo em vista o que

sal 0% 4 0R0 de e de sefambng de TU80. & Lel Federal n® 8.142, de 28 de

aerenbio ge SO0 vel Mumcipar n0 BESG%2074. sophinadga com o Decreto Municipal n®

SR SOLVEN calabrer o prasente [BRMD ADE VYO o gual regerd pelas clausu-

“CLALISULA DRIMEIRA

Fila AHETANa O Faas aay Fomei s g Aausn 8

n? 10.908/2023, firmado com »
& atnpiess ORGANIZACAD LULIAL MbLus ARIGAS. comn TNPOMF n® 22.741 428/0001-,

72 870 2iae nno Je 2623, oassanin ¢ onlar » segunte redacao

Do mostanie jlobal wancionede ro "

cdesia clavsdia, o valor de RS 9.587.066,52
INove mulhbes comraptns 8 niesla pore's v eassa™ia 8 S8is reais € cinquenta e dois cen-

i
o JULIO CESAR i
t SILVA DX

Teokal N REER YT MR IR seg Pbtat v Nhoour ik o Meade 1 06 8 e eNESAL Y S0 1A SLAOS ANVIEGAS

3001 2671 B0
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1avos! COMespondente a esie exerio eI TN, Cga’s 5 seguinte dotagoes orgaments-

ras no exerdicic Je 2023 cuu repasse doosaan ta v avalicade CONTRATO DE GESTAO:
Natureza de Despesa, 3.3 5088 24
Fonte de Recurso: 01 - Recurso Frépr o

Dotagao Orgamentaria; 450

Nota de Reserva: 4974

Matureza de Despesa: 3.3.50.25 00
Farte de Recurso: 05 - Recurse Feda al

Dotagao Orgamentaria: 927

CLAUSULA SEGUNDA

Parmanecem™ 8m vigor as Go e SRS il 00 SOt ap anerzint 10.968/2023 e eventuars
aieraglrRs 4@ ¢ imamento o0 puse e seTI0 9 s s esial pactuado entre as partes e

20 de JuNHQ OF 2023

anye
RS 4

Prefeitura de Birigw, 208 quare de 1502 36 ¢ f B 3
LEANDRO MAFFEIS s B 007

MILANI29041343873 & b bl
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Prefaitura Municipal de Blrigul

Estado de Séo Paulo

CNPJ n° 46,151, 718/0001-80

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N° 10.908/2023

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N° 10.908/2023
QUE ENTRF SI FAZFM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
BIRIGUI E A ORGANIZACAOQ SOCIAL MAOS AMIGAS.

Contrato n° 11.086/2023

Pelo presente instrumento, de um lado 0 MUNICIPIO DE BIRIGUI, Estado de Séo
Paulo, inscrite no CNPJ/MF sob n® 46.151.718/0001-80, com sede administrativa na Rua Anhanguera,
n® 1155 — sardit> Estoril - Birig'n/vr, devidaments represemaco pzlo Saofior Prefeiio Municipal,
Senhor L%’ M0 MAFTLIS FILANT, tasileiro. casado, erapresitio, portacor dz& Tédula de
Identidade 20, ..' 27.167.135-X (87), insciite ny OFF sol 17 20613 478-72 2 pala Secretdria
Municipal de Saide, Senhora CASSIA RITA SANTANA CELESTINO, brasileira, vidva, cirurgid
dentist2. Poriad. -« do Documento de Identidade RG n® 9.341.100-5 e Inscrita sob o CPF n°
046.343.638-52. na qualidade de gestores do Sistema Unico de Saide — SUS, doravante denominado
CONTRATANTE, e dc cutrs lado 1 ORGANIZACAC SOCTAL MADS AMIGAS, qualificada como
Organizagdo Social no Municipio de birigui nos autos do p-ocesso adriistrative com certificado de

Paulo sob 1* 066725, com enderzan & s ioom +2ifAn, Sante /S, CEP 11025-030, ¢
com estat o Lo Cede na Coneres e Sentos ro Oficial 42 Regittve de Timlos ¢ Documentos @ Civil
das Pessen: oootias 2o 1® 70115 de 03 de Agzonte da 2022, do Rey'strn Civil d2 Pessoas Juridicas
de Sfio Pauln, noste aty remresentayds 201 seu Diretor Adpiaistzut'vo Firameelrs St Nlio César Silva
f2 Tarmo. Beciters. orsada, portador do RG n® 10 977.225-SSPAMG, ins:rite no CPF sob o n®
055.818.396-46. deravante denominado CONTRATADA, tende em vista o que 5 Lei Federal n® 8.080,
de 16 de serembro de 1990, a 1.2i Federal n® 2.142 4= 72 de derembin 4= 1990 Tei Municipal n°
5.865/2014. combinada com o Decreto Mupicipal n® 5.420/2015, PESQIVTM celshrar o presente
TERMO AL 7]+ 0 o quel regerd nzlas 'ausulas e condicles vigantes:

. EIY .
S 07 oy B

CLALSU A PRIMETRA - N3 ORLETY)

Tongiderandn a Portanis GM/ME n® 1125, Je 18 47 Aposto de 2023 aue estabelece os
Citdrien e procedimentos nait o terasse do assiviéneia Snanceita complementar da Urifc dastinada ao
cumpeiniento do piae saenis! nacional de enformencs, vieses ¢ walbiorss O« auformagen: ¢ parteiras

e disple sohra o repuase reltrems ac axersichs d2 2023, & porar’us futurts réironies 20 assunto, fica
p p » ¥4

aurorizade o 7opasse para a Digunizagdo Sociat Maos Amigas.

PARAGRAND PRV E LA L2 fur tnsiae 412 usfvem @ uiveito ao complemento
do piso salorial astdo previeros no <istema ipvest&US eonforme dedne cadastrais informados pela

p-dpria institaiefio & Seerctor’s Mywicipal do Sadde pava presnchingatn a5 sistoma,

A e JRTTI
RO i A

A soetis dus  devidos

pagamentos roividuzlleades Do BwGoenisdos de diredlo dsefide Lcplsoede, confornine analise

et 8

do solama i o BUL — 2
i ; }

Y '
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+efgitura Muaniclpa! e Rirlgud
’ Estede de SZo Paulo

CNPJ a0 €. 151 T18/0001-80

PARAGRAFO TERCFIRG. & Sntidade 56 tevd o mepasse de pociana fotirs, apos a
prestagdo de sonias de poriaria anterior.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FINANCIAMENTO DO CONTRATO DE GESTAD

Fica inserida a clivsula sétima do presenie Termo ¢ as despeses desse complemento
correra no presente expedients: Dotagdo n° 927 — Fonte 751 - Vinculo 02.570.921% — Evento 234,157
— Natureza de despeza 5.3.30.05.00.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAQ

As Jemais clausuias do Conirato de Gestdo n° 10.908/2023 ndo modificadas pelo
preseate instiiir2sto, so radificadas 2 permanesem 213 viger.

E, por estarem assu. scordadas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (irés)
vias de igua: oot ¢ formz, ¢ qual depois de ndo e achade cunformne, € assinado pelas partes, na
presenga das testemunhas instrumentarias abaixo.

BIRIGUA-3E, (6 de Datibro de znza.\; =
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MUNIZIPIO DE BIRIETT

PREFBLTOMINICIPAL: LEANDRO MAFFEIS MTLANI
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA: CASSIARITA SANTANA CELESTINO

i

ORGAleAcX’(;gOCIAL MAOQOS AMIGAS
DIRETOR AMINISTRATIVO FINANCEIRO: JULIO CESAR SILVA DO

CARMO
TESTEMUNHAS: ! - 7
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PREFEITURA MUNIC DE BIRIGUI

R ANHANGUERA
CEP: 16200-087 CNPJ: 46.151.718/0001-80

NOTA DE EMPENHO

Prefeito Municipal no uso de suas atribuigées legais e em cumprimento a execugdo orgamentaria,
autoriza a emissao de empenho de despesa conforme descrigao abaixo
02.00.00 - PODER EXECUTIVO

02.10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.10.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

REEMISSAQ
— Empenho
Tipo 234.000 - DIRETORIA DE TERCEIRO SETOF | Namero Folha
1 - ORDINARIO Evento 534157 - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA | 21578-000 1
Data Emissdo | Vencimento Requisigao Fonte Contabil Reserva Nro. O. P.
24/11/2023 20102151 751 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7 21052
Licitagao Nro Licitagdo Processo Administrativo | Documento
1 - DISPENSADA
— Dotagdo
Natureza da Despesa Nro Reduzido Classificagdo Funcional
3.3.50.85.00 - CONTRATO DE GESTAO 927 10.301.0038.2.127 - REPASSE TERCEIRO SETOR - AP
Fonte e Cédigo de Aplicagéo Crédito
05.370.0219 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM 2 - ESPECIAL
— Credor
Raz&o Social / Fornecedor CNPJ Banco Agéncia Conta Bancéria
22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 22.741.429/0001-72 1 0348-4 105670-0
Endereco Cidade Telefone
RUA LIBERDADE, 86 SANTOS (13) 3041-5322
— Valores
Total de Créditos Saldo Anterior ) Valor do Empenho Saldo Atual
952.067,18 39.540,42 39.540,42 0,00
— Histérico
Item Quantidade Unidade  Descrigho, Valor Unitério Valor Total
1 11 Empenha originario da reserva 21052 30.540,42 39.540,42
Total 39.540,42

Por Extenso
’:Tn'nta e Nove Mil e Quinhentos e Quarenta Reais e Quarenta e Dois Centavos™*

COMPETENGIA. DELEGADA DECRETO Ne°
6.812, DE 07 DE JANEIRO DE 2021

Leandro Maffeis Milani Antonia Lucilene Ferreiro Jardim Luiz Antonio Cezar JﬂnIO(
Prefeito Municipal Secretéria de Planejamento e Finangas Diretor de Controle Financeiro
CRC 1SP159328/0-3

Luiz Antonio Natali de Souza
Chefe de Servico de Empenho e Processamento

Recibo
Recebi(emos) da Prefeitura Municipal de Birigui, a importancia supra, constante desta Nota de Empenho, do que & dado a presente liquidagao.

BIRIGUI, DE DE

Assinatura do Recebedor Nome / Carimbo RG e CPF

CER23200 - SMARapd Informética Ltde



Data Emissédo: 24/11/2023 Pagina: 1

MUNICIPIO DE BIRIGUI ORDEM DE SERVICO
RUA ANHANGUERA 1155 MORUMBI
CEP: 16200-067 - BIRIGUI/SP
CNPJ: 46.151.718/0001-80
Inscr. Estadual: ISENTA 8392/2023
Fone/Fax: (18) 3643-6000 / 3643-6030

Modalidade DIRETA Nro 531/2023

Numeros RS's 2151/2023

Valor Total (R$) | TRINTA E NOVE MIL QUINHENTOS E QUARENTA REAIS E QUARENTA E DOIS CENTAVOS
39.540,42

Fornecedor 022748 INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA OCUPACIONAL - MAOS AMIGAS
Enderego RUA LIBERDADE 86

Bairro/Cidade BOQUEIRAO SANTOS SP Cep 11025-030
CNPJ.(RG) 22.741.429/0001-72 * Telefone (13) 3041-5322 Fax
Banco 0001 Agéncia 4 Conta 101987
Contrato
Condigéo Pagto 30DD Prazo Entrega 05DD Local Entrega PRC GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO S/N°

Fonte de Recursos/Convénio FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7

Processo Unidade Requisitante Nota de Empenho (NE) I Dotagéo/Elemento de Despesa
00000728/2023 010.006.000.000.000 , 21578/2023 927 010.001.103010038 .2127 / 33508500/00 -
. CONTRATO DE GESTAO /
CONTRATO DE GESTAO

DEPTO MEDICO E DE ENFERMAGEM
Empenho de Reserva Plurianual 21578/2023 - RS 39.540,42
Item IDescri;:éo dos Servigos [ Unid.j Quantidade Marca 1 Valor Unitario J Valor Total

12021309201 UN 1,000 . 39.540,4200 39.540,42
PRESTAGAO DE SERVIGO - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVIGCOS DE SAUDE EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE NO
minicibio pE BIRIGUI

Total 39.540,42

NOTA: REQ. CASSIA RITA SANTANA CELESTINO - CHAMADA PUBLICA 01/2022 - CONTRATO 10908/23 - 2° TERMO ADITIVD
11.086/23 - CONFORME OFICIO 61/23 /VVD/DGPL/SNJ

1. O fornedmento/servigo devera obedecer o disposto no Termo de Referénda efou Conirato, se o caso;

2. O fornedimenio/servigo que ndo obedecef o disposto no Termo de Referénda efou Contrato, se o caso, serd rejeitado e devolvido com os
documentos que o acompanharam;

3. A Nota Fiscal devera corresponder ac mesmo CPF/CNP] constante da AF/OS, bem como seu objeto, e informar o seguinte: nimero do
empenho e dados bancdrios {cidigo de nome do banco, agénda e conta corrente), sob pena de ndo se conaetizar o pagamento;

4. Devera ser emitida uma Nota Fiscal para cada empenho emitido;

5. Nao sera aceita Nota Fiscal com rasuras;

6. A cmtrahd.a'estaré sujeita 3s penalidades previstas em contrato ejou lei deregénda;

7. A Prefeitura somente recebera Nota Fiscal Bletrénica, que devera acompanher o objeto contratado.

Autorizo a execugéo do servigo Birigui/SP, 24 de novembro de 2023
MARCEL LYUDI KOZIMA MARCO AURELIO FARINA LOP!ES _
Divisdo de Gompras, Licitagdes e Gestao de Contratos Diretor de Gestao de Materiais e Patriménio

Usudrio : ANTERO




PREFEITURA MUNIC DE BIRIGUI

R ANHANGUERA
CEP: 16200-067

CNPJ: 46.151.718/0001-80

NOTA DE EMPENHO

Prefeito Municipal no uso de suas atribuigdes legais e em cumprimento & execugao orgamentaria,
autoriza a emissao de empenho de despesa conforme descrigdo abaixo
02.00.00 - PODER EXECUTIVO

02.10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.10.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

- _REEMISSAO
Tipo 234.000 - DIRETORIA DE TERCEIRO SETOF | Numero Folha
1 - ORDINARIO Evento 534157 - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA | 23791-000 1
Data Emissdo | Vencimento Requisicdo Fonte Contabil Reserva Nro. O, P.
21/12/2023 20102508 751 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7 23111
Licitagdo Nro Licitagdo ; Processo Administrativo | Doecumento
1 - DISPENSADA
— Dotagao
Natureza da Despesa Nro Reduzido Classificagdo Funcional
3.3.50.85.00 - CONTRATO DE GESTAO 927 10.301.0038.2.127 - REPASSE TERCEIRO SETOR - AP
Fonte e Cdédigo de Aplicagdo Crédito
05.370.0218 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM 2 - ESPECIAL
— Credor
Razéo Social / Fomecedor ) CNPJ Banco Agéncia Conta Bancéria
22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 22.741.429/0001-72 1 0348-4 105670-0
Enderego Cidade Telefone
RUA LIBERDADE, 86 SANTOS (13) 3041-5322
— Valores
Total de Créditos Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
1.146.579,40 194.512,22 33.746,24 160.765,98
— Histérico
Item Quantidade Unidade Descrigo Valor Unitério Valor Total
1 14 Empenho originaric da reserva 23111 33.746,24 33.746,24
Total 33.746,24

Por Extenso
‘T:T rinta e Tres Mil e Setecentos e Quarenta e Seis Reais e Vinte e Quatro Centavos***

COMPETENCIA. DELEGADA DECRETO N°
6.812, DE 07 DE JANEIRO DE 2021 .

Leandro Maffeis Milani Antonia Lucilene Ferreiro Jardim Luiz Antonio CezarlJL'mior_
Prefeito Municipal Secretéria de Planejamento e Finangas Diretor de Controle Financeiro
CRC 1SP159328/0-3

Luiz Antonio Natali de Souza
Chefe de Servigo de Empenho e Processamento
Recibo

Recebi(emos) da Prefeitura Municipal de Birlgui, a importancia supra, constante desta Nota de Empenho, do que é dado a presente liquidacéo.

BIRIGUI, DE DE

Assinatura do Recebedor Nome / Carimbo RG e CPF

CER23200 - SMARapd Informatica Ltde
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Data Emissdo: 21/12/2023 Pagina : 1

MUNICIPIO DE BIRIGUI ORDEM DE SERVICO
RUA ANHANGUERA 1155 MORUMBI
CEP: 16200-067 - BIRIGUI/SP

CNPJ: 46.151.718/0001-80
Inscr. Estadual: ISENTA 9008/2023
Fone/Fax: (18) 3643-6000 / 3643-6030

Modalidade DIRETA Nro 575/2023

Numeros RS's 2508 /2023

Valor Total (R$) | TRINTA E TRES MIL SETECENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS
33.746,24

Fornecedor 022748 INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA OCUPACIONAL - MAQOS AMIGAS
Enderegco RUA LIBERDADE 86

Bairro/Cidade BOQUEIRAQ SANTOS SP Cep 11025-030
CNPJ.(RG) 22.741.429/0001-72 Telefone (13) 3041-5322 Fax
Banco 0001 Agéncia 4 Conta 101987
Contrato

Condigéo Pagtdc 30DD Prazo Entrega 05DD Local Entrega PRC GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO S/N°

Fonte de Recursos/Convénic FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7

Processo l Unidade Requisitante I Nota de Empenho (NE) I Dotagdo/Elemento de Despesa

00000796/2023 010.006.000.000.000 23791/2023 927 010.001.103010038 .2127 / 33508500/00 -
CONTRATO DE GESTAO /
CONTRATO DE GESTAO

DEPTO MEDICO E DE ENFERMAGEM
Empenho de Reserva Plurianual 23791/2023 - R$ 33.746,24
Item |Descrigéo dos Servigos [ Unid. | Quantidade Marca Valor Unitario Valor Total

1202130920 1 UN 1,000 . 33.746,2400 33.746,24

PRESTAGAO DE SERVICO - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGCAO E EXECUCAO DAS AGCOES E SERVIGOS DE SAUDE EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE NO
MINICIPIO DE BIRIGUI

Total 33.746,24

NOTA: REQ. GASSIA RITA SANTANA CELESTINO - CHAMADA PUBLICA 01/22 - CONTRATO 10908/23 2° T.A 11.086/23
PORTARIA GMMS 2.015 - DE ACORDO COM COTA 24/2023 - SNJ

1. O fornedmentofservico devera obedecer o disposto no Termo de Referénda efou Contrato, se o caso;

2, O fornecimento/servico que n3o obedecer o disposto no Termo de Referénda efou Contrato, se o caso, sera rejeitado e devolvido com os
documentos que o acompanharant;

3. A Nota Fiscal devera corresponder ao mesmo CPF/CNP] constante da AF/0OS, bem como seu objeto, e informar o seguinte: nimere do
empenho e dados bancrios (cidigo de nome do banco, agénda e conta corrente), sob pena de ndo se concretizar o pagamento;

4. Devera ser emitida uma Nota Fiscal para cada empenho emitido;

5. N8o sera aceita Nota Fiscal com rasuras;

6. A contratada estard sujeita as penalidades previstas em conirato ejou lei deregénda;

7. A Prefeitura somente recebera Nota Fiscal Eletrfnica, que devera acompanher o objeto contratado.

Autorizo a éxecugéo do servigo Birigui/SP, 21 de dezembro de 2023

MARCEL LYUDI KOZIMA MARCO AURELIO FARINA LOP!ES .
Divisdo de Compras, Licitagdes e Gestao de Contratos Diretor de Gestdo de Materiais e Patrimdnio

Usudrio : ANTERO




PREFEITURA MUNIC DE BIRIGUI

R ANHANGUERA
CEP: 16200-067 CNPJ: 46.151.718/0001-80

NOTA DE EMPENHO

Prefeito Municipal no uso de suas atribui¢ées legais e em cumprimento a execugao orgamentaria,
autoriza a emissao de empenho de despesa conforme descrigao abaixo
02.00.00 - PODER EXECUTIVO

02.10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.10.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

E REEMISSAO
— Empenho
Tipo 234,000 - DIRETORIA DE TERCEIRO SETOF | Numero Folha
1 - ORDINARIO Evento 534,157 - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA | 23795-000 1
Data Emissédo Vencimento Requisi¢do Fonte Contabil Reserva Nro. O. P.
21M12/2023 20102512 751 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7 23116
Licitagdo Nro Licitagéo Processo Administrativo | Documento
1 - DISPENSADA
— Dotagdo
Natureza da Despesa Nro Reduzido Classificagdo Funcional
3.3.50.85.00 - CONTRATO DE GESTAO 927 10.301.0038.2.127 - REPASSE TERCEIRO SETOR - AP
Fonte e Cddigo de Aplicagéo Crédito
05.370.0219 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM 2 - ESPECIAL
— Credor
Razdo Social / Fornecedor CNPJ Banco Agéncia Conta Bancéria
22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 22.741.429/0001-72 1 0348-4 105670-0
Endereco Cidade Telefone
RUA LIBERDAt)E, 86 SANTOS (13) 3041-5322
— Valores
Total de Créditos Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
1.146.579,40 160.765,98 35.629,23 125.136,75
— Histérico
tem Quantidade Unidade Descrigéo Valor Unitério Valor Total
1 114 Empenho origindrio da reserva 23116 35.628,23 35.629,23
Total 35.629,23
1

Por Extenso
I:rrinte e Cinco Mil e Seiscentos e Vinte e Nove Reais e Vinte e Tres Centavos***

COMPETENCIA. DELEGADA DECRETO N°
6.812, DE 07 DE JANEIRO DE 2021

Leandro Maffeis Milani Antonia Lucilene Ferreiro Jardim Luiz Antonio Cezar.JL’mior_
Prefeito Municipal Secretaria de Planejamento e Finangas Diretor de Controle Financeiro
1 : CRC 1S8P159328/0-3

Luiz Antonio Natali de Souza
Chefe de Servigo de Empenho e Processamento
Recibo

Recebi(emos) da Prefeitura Municipal de Birigui, a importancia supra, constante desta Nota de Empenho, do que é dado a presente liquidagéo.

BIRIGUI, DE DE

Assinatura do Recebedor Nome / Carimbo RG e CPF

CER23200 - SMARapd Informatica Ltdz



i
Data Emiss&o: 21/12/2023

Pégina : 1

ORDEM DE SERVICO

MUNICIPIO DE BIRIGUI

RUA ANHANGUERA 1155 MORUMBI
CEP: 16200-067 - BIRIGUI/SP

CNPJ: 46.151.718/0001-80 :
Inscr. Estadual: ISENTA 9009/2023
Fone/Fax: (18) 3643-6000 / 3643-6030

Modalidade DIRETA Nro 576/2023

Numeros RS's 2512 /2023

Valor Total (R$) | TRINTA E CINCO MIL SEISCENTOS E VINTE E NOVE REAIS E VINTE E TRES CENTAVOS
35.629,23

Fornecedor 022748 INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA OCUPACIONAL - MAOS AMIGAS
Enderegco RUA LIBERDADE 86

Bairro/Cidade BOQUEIRAO SANTOS SP Cep 11025-030
CNPJ.(RG) 22.741.429/0001-72 Telefone (13) 3041-5322 Fax
Banco 0001 Agéncia 4 Conta 101987
Contrato

Condigao Pagto 30DD Prazo Entrega 05DD Local Entrega PRC GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO S/N®

Fonte de Recursos/Convénio FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7

Processo Unidade Requisitante [ Nota de Empenho (NE) | Dotagao/Elemento de Despesa

00000797/2023 010.006.000.000.000 23795/2023 927 010.001.103010038 .2127 / 33508500/00 -
CONTRATO DE GESTAO /
CONTRATO DE GESTAO

DEPTO MEDICO E DE ENFERMAGEM
Empenho de Reserva Plurianual 23795/2023 - R$ 35.629,23
ltem |Descrig:éo dos Servigos | Unid. ] Quantidade Marca Valor Unitario Valor Total

12021309201 UN 1,000 i 35.629,2300 35.629,23

PRESTAGAQO DE SERVIGO - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUCAC DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE NO
MINICIPIO DE BIRIGUI

Total 35.629,23

NOTA: REQ. CASSIA RITA SANTANA CELESTINO - CHAMADA PUBLICA 01/22 - CONTRATO 10908/23 2° T.A 11.086/23
PORTARIA GMMS 2.031 - DE ACORDO COM COTA 24/2023 - SNJ

1. O fornedmento/servigo devera obedecer o disposto no Termo de Referénda efou Contrato, se o caso;

2. O fornedmento/servico que ndo obedecer o disposto no Termo de Referénda efou Contrato, se o caso, sera rejeitado e devolvido com os
documentos que © acompanharam;

3. A Nota Fiscal devera corresponder ao mesmo CPFJCNPJ constante da AF/0S, bem como seu objeto, e informar o seguinte: nimero do
empenho e dados bancarios {cddigo de nome do banco, agénda e conta corrente), sob pena de ndo se concretizar o pagamento;

4, Devera ser emitida uma Nota Fiscal para cada empenho emitido;
5. N3o sera aceita Nota Fiscal com rasuras;
6. A contratada estara sujeita as penalidades previstas em contrato ejou lei de regénda;

7. A Prefeitura somente recebera Nota Fiscal Eletronica, que devera acompanher o objeto contratado.

Autorizo a execugao do servigo Birigui/SP, 21 de dezembro de 2023
MARCEL LYUDI KOZIMA MARCO AURELIO FARINA LOPES !
Divisdo de Compras, Licitagfes e Gestdo de Contratos Diretor de Gestéo de Materiais e Patrimdnio

Usuario : ANTERO




PREFEITURA MUNIC DE BIRIGUI

R ANHANGUERA
CEP: 16200-067 CNPJ: 46.151.718/0001-80

NOTA DE EMPENHO

Prefeito Municipal no uso de suas atribuigées legais e em cumprimento a execucdo orgamentaria,
autoriza a emissao de empenho de despesa conforme descri¢do abaixo

02.00.00 - PODER EXECUTIVO ’
02.10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.10.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

REEMISSAO
— Empenho
Tipo 234.000 - DIRETORIA DE TERCEIRO SETOF | Namero Folha
1 - ORDINARIO Evento 534 157 - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA | 23799-000 1
Data Emisséo Vencimento Requisigdo Fonte Contabil Reserva Nra. O.P.
21/12/2023 20102440 751 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7 23122
Licitagéo Nro Licitagdo Processo Administrativo | Documento
1 - DISPENSADA
Dotagao
Natureza da Despesa Nro Reduzido Classificagdo Funcional
3.3.50.85.00 - CONTRATO DE GESTAO 927 10.301.0038.2.127 - REPASSE TERCEIRO SETOR - AP
Fonte e Codigo de Aplicagdo Crédito
05.370.0219 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM 2 - ESPECIAL
— Credor
Razdo Social / Fdrnecedor CNPJ Banco Agéncia Conta Bancéria
22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 22.741.429/0001-72 1 0348-4 105670-0
Endereco Cidade Telefone
RUA LIBERDADE, 86 SANTOS {13) 3041-5322
— Valores
Total de Créditos Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
1.146.579,40 125.136,75 33.746,24 91.390,51
— Histérico
Item Qusnlldm'Umdade Descrigéo, Valor Unitério Valor Total
1 11 Empenho origindrio da reserva 23122 33.746,24 33.746,24
Total 33.746,24
Por Extenso
'T‘Trlma e Tres Mil e Setecentos e Quarenta e Seis Reais e Vinte e Quatro Centavos***
COMPETENCIA. DELEGADA DECRETO N
6.812, DE 07 DE JANEIRO DE 2021 ¢
Leandro Maffeis Milani Antonia Lucilene Ferreiro Jardim Luiz Antonio Cezar Junior
Prefeito Municipal Secretéria de Planejamento e Finangas Diretor de Controle Financeiro

CRC 18P159328/0-3

Luiz Antonio Natali de Souza
Chefe de Servico de Empenho e Processamento
Recibo

Recebi(emos) da Prefeitura Municipal de Birigui, a importancia supra, constante desta Nota de Empenho, do que & dado a presente liquidacao.

BIRIGUI, DE DE

Assinatura do Recebedor Nome / Carimbo RG e CPF

CER23200 - SMARapd Informatica Ltdz



Data Emissdo: 21/12/2023 Pégina: 1

MUNICIPIO DE BIRIGUI ORDEM DE SERVIQO
RUA ANHANGUERA 1155 MORUMBI
CEP: 16200-067 - BIRIGUI/SP
CNPJ: 46.151.718/0001-80 901 3/2023
Inscr. Estadual: ISENTA
Fone/Fax: (18) 3643-6000 / 3643-6030

Modalidade DIRETA Nro 580/2023

Numeros RS's 2440/ 2023

Valor Total (R$) TRINTA E TRES MIL SETECENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS
33.746,24

Fornecedor 022748 INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA OCUPACIONAL - MAOS AMIGAS
Enderego RUA LIBERDADE 86

Bairro/Cidade BOQUEIRAO SANTOS SP Cep 11025-030
CNPJ.(RG) 22.741.429/0001-72 Telefone (13) 3041-5322 Fax
Banco 0001 Agéncia 4 Conta 101987
Contrato
Condigéo Pagto 30DD Prazo Entrega 05DD Local Entrega PRC GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO S/N°®

Fonte de Recursos/Convénio FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7

Processo IUnidade Requisitante 1 Nota de Empenho (NE) l Dotagdo/Elemento de Despesa

00000801/2023 010.006.000.000.000 23799/2023 927 010.001.103010038 .2127 / 33508500/00 -
CONTRATO DE GESTAQ /
CONTRATO DE GESTAO

DEPTO MEDICO E DE ENFERMAGEM
Empenho de Reserva Plurianual 23799/2023 - R$ 33.746,24
Item | Descrigéo dos Servigos | Unid. | Quantidade Marca T Valor Unitario | Valor Total

120213 0920 1 UN 1,000 : 33.746,2400 33.746,24

PRESTACAO DE SERVICO - CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGCAQO DAS AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE NO
MINICIPIO DE BIRIGUI

Total 33.746,24

NOTA: REQ. CASSIA RITA SANTANA CELESTINO - CHAMADA PUBLICA 01/22 - CONTRATO 10908/23- 2° T.A 11.086/23
PORTARIA GMMS 1.677 - DE ACORDO COM COTA 24/2023 - SNJ

1. O fornedmento/servigo devera obedecer o disposto no Termo de Referénda efou Contrato, se o caso;

2, O fornecmento/servigo que ndo cbedecer ¢ disposto no Termo de Referénda efou Contrato, se o caso, sera rejeitado e devolvido com os
documentos que © acompanharam;

3. A Nota Fiscal devera corresponder ao mesmo CPF/CNP) constante da AF/OS, bem como seu objeto, e informar o seguinte: nimero do
empenho e dados bancarios (cidigo de nome do banco, agénda e conta corrente), sob pena de ndo se conaretizar o pagamento;

4, Devera ser emitida uma Nota Fiscal para cada empenho emitido;
5. Nao sera aceita Nota Fiscal com rasuras;
6. A contratada estara sujeita as penalidades previstas em contrato efou lei deregénda;

7. A Prefeitura somente recebera Nota Fiscal Hletronica, que devera acompanher o objeto contratado.

Autorizo a execugéo do servigo Birigui/SP, 21 de dezembro de 2023
MARCEL LYUDI KOZIMA MARCO AURELIO FARINA LOPES
Divisdo de Campras, Licitagbes e Gestdo de Contratos Diretor de Gestao de Materiais e Patriménio

Usuaério : ANTERO




Empenhos e seus Movimentos GERAL

Exercicio: 2023

Empenho Ficha _ Vinculo Tipo de Empenhoc Reserva Data Empenho Contrato Data Vencto  Processo Requisicdo _ Fornecedor Valor Empenho
21578 927 05.000.0000 1 - ORDINARIO 21052 24/11/2023 20102151 22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 39.540,42
ltem Descrigdo OCUPACIONAL - MAOS AMJ&ASrotal
).0000-0 Empenho origindrio da requisigéo de servigo 20102151/2023 39.540,42
Movimento Data Movto Processo Seq Liguidagdo  Nro Pagto Documento Valor Movimento Saldo Empenho
Liquidagao 05/12/2023 31171 NS - 2023-8 39.540,42 39.540,42
Pagamento por Empenho 06/12/2023 31171 597075 Pagto Normal 39.540,42 0,00
Empenho Ficha _ Vinculo Tipo de Empenho Reserva Data Empenho Contrato Data Vencto  Processo Requisicdo _ Fornecedor Valor Empenho
23791 927 05.000.0000 1 - ORDINARIO 23111 21/12/2023 20102508 22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 33.746,24
ltem Descricéio OCUPACIONAL - MAOS AMIGASrotal
).0000-0 Empenho originario da requisigao de servigo 20102508/2023 33.746,24
Movimentc Data Movto Processo Seq Liguidagdo  Nro Pagto Documento Valor Movimento Saldo Empenho
Liquidagéo 04/01/2024 8 NS - 23-11 33.746,24 33.746,24
Ordem Bancaria 12/01/2024 8 1282024 33.746,24 33.746,24
Pagamento por Empenho 12/01/2024 8 601323 Ordem Banc 128/2024 33.746,24 0,00
Empenho Ficha  Vinculo Tipo de Empenho Reserva Data Empenho Contrato Data Venclo  Processo Requisicdo  Fornecedor Valor Empenho
23795 927 05.000.0000 1 - ORDINARIO 23116  21/12/2023 20102512 22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 35.629,23
item Descrigéo OCUPACIONAL - MAOS AMIGiHSrotar
).0000-0 Empenho originario da requisigdo de servigo 20102512/2023 35.629,23
Movimento Data Movto Processo Seq Liquidagdo  Nro Pagto Documento Valor Movimento Saldo Empenho
Liquidag@o 04/01/2024 7 NS - 23-12 35.629,23 35.629,23
Ordem Bancaria 12/01/2024 7 128/2024 35.629,23 35.629,23
Pagamento por Empenho 12/01/2024 7 601324 Qrdem Banc 128/2024 35.629,23 0,00
Empenho Ficha _ Vinculo Tipo de Empenho Reserva Data Empenho Contrato Data Vencto  Processo Requisi¢do  Fornecedor Valor Empenho
23799 927 05.000.0000 1 - ORDINARIO 23122 21/12/2023 20102440 22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 33.746,24
Item Descricdo OCUPACIONAL - MAOS A%&S’o{a!
).0000-0 Empenho originario da requisigao de servigo 20102440/2023 33.746,24
Movimento Data Movto  Processo Seq Liguidagdo  Nro Pagto  Documento Valor Movimento Saldo Empenho
Liquidagao 04/01/2024 9 NS - 23-10 33.746,24 33.746,24
Ordem Bancaria 12/01/2024 g 12812024 33.746,24 33.746,24
Pagamento por Empenho 12/01/2024 9 601325 Ordem Banc 128/2024 33.746,24 0,00

CER34600 - SMARapd Informatica Ltda

13/03/2024 08:26:24 Péagina 1 de 2



PREFEITURA MUNIC DE BIRIGUI

R ANHANGUERA

CEP: 16200-067 CNPJ: 46.151.718/0001-80

NOTA DE EMPENHO

Prefeito Municipal no uso de suas atribuicées legais e em cumprimento a execugdo orgamentaria,
autoriza a emissao de empenho de despesa conforme descri¢do abaixo

02.00.00 - PODER EXECUTIVO )
02.10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.10.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

REEMISSAO
— Empenho
Tipo 234.000 - DIRETORIA DE TERCEIRO SETOF | Numero Folha
1- ORDINARIO Evento 534157 - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 2580-000 1
Data Emissdo | Vencimento Requisigao Fonte Contabil Reserva Nro. O. P.
08/02/2024 20100398 751 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7 2628
Licitagdo Nro Licitagdo Processo Administrativo | Documento
1- DISPENSADA

— Dotacéo
Natureza da Despesa

Nro Reduzido  Classificagdo Funcional

3.3.50.85.00 - CONTRATO DE GESTAO
Fonte e Cédigo de Aplicagdo

495 10.301.0038.2.127 - REPASSE TERCEIRO SETOR - AP
Crédito

05.370.0219 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM

1 - ORCAMENTARIO

— Credor
Raza&o Social / Fornecedor CNPJ Banco Agéncia Conta Bancdria
22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 22.741.429/0001-72 1 0348-4 105670-0
Endereco Cidade Telefone
RUA LIBERDADE, 86 SANTOS (13) 3041-5322
— Valores
Total de Créditos Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
2.304.418,27 1.397.218,27 34.253,29 1.362.964,98
— Histérico
Item Quantidade Unidade Descrigéo, Valor Unitério Valor Total
1 19 5 Empenho originério da reserva 2628 34.253,29 34.253,29
Total 34.253,29

Por Extenso
‘:Trlnla e Quatro Mil e Duzentos e Cinquenta e Tres Reais e Vinte e Nove Centavos*™*

COMPETENCIA. DELEGADA DECRETO N°
6.812, DE 07 DE JANEIRO DE 2021

Leandro Maffeis Milani
Prefeito Municipal

Luiz Antonio Cezar Janior
Diretor de Controle Financeiro
CRC 15P159328/0-3

Antonia Lucilene Ferreiro Jardim
Secretdria de Planejamento e Finangas

Luiz Antonio Natali de Souza
Chefe de Servico de Empenho e Processamento
Recibo

Recebi(emos) da Prefeitura Municipal de Birigui, a importancia supra, constante desta Nota de Empenho, do que é dado a presente liquidag&o.

BIRIGUI,  DE : DE

Assinatura do Recebedor Nome / Carimbo RG e CPF

CER23200 - SMARapd Informética Ltde



Data Emissao: 08/02/2024 Péagina: 1

MUNICIPIO DE BIRIGUI ORDEM DE SERVIGO
RUA ANHANGUERA 1155 MORUMBI
CEP: 16200-067 - BIRIGUI/SP
CNPJ: 46.151.718/0001-80 : 0F
Inscr. Estadual: ISENTA i 806’2024
Fone/Fax: (18) 3643-6000 / 3643-6030

Modalidade DIRETA Nro 21/2024

Numeros RS's 398 / 2024

Valor Total (R$) | TRINTA E QUATRO MIL DUZENTOS E CINQUENTA E TRES REAIS E VINTE E NOVE CENTAVOS
34.253,29

Fornecedor 022748 INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA OCUPACIONAL - MAOS AMIGAS
Enderegco RUA LIBERDADE 86

Bairro/Cidade BOQUEIRAQ SANTOS SP Cep 11025-030
CNPJ.(RG) 22.741.429/0001-72 Telefone (13) 3041-5322 Fax
Banco 0001 Agéncia 4 Conta 101987
Contrato
Condigao Pagto 30DD Prazo Entrega 05DD Local Entrega PRC GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO S/N°

Fonte de Recursos/Convénio FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7
Unidade Orgamentaria/N°® da Frota DIRETORIA DE ATENGAO BASICA E ESPECIALIDADE

Processo Unidade Requisitante ] Nota de Empenho (NE) | Dotagéo/Elemento de Despesa

00000035/2024 010.012.000.000.000 02580/2024 495 010.001.103010038 .2127 /33508500/00 -
CONTRATO DE GESTAO /
CONTRATO DE GESTAO

DIRETORIA DE ATENGAO BASICA E ESPECIALIDADE
Empenho de Reserva Plurianual 2580/2024 - R$ 34.253,29
ltem | Descrigéo dos Servigos | Unid. | Quantidade Marca Valor Unitério Valor Total

12021309201 UN 1,000 ; 34.253,2900 34.253,29

PRESTAGAO DE SERVICO - CONTRATACAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGCAO DAS AGCOES E SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE NO
MINICIPIO DE BIRIGUI

Total 34.253,29

NOTA: REQ. CASSIA RITA SANTANA CELESTINO - CHAMADA PUBLICA 01/22 -CONTRATO 10908/23 2° T.A 11.086/23
REPASSE DO PISO DOS ENFERMEIROS - PORTARIA GM/MS 2.634/23 (DEZ/2023)

1. O fornedimento/servigo devera obedecer o disposto no Termo de Referénda efou Contrato, se o caso;

2. O fornedmento/servico que ndo obedecer o disposto no Termo de Referénda efou Contrato, se o caso, serd rejeitado e devolvido com os
documentos que o acompanharam;

3. A Mota Fiscal devera corresponder ao mesmo CPF/CNPJ constante da AF/0S, bem como seu objeto, e informar o seguinte: nimero do
empenho e dados bancaries (cddigo de nome do banco, agénda e conta corrente), sob pena de ndo se conaretizar o pagamento;

4. Devera ser emitida uma Nota Fiscal para cada empenho emitido;

5. Mao sera aceita Nota Fiscal com rasuras;

6. A contratada estara sujeita as penalidades previstas em contrato ejou lei deregénda;

7. A Prefeitura somente recebera Nota Fiscal Eletréinica, que devera acompanher o objeto contratado.

Autorizo a execugéo do servigo Birigui/SP, 08 de fevereiro de 2024
MARCEL LYUDI KOZIMA MARCO AURELIO FARINA LOPES
Diviséo de Compras, Licitagdes e Gestdo de Contratos Diretor de Gestdo de Materiais e Patriménio

Usuario : ANTERO




PREFEITURA MUNIC DE BIRIGUI

R ANHANGUERA

NOTA DE EMPENHO

Prefeito Municipal no uso de suas atribuigdes legais e em cumprimento a execu¢ao orgamentaria,
autoriza a emissdo de empenho de despesa conforme descri¢gdo abaixo
02.00.00 - PODER EXECUTIVO

02.10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.10.01 - FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE

CEP: 16200-067 CNPJ: 46.151.718/0001-80

. Brpenlio REEMISSAO
Tipo 234.000 - DIRETORIA DE TERCEIRO SETOF | Numero Folha
1 - ORDINARIO Evento 534,157 - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 2583-000 1
Data Emissao Vencimento Requisigdo Fonte Contabil Reserva Nre. O. P.
08/02/2024 20100401 751 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7 2632
Licitagdo Nro Licitagdo Processo Administrativo | Documento
1 - DISPENSADA
— Dotacao
Natureza da Despesa Nro Reduzido Classificagdo Funcional
3.3.50.85.00 - CONTRATO DE GESTAO 495 10.301.0038.2.127 - REPASSE TERCEIRO SETOR - AP
Fonte e Cddigo de Aplicagdo Crédito
05.370.0218 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM 1- ORCAMENTARIC
r— Credor
Razéo Social / Fornecedor CNPJ Banco Agéncia Conta Bancéria
22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 22.741.429/0001-72 1 0348-4 105670-0
Endereco Cidade Telefone
RUA LIBERDADE, 86 SANTOS (13) 3041-5322
— Valores
Total de Créditos Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
2.304.418,27 1.362.964,98 88.418,74 1.274.546,24
— Histérico
L Quantidade Unidade  Descri: Valor Unitério Valor Total
1 11 Empenho originario da reserva 2632 88.418,74 B88.418,74
i Total 88.418,74
Por Extenso
’:Oitenta e Qito Mil e Quatrocentos e Dezoito Reais e Setenta e Quatro Centavos***
COMPETENCIA. DELEGADA DECRETO N°
8.812, DE 07 DE JANEIRO DE 2021
Leandro Maffeis Milani Antonia Lucilene Ferreiro Jardim Luiz Antonio Cezar Junior
Prefeito Municipal . Secretaria de Planejamento e Finangas Diretor de Controle Financeiro
4 CRC 15P159328/0-3

Luiz Antonio Natali de Souza
Chefe de Servico de Empenho e Processamento
Recibo

Recebi(emos) da Prefeitura Municipal de Birigui, a importancia supra, constante desta Nota de Empenho, do que & dado a presente liquidagao.

BIRIGUI, DE DE

“

Assinatura do Recebedor Nome / Carimbo RG e CPF

.
CER23200 - SMARapd Informatica Ltdz



Data Emissao: 08/02/2024 Pagina : 1

MUNICIPIO DE BIRIGUI ORDEM DE SERVICO
RUA ANHANGUERA 1155 MORUMBI
CEP: 16200-067 - BIRIGUI/SP
CNPJ: 46.151.718/0001-80
Inscr. Estadual: ISENTA 809/2024
Fone/Fax: (18) 3643-6000 / 3643-6030

Modalidade DIRETA Nro 24/2024

Numeros RS's 401 /2024

Valor Total (R$) | OITENTA E OITO MIL QUATROCENTOS E DEZOITO REAIS E SETENTA E QUATRO CENTAVOS
88.418,74

Fornecedor 022748 INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA OCUPACIONAL - MAOS AMIGAS
Endereco RUA LIBERDADE 86

Bairro/Cidade BOQUEIRAQ SANTOS SP  Cep 11025-030
CNPJ.(RG) 22.741.429/0001-72 Telefone (13) 3041-5322 Fax
Banco 0001 ; © Agéncia 4 Conta 101987
Contrato
Condigéo Pagto Prazo Entrega 05DD Local Entrega PRC GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO S/N°

Fonte de Recursos/Convénio FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7
Unidade Orgamentaria/N° da Frota DIRETORIA DE ATENCAO BASICA E ESPECIALIDADE

Processo | Unidade Requisitante ‘] Nota de Empenho (NE) | Dotagao/Elemento de Despesa
00000038/2024  010.012.000.000.000 02583/2024 495 010.001.103010038 .2127 / 33508500/00 -
CONTRATO DE GESTAO /

CONTRATO DE GESTAO

DIRETORIA DE ATENCAO BASICA E ESPEClALlDADE
Empenho de Reserva Plurianual 2583/2024 - RS 88.418,74
Item |Descricao dos Servigos | Unid. | Quantidade Marca Valor Unitario Valor Total

1202130920 1 UN 1,000 . 88.418,7400 88.418,74

PRESTACAO DE SERVIGO - CONTRATACAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE NO
MINICIPIO DE BIRIGUI

2° TERMO ADITIVO N°® 11086/2023 - CONTRATO N° 10,908/2023

Total 88.418,74

NOTA: REQ. CASSIA RITA SANTANA CELESTINO - CHAMADA PUBLICA 01/22 - CONTRATO 10.908/23 2° T.A 11.086/23
REPASSE DO PISO DOS ENFERMEIROS - PORTARIA GM/MS 2.634/23 (09 A 12/2023/13%)

1. O fornedmento/servico deverd obedecer o disposto no Termo de Referénda efou Contrato, se o caso;

2. O fornedmento/servico que ndo obedecer o disposto no Termo de Referénda e/ou Contrato, se o caso, serd rejeitado e devolvido com os
documentos que o acompanharam;

3. A Nota Fiscal devera corresponder ao mesmo CPF/CNP] constante da AFfOS, bem como seu objeto, € informar o seguinte: nimero do
empenho e dadog bancarios (cddigo de nome do banco, agénda e conta corrente), sob pena de ndo se concretizar o pagamento;

4. Devera ser emitida uma Nota Fiscal para cada empenho emitido;
5. N3o sera aceita Nota Fiscal com rasuras;
6. A contratada estara sujeita as penalidades previstas em contrato ejou lei deregénda;

7. A Prefeitura somente receberd Nota Fiscal Eletrénica, que devera acompanhar o objeto contratado.

Autorizo a execugéo do servigo Birigui/SP, 08 de fevereiro de 2024
MARCEL LYUDI KOZIMA MARCO AURELIO FARINA LOPES
Divisdo de Compras, Licitagdes e Gestdo de Contratos Diretor de Gestdo de Materiais e Patriménio

Usudrio : ANTERO




PREFEITURA MUNIC DE BIRIGUI

R ANHANGUERA
CEP: 16200-087

CNPJ:; 46.151.718/0001-80

NOTA DE EMPENHO

Prefeito Municipal no uso de suas atribui¢cées legais e em cumprimento a execugao orgamentdria,
autoriza a emissao de empenho de despesa conforme descrigdo abaixo
02.00.00 - PODER EXECUTIVO

02.10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.10.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

e SRS REEMISSAO
Tipo 234.000 - DIRETORIA DE TERCEIRO SETOF | Numero Folha
1- ORDINARIO Evento 534 157 - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 2798-000 1
Data Emissao Vencimento Requisi¢cao Fonte Contabil Reserva Nro. O. P.
16/02/2024 20100382 751 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7 2887
Licitagdo Nro Licitagéo Processo Administrativo | Documento
1 - DISPENSADA

— Dotagdo

Natureza da Despesa

Nro Reduzido Classificagdo Funcional

3.3.50.85.00 - CONTRATO DE GESTAO
Fonte e Cédigo de Aplicagéo

495 10.301.0038.2.127 - REPASSE TERCEIRO SETOR - AP
Credito

05.370.0219 - FMS - PISO DA ENFERMAGEM

1- ORCAMENTARIO

r— Credor
Razéo Social / Fornecedor CNPJ Banco Agéncia Conta Bancéria
22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 22.741.429/0001-72 1 0348-4 105670-0
Endereco Cidade Telefone
RUA LIBERDADE, 86 SANTOS (13) 3041-5322
Valores
Total de Créditos Saldo Anterior Valor do Empenho Saldo Atual
2.304.418,27 1.274.546,24 73.533,68 1.201.012,56
Histérico
ltem Quanlidade Unidade  Deserigho Valor Uniitario Valor Tatal
1 11 Outras prestagies de servigos 73.533,68 73.533,68
Total 73.533,68

L

Por Extenso
’:Setenta e Tres Mil e Quinhentos e Trinta e Tres Reais e Sessenta e Oito Centavos***

COMPETENCIA. DELEGADA DECRETO N°
6.812, DE 07 DE JANEIRO DE 2021

Leandro Maffeis Milani
Prefeito Municipal

Luiz Antonio Cezar Junior
Diretor de Controle Financeiro
CRC 15P159328/0-3

Antonia Lucilene Ferreiro Jardim
Secretaria de Planejamento e Finangas

Luiz Antonio Natali de Souza
Chefe de Servigo de Empenho e Processamento
Recibo

Recebi(emos) da Prefeitura Municipal de Birigui, a importancia supra, constante desta Nota de Empenho, do que é dado a presente liquidag&o.

BIRIGUI, DE DE

Assinatura do Recebedor Nome / Carimbo RG e CPF

CER23200 - SMARapd Informatica Ltde



Data Emissdo: 16/02/2024 Péagina: 1

MUNICIPIO DE BIRIGUI ORDEM DE SERVICO
RUA ANHANGUERA 1155 MORUMBI
CEP: 16200-067 - BIRIGUI/SP
CNPJ: 46.151.718/0001-80
Inscr. Estadual: ISENTA 97712024
Fone/Fax: (18) 3643-6000 / 3643-6030

CANCELADA
Modalidade DIRETA Nro 33/2024

Numeros RS's 382 /2024

Valor Total (R§) | SETENTA E TRES MIL QUINHENTOS E TRINTA E TRES REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS
73.533,68

Fornecedor 022748 INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA OCUPACIONAL - MAOS AMIGAS
Enderegco RUA LIBERDADE 86

Bairro/Cidade BOQUEIRAO SANTOS SP Cep 11025-030
CNPJ.(RG) 22.741.429/0001-72 Telefone (13) 3041-5322 Fax
Banco 0001 Agéncia 4 Conta 101987
Contrato
Condigéo Pagto 30DD Prazo Entrega 05DD Local Entrega PRC GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO S/N°

Fonte de Recursos/Convénio FMS - PISO DA ENFERMAGEM - c/c 624049-7
Unidade Orgamentaria/N° da Frota DIRETORIA DE ATENGAO BASICA E ESPECIALIDADE

Processo Unidade Requisitante | Nota de Empenho (NE) | Dotagéo/Elemento de Despesa
00000047/2024 010.012.000.000.000 02798/2024 495 010.001.103010038 .2127 /33508500/00 -
CONTRATO DE GESTAO /
CONTRATO DE GESTAO
DIRETORIA DE ATENGAO BASICA E ESPECIALIDADE
ltem |Descrigdo dos Servigos | Unid.J Quantidade Marca Valor Unitério Valor Total
1202130920 1 UN 1,000 . 73.533,6800 73.533,68

PRESTAGAO DE SERVIGO - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE NO
MINICIPIO DE BIRIGUI

Total 73.533,68

NOTA: REQ. CASSIA RITA SANTANA CELESTINO - CHAMADA PUBLICA 01/22 - CONTRATO 10.908/23 2° T.A 11.086/23 -
REPASSE PISO DA ENFERMAGEM PORTARIA 3.113 - PARCELA 01/2024

1. O fornedmento/servigo devera obedecer o disposto no Termo de Referénda efou Contrato, se o caso;

2. O fornedmento/servico que ndo obedecer o disposto no Termo de Referénda efou Contrato, se o caso, sera rejeitado e devolvido com os
documentos que o acompanharam;

3. A Nota Fiscal devera corresponder ao mesmo CPF/CNPJ constante da AF/OS, bem como seu objeto, e informar o seguinte: nimero do
empenhio e dados bancarios (cédigo de nome do banco, agénda e conta corrente), sob pena de ndo se conaretizar o pagamento;

4. Devera ser emitida uma Nota Fiscal para cada empenho emitido;

5. Nao seré aceita Nota Fiscal com rasuras;

6. A contratada estara sujeita as penalidades previstas em contrato efou lei deregénda;

7. A Prefeitura somente recebera MNota Fiscal Eletrdnica, que devera acompanhar o objeto contratado.

Autorizo a execugdo do servigo Birigui/SP, 16 de fevereiro de 2024
MARCEL LYUDI KOZIMA MARCO AURELIO FARINA LOPES )
Diviséo de Compras, Licitagbes e Gestédo de Contratos Diretor de Gest&o de Materiais e Patriménio

Usudrio : ANTERO




Empenhos e seus Movimentos

GERAL

Exercicio: 2024

Empenho Ficha _ Vinculo Tipo de Empenho Reserva Data Empenho Contrato Data Vencto _ Processo Requisigdo _ Fomecedor Valor Empenho
2580 495 05.000.0000 1 - ORDINARIO 2628  08/02/2024 20100398 22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 34.253,29
Item Descrigio OCUPACIONAL - MAOS AMIGHSrotal
).0000-0 Empenho originario da requisi¢do de servigo 20100398/2024 34.253,29
Movimento Data Movto  Processo Seq Liquidagdo  Nro Pagto  Documento Valor Movimento Saldo Empenho
Liquidagao 22/02/2024 3997 NS - 244 34.253,29 34.253,29
Ordem Bancaria 23/02/2024 3997 781/2024 34.253,29 34.253,29
Pagamento por Empenho 26/02/2024 3997 609153 Ordem Banc 781/2024 34.253,29 0,00
Empenho Ficha _ Vinculo Tipo de Empenho Reserva Data Empenho Contrato Data Vencio _ Processo Requisigdo _ Fornecedor Valor Empenho
2583 495 05.000.0000 1 - ORDINARIO 2632  08/02/2024 20100401 22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 88.418,74
item Descrigdo OCUPACIONAL - MAOS AMGHSotar
).0000-0 Empenho originario da requisi¢ao de servigo 20100401/2024 88.418,74
Movimento Data Movto  Processo Seq Liquidagdo  Nro Pagto  Documento Valor Movimento Saldo Empenho
Liguidagao 22/02/2024 3996 NS - 24-5 88.418,74 88.418,74
Ordem Bancaria 23/02/2024 3996 781/2024 88.418,74 88.418,74
Pagamento por Empenho 26/02/2024 3996 609155 Ordem Banc 781/2024 88.418,74 0,00
Empenho Ficha _ Vinculo Tipe de Empenho Reserva Data Empenho Contralo Dala Vencto  Processo Requisicao  Fornecedor Valor Empenho
2798 495 05.000.0000 1 - ORDINARIO 2887  16/02/2024 20100382 22748 - INSTITUTO DE SAUDE, GESTAO, MEDICINA 73.533,68
Item Descrigdo OCUPACIONAL - MAOS AMIGASTotal
).0000-0 Empenho originario da requisicao de servigo 20100382/2024 73.533,68
Movimento Data Movio _ Processo Seq Liquidagdo  Nro Pagto  Documento Valor Movimento Saldo Empenho
Liquidagéo 06/03/2024 5897 NS - 24-6 37.984,94 73.533,68
Ordem Bancaria 06/03/2024 5897 1024/2024 37.984,94 73.533,68
Anulacao de Ordem Bancaria 06/03/2024 5897 1024/2024 -37.984,94 73.533,68
Ordem Bancaria 07/03/2024 5897 1032/2024 37.984,94 73.533,68
Anulagéo de Empenho 07/03/2024 -35.548,74 37.984,94
Resumo de Movimentos
Total Empenho 338.867,84 Total Anulagdo Empenho 35.548,74 Saldo Empenho 303.319,10
Total Liquidacdo 303.319,10 Total Anulagdo Liquidagao 0,00 Saldo Liquidacéo 303.319,10
Total Pagamento 265.334,16 Total Anulagdo Pagamento 0,00 Saldo Pagamento 265.334,16
Total Cheque 0,00 Total Anulagdo Cheque 0,00 Saldo Cheque 0,00
Total Ordem Bancaria 301.763,62 Total Anulagdo Ordem Banc 37.984,94 Saldo Ordem Banc 263.778,68
Total Ordem de Pagto 0,00 Total Anulacdo Ordem Pagto 0,00 Saldo Ordem Pagto 0,00
Total Geral 37.984,94
CER34600 - SMARapd Informatica Ltda 13/03/2024 08:26:24 Pagina 2 de 2



Camara “Wlunicipal de “Wirigai

Estado de Sdo Paulo

OFICIO N° 38/2.024. Em 9 de fevereiro de 2.024.

ASSUNTO: requisita informagdes. ,{) / CJ_LGGXB\LQ A ;!

%‘m\m\m Ain Bl0al024.

Senhor Prefeito:

Dada a aprovagédo, em sessdo ordinaria, do
REQUERIMENTO N° 7/2.024 (cépia e autoria em anexo), requeremos a Vossa
Exceléncia informagdes sobre o contrato entre a prefeitura de birigui e a OSS Maos
Amigas que trata sobre as UBS (unidades basicas de saude) e a estratégia de saude
da familia, bem como seus aditivos

g Renovando a Vossa Exceléncia protestos de elevada
estima e distinto aprego, subscrevemo-nos

Atenciosamente,

JOSE LUIS BUCHALLA b 2
e ———— T T @) epno

= JOSE LUIS BUCHALLA, =
PRESIDENTE.

EXMO SENHOR

LEANDRO MAFFEIS MILANI
DD PREFEITO MUNICIPAL DE
BIRIGUI -SP.
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PROTOCOLO GERAL 9212024
Data: 17/01/2024 - Horério: 09:30
Leglslativo - REQ 772024

- ﬁl’ﬁiﬁi

ecimara Cmunécipa[ de %irigdi

Estado de Sdo Paulo

REQUERIMENTON® (7 /24

s s e e e e e e ke sl v v i ke e vk o ok ok vk sk sk e i vl v e e e e ok
Requisita informagdes sobre o contrato entre a Prefeitura
de Birigui e a OSS Maos Amigas que trata sobre as UBS
(Unidades Basicas de Saude) e a ESF (Estratégia de
Saude da Familia), bem como seus aditivos e outras
informagdes.

Senhor Presidente:

Respeitadas as formalidades de estilo, ouvido o
Plenario, REQUEREMOS a Vossa Exceléncia se digne de oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal requisitando-lhe prestar as seguintes informagdes sobre
contrato entre a Prefeitura de Birigui e a OSS Maos Amigas, que trata sobre as
UBS (Unidades Basicas de Salide) e 2 ESF (Estratégia de Saudde da Familia),
bem como seus aditivos e outras informagdes, reportando-se o Executivo aos

seguintes quesitos: \

. 1- Enviar copia do contrato entre a Prefeitura de
Birigui e a OSS Méaos Amigas, bem como seus aditivos na gestdo das UBS e
ESF.

2- Inaividualizar a quantidade de funcionarios

‘contratados para cada UBS. Ex: guantos médicos, enfermeiros, dentistas,

tecnicos de enfermageie eic.

3- A 0SS contratada & a responsavel pela
manutengao dos ares-condicionados em cada UBS?

4- O piso salarial da enfermagem vem sendo pago
corretamente? Em caso positivo, enviar comprovante. Em caso_negativo,
informar o motivo pelo qual ndo esta sendo pago. ==\~ ¢

Camara Municipal de Birigii,
Aos 17 de Janeiro de 2023.

PAULO SERGIO DE OLIVEIRA B e

P T T Tl ke TS
o zieabir Sty et 3 saarne

PAULO SERIGO DE OLIVEIRA
VEREADOR.




ASSINADG DHGITALMENTE

Camara Municipal de Birigiii ~ 5P

Av. Youssef Ismail Mansour, n® 850 - Jardim Alto do Silvares
CEP 16202-484 - Fone 18 3649-3000

Birigii - SP

RELATORIO DE VOTACAO

12 Sessdo Ordinaria de 06 de fevereiro de 2024
GRANDE EXPEDIENTE

Ordem da votagdo | Nr. do item |Sub. item | Bloco T Turno de Votagéo Tipo de Votagao
7 7 0 0 Nominal Presentes 13

Ausentes 2

Descrigdo

Requerimento n® 7 de 2024 Sim 12
NAO 0

Prosonente ABST. 0

PAULINHO DO POSTO
VOTOS 12

Ementa

REQUISITA INFORMAGOES SOBRE O CONTRATO ENTRE A PREFEITLIRA DE BIRIGUI E A 0SS MADQuorum MSIM

AMIGAS QUE TRATA SOBRE AS UBS (UNIDADES BASICAS DE SAUDE) £ A ESF (ESTRATEGIA DE

SAUDE DA FAMILIA), BEM COMO SEUS ADITIVOS E OUTRAS INFORMAGOES

Votagao Status Presidente vota APROVADO
inicio Término Duragdo CONCLUIDO NAO
22:43:23 22:43:34 00:00:11

Parlamentar Partido Mesa Horavoto Voto Obs

ANDRE FERMINO PSDB 22:43:29 S

BENEDITO DAFE PSD % 22:43:31 S

CABO WESLEY UNIAO 1V 22:43:29 s

CESINHA PANTAROTTO PSD 22:43:30 S

DR4 2STERLAINE UNIAO 22:43:28 S

EVERALDO SANTELLI PV ” 22:43:30 S

FAZ:ANO AMADEU CIDADANIA 28 22:43:28 s

MARCOS DA RIPADA UNIAO - Ausente

PASTOR REGINALDO PTB 22:43:27 S

PAULINHO DO POSTO AVANTE -~ Ausente

SI COMBATE AO CANCER AVANTE 22:43:31 s

TODY DA UNIDIESEL CIDADANIA 22:43:29 S

VADAO DA FARMACIA PTB s 22:43:30 S

WAGNER MASTELARO PT 1S 22:43:31 S

ZE 1.UIS BUCHALLA PATRIOTA PR 22:43:24 NAO VOTA

JOSE LUIS BUCHALLA w
it @smrmo g BUCHALLA
Presidente
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